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Dossier de création de master

Master Métiers de l’Education et de la Formation
Spécialités (cf. ci-dessous)
Pour rappel : 
La création d’une mention Métiers de l’Education et de la Formation est demandée à habilitation par les 4 universités de Bretagne : Université de Bretagne Occidentale (UBO), Université de Bretagne-Sud (UBS), Université de Rennes 1 (UR1) et Université de Rennes 2 (UR2).

Dans le cadre d’une politique de site, cette mention sera cohabilitée entre les universités de Rennes 1 et de Rennes 2.
Un double référencement est demandé pour les spécialités indiquées dans le tableau ci-dessous (colonne 2), double référencement : 

· dans la mention Métier de l’éducation et de la formation, cohabilitée entre l’université de Rennes 1 et l’Université de Rennes 2

· et dans la (ou les) mention(s) disciplinaire(s), déjà habilitée(s), et indiquée(s) dans la colonne (3).

	(1)
Domaine
	(2)
Spécialités
	Mention Métiers de l’Education et de la Formation

+

 (3)
Mention disciplinaire
	(4)
Université

	Arts, Lettres, langues
	Allemand et métiers de l’enseignement
	Langues, cultures étrangères et régionales
	UR2

	
	Anglais et métiers de l’enseignement
	Langues, cultures étrangères et régionales
	UR2

	
	Arabe et métiers de l’enseignement (ouverture 2011)
	Langues, cultures étrangères et régionales
	UR2

	
	Breton et métiers de l’enseignement
	Langues, cultures étrangères et régionales
	UR2

	
	Chinois et métiers de l’enseignement (ouverture 2011)
	Langues, cultures étrangères et régionales
	UR2

	
	Espagnol et métiers de l’enseignement
	Langues, cultures étrangères et régionales
	UR2

	
	Italien et métiers de l’enseignement
	Lettres
	UR2

	
	Lettres et métiers de l’enseignement
	Lettres
	UR2

	
	Documentation et métiers de l’enseignement
	Lettres
	UR2


	(1)
Domaine
	(2)
Spécialités
	Mention Métiers de l’Education et de la Formation

+

 (3)
Mention disciplinaire
	(4)
Université

	Arts, Lettres, langues
	Arts plastiques et métiers de l’enseignement
	Arts
	UR2

	
	Musique et métiers de l’enseignement
	Arts
	UR2

	Sciences humaines et sociales
	Histoire -géographie et métiers de l’enseignement
	Histoire
	UR2

	
	
	Géographie et aménagement
	UR2

	
	Sciences économiques et sociales et métiers de l’enseignement
	Administration des territoires et des entreprises
	UR2

	
	Ingénierie éducative (ouverture 2011 – Dossier transmis ultérieurement)
	Sciences de l’éducation
	UR2

	Sciences Technologie santé
	Education physique et sportive et métiers de l’enseignement
	Sciences et techniques des activités physiques et sportives
	UR2, UBO

	
	Physique chimie et métiers de l’enseignement
	Physique
	UR1

	
	
	Chimie
	UR1

	
	Mathématiques et métiers de l’enseignement
	Mathématiques et applications
	UR1

	
	Systèmes biologiques et géologiques
	Biologie, agronomie, santé
	UR1


Autres spécialités référencées uniquement dans la mention Métiers de l’Education et de la Formation
	Arts, Lettres, Langues

Sciences humaines et sociales

Sciences, Technologies, Santé

	Professorat des écoles et métiers de l’enseignement
	UBO, UBS, UR1, UR2

	
	Professorat des écoles bilingue français -breton et métiers de l’enseignement
	UBO, UR2

	
	Conseiller principal d’éducation et autres métiers de l’encadrement éducatif des adolescents
	UBO, UR2

	
	Conseil en orientation (ouverture 2011- Dossier transmis ultérieurement)
	UR2


Partie B : Présentation détaillée de la formation

IV.   ORGANISATION DE LA MENTION

· Structure de la formation et organisation pédagogique


Les spécialités de la mention sont toutes organisées en quatre blocs de compétences :

· Bloc 1 : Savoirs disciplinaires : savoirs, connaissances et savoirs faire spécifiques nécessaires à l’enseignement de la discipline.
· Bloc 2 : Savoirs didactiques : savoirs didactiques et maîtrise des éléments intervenant dans leur transmission.
· Bloc 3 : Recherche et approfondissement : maîtrise des compétences disciplinaires et méthodologiques nécessaires à l’évolution et à l’approfondissement des compétences enseignantes.
· Bloc 4 : Environnement institutionnel et social : savoirs et compétences nécessaires à une claire perception de l’environnement institutionnel et social dans lequel s’inscrivent les missions de l’enseignant. 
· Politique des stages


En Master 1ère année, sont programmés des stages d’observation et de pratique accompagnée, qui 
sont crédités au 2ème semestre ; en master 2ème année, est programmé un stage en responsabilité, 
qui est crédité au 4ème semestre. La décision de créditer ces stages répond à la volonté de les 
rendre obligatoires pour l’obtention du master, afin que tous les étudiants, admis, admissibles ou non 
admissibles aient eu une expérience professionnelle. 
· Mutualisations et cohabilitations

· Le bloc 4 a été harmonisé entre toutes les spécialités 2nd degré « discipline et métiers de l’enseignement » des 4 universités, tant au niveau du cadrage horaire que de la créditation en ECTS. Les enseignements de ce bloc seront mutualisés entre les différentes spécialités.

· Le bloc 3 ouvre à trois types de recherche : recherche disciplinaire, recherche en didactique d’une discipline et recherche liée à des problématiques d’éducation et de formation.


A Rennes 2, le Bloc 3 a donné lieu à un cadrage et à une créditation ECTS harmonisés entre les différentes spécialités. 

Des mutualisations seront également réalisées avec des enseignements des spécialités de mentions disciplinaires dans lesquelles sont également référencées les spécialités.
· Publics concernés


Pour les spécialités 2nd degré, un accès de droit en M1 est donné à tout étudiant titulaire d’une 
licence du même domaine.


Pour les spécialités « Professorat des écoles et métiers de l’enseignement », et « Conseiller 
principal d’éducation et autres métiers de l’encadrement éducatif des adolescents », un accès de 
droit en M1 est donné à tout étudiant titulaire d’une licence.
· Contrôle des connaissances et des compétences


Le contrôle des connaissances et des compétences est à l’initiative de chaque équipe de formation.
· Equipe pédagogique

La liste des intervenants académiques, extérieurs et professionnels est donnée dans chaque 
spécialité.
· Pilotage de la formation 
Un bilan du fonctionnement des spécialités sera réalisé au terme de chaque année universitaire par une commission constituée du responsable de chaque spécialité et des deux porteurs de la mention.
Mention Métiers de l’Education et de la Formation

Spécialités doublement référencées 

Domaine 

ARTS, LETTRES, LANGUES

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ

· Intitulé de la spécialité : Allemand et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Langues et Cultures Etrangères et Régionales (LCER)

· Responsable de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : MAIER Francine, département d’Allemand, UFR Langues, francine.maier@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 12e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	BLANCHET Richard, MCF
	12
	Département d’allemand, ERIMIT 

	BOURSICAUT Hélène, MCF
	12
	Département d’allemand, ERIMIT

	CARROUE Marianne, MCF 
	12
	Département d’allemand, LIDILE

	DEVOS Laetitia, MCF 
	12
	Département d’allemand, ERIMIT

	LE BARS Michelle, MCF
	12
	Département d’allemand, ERIMIT

	MAIER Francine, PR
	12
	Département d’allemand, ERIMIT

	RUIZ Isabelle, MCF
	12
	Département d’allemand, ERIMIT

	SCHNABEL-LECORRE Betina, MCF
	12
	Département d’allemand, LIDILE


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Françoise BOVYN, PRC


	
	Collège de Landry, Rennes) 

formatrice vacataire à l’IUFM  (décharge horaire)


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	156h


	156h
	312h
	60h
	60h
	120h
	432h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	66h

dont 18h LANSAD
	66h

dont 18h LANSAD
	132h
	60h
	60h
	120h
	252h  

	Recherche et approfondissement
	60h

(dont 12h TER)
	60h

(dont 24h TER)
	120h
	24h (TER)
	36h (TER)
	60h
	180h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	306h
	306h
	
	168h
	216h

(hors stage)
	
	

	Volume par 

année
	
	
	
	
	
	
	

	
	Volume horaire total


	  996h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires 
	Langue Traduction et Linguistique


	60
	8

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires


	Culture des pays de langue allemande
	96
	9

	UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire des disciplines : didactique de l’allemand
	48
	5

	UE 4
	[Bloc 2]   
	UEL
	18
	 

	UE 5
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Initiation à la recherche
	60
	5

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	306h
	30


Semestre 2

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Langue Traduction et Linguistique
	60
	6

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Culture des pays de langue allemande


	96
	6

	UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire des disciplines : didactisation des savoirs universitaires et didactique de l’allemand 
	48
	4

	UE 4
	[Bloc 2]  
	UEL
	18
	3

	UE 5
	Bloc 3 : recherche et approfondissement 
	Spécialisation recherche 
	60
	5

	UE 6

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	306h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Traductions et traductologie
	24
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	 Littérature et civilisation allemandes Commentaire de textes et documents


	36
	7

	UE 3a

UE3b
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Didactisation des savoirs universitaires et didactique de l’allemand 
	60


	12

	UE 4
	Bloc 3 : recherche et approfondissement
	Séminiaires de recherche 
	24
	3

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	168h
	30


Semestre 4

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Culture allemande
	      60
	4

	UE 2
	Bloc 2 : Maîtise des savoirs didactiques
	Didactisation des savoirs universitaires et didactique de l’allemand
	60
	4

	UE 3
	Pratique de la recherche et de la rédaction
	Rédaction tutorée du mémoire   
	36

(TER)
	7

	UE 4

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	216

(hors stage)
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].

Initiation aux méthodes de recherche, acquisition de savoirs et de techniques permettant la mise en oeuvre d’un projet de recherche. Adossement aux équipes de recherche : ERIMIT, pour la recherche disciplinaire dans le champ des pays de langue allemande, et à LIDILE (E. A. 3874), pour la recherche en didactique des langues. 

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

· Mise en place d’un socle de connaissances et d’outils méthodologiques pour l’étude des pays de langue allemande. 

· Consolidation et approfondissement des compétences linguistiques. Perfectionnement dans le domaine de la traduction. 

· Formation approfondie en littérature, culture, arts et sociétés germanophones.

· Apport de nouveaux éclairages et de nouvelles méthodes d’analyse, appropriées à la spécificité des champs d’études disciplinaires et didactiques concernés.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

· Compétences nécessaires à la pratique de l’enseignement de l’allemand et de la culture allemande.

· Formation approfondie en didactique de l’allemand, acquisition progressive de compétences professionnalisantes pour l’enseignement.

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

· Métiers de l’enseignement et de la formation.

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

· 10 étudiants à la rentrée 2010. 

________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Anglais et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Langues et Cultures Etrangères et Régionales

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : LEMONNIER-TEXIER, Delphine, département d’Anglais, UFR Langues, delphine.texier@univ-rennes2.fr ; LARSON, Anthony, département d’Anglais, UFR Langues, anthony.larson@univ-rennes2.fr
· statut : Maîtres de conférences
· section CNU : 11e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	BEVANT, Yann, MCF
	11
	Département d’anglais, CRBC

	CHARLOT, Claire, PR
	11
	Département d’anglais, ACE

	CORNIC, Anita, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	GOARZIN, Anne, PR
	11
	Département d’anglais, CRBC

	GOATER, Thierry, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	JOUSNI, Stéphane, MCF
	11
	Département d’anglais, CRBC

	JUHEL, Jean-Pierre, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	LACHAUX, Françoise, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	LARSON, Anthony, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	LE CAM, Pierre-Yves, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	LE FUSTEC, Claude, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	LE VOGUER, Gildas, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	LEMONNIER-TEXIER, Delphine, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	McNAUGHT, Mark, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	MESPLEDE, Sophie, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	MORFEE, Adrian, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	MOULINOUX, Nicole, PR
	11
	Département d’anglais

	ORIEZ, Sandrine, MCF
	11
	Département d’anglais, LIDILE

	PRENDIVILLE, Brendan, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	RENAUD, Emma, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	ROULLAND, Daniel, PR
	11
	Département d’anglais, ACE

	SCHUWER, Martine, PR
	11
	Département d’anglais, LIDILE

	TANG, Maria, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE

	TREGUER, Florian, MCF
	11
	Département d’anglais, ACE


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	GRUSON, Brigitte, MCF
	11
	IUFM / Université de Bretagne occidentale, CREAD

	DUCROCQ, Marie, PRAG
	11
	IUFM / Université de Bretagne occidentale


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences
M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	156h


	156h
	312h
	36h
	36h
	72h
	384h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	66h
	66h
	132h
	72h
	108h
	180h
	312h

	Recherche et approfondissement
	54h
	54h
	108h
	24h
	36h
	60h
	168h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	300h
	300h
	
	156h
	240h
	
	

	Volume par 

année
	
	
	600h
	
	
	396h
	

	
	Volume horaire total


	996h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1

	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Littérature et civilisation des pays anglophones
	72h
	8

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Linguistique, traduction et phonétique
	72h
	8

	UE 3
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires + Bloc 2 maîtrise des savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire des disciplines ; didactique de l’anglais
	60h
	6

	UE 4
	Bloc 3 Recherche et approfondissement
	Initiation à la recherche
	54h
	5

	UEL
	
	UEL
	18h
	

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	
	30


Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1

	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Littérature et civilisation des pays anglophones
	72h
	6

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Linguistique, traduction et phonétique
	72h
	6

	UE 3
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires + Bloc 2 maîtrise des savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire des disciplines ; didactisation des savoirs universitaires et didactique de l’anglais
	60h
	4

	UE 4
	Bloc 3 Recherche et approfondissement
	Spécialisation recherche
	54h
	5

	UEL
	
	UEL
	18h
	3

	UE 5

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1

	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Littérature et civilisation des pays anglophones
	18h
	4

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Linguistique et traduction
	18h
	4

	UE 3
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires + Bloc 2 maîtrise des savoirs didactiques
	Didactisation des savoirs universitaires et didactique de l’anglais
	72h
	14

	UE 4
	Bloc 3 Recherche et approfondissement
	Spécialisation recherche
	24h
	5

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	
	30


Semestre 4

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1

	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Culture anglophone
	24h
	2

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires + Bloc 2 maîtrise des savoirs didactiques
	Didactisation des savoirs universitaires 
	36h
	3

	UE 3
	Bloc 2 maîtrise des savoirs didactiques
	Didactique de l’anglais
	84h
	5

	UE 4
	Bloc 3 Recherche et approfondissement
	Spécialisation recherche
	36h
	5

	UE

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	
	30


· Aspects formation à et par la recherche
Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].
Elaboration d’une démarche de recherche qui prend en compte la spécificité linguistique et culturelle des aires anglophones et la didactique de l’anglais : suivi de séminaires de recherche, participation en M2 aux travaux en laboratoire de recherche.  Adossement aux équipes de recherche suivantes : ACE, EA 1796 ; CRBC site de Rennes, EA 4451 ; LIDILE, EA 3874 ; CREAD, EA 3875 ; CRPCC, EA 1285.
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation) 

· Mise en place d’un socle de connaissances et d’outils méthodologiques pour l’étude des pays de langue anglaise et de la didactique de l’anglais. 
· Formation approfondie en littérature, culture, arts et sociétés anglophones, amenant du niveau de la licence au niveau M2.
· Formation approfondie en didactique de l’anglais, amenant à la maîtrise de compétences professionnalisantes pour l’enseignement.

· Apport de nouveaux éclairages et de nouvelles méthodes d’analyse, appropriées à la spécificité des champs d’études disciplinaires et didactiques concernés.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

Compétences nécessaires à la pratique de l’enseignement de l’anglais et de la culture anglophone.
· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Métiers de l’enseignement et de la formation.
· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Entre 50 et 75 étudiants en M1 et entre 50 et 75 étudiants en M2.
___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Arabe et Métiers de l’enseignement (ouverture à la rentrée 2011)
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


 Mention Langues et Cultures Etrangères et Régionales

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : VAUTHIER, Elisabeth, Département d’Etudes Arabes, UFR Langues, elisabeth.vauthier@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 15e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	Fares BENTALEB
	15
	UHB - ERIMIT

	Mohsen ISMAIL
	15
	UHB - GREMMO

	Muriel LE BLOA
	15
	UHB - ERIMIT

	Chokri MIMOUNI
	15
	UHB - ERIMIT

	Abdelfattah NISSABOURI
	15
	UHB - ERIMIT

	Elisabeth VAUTHIER
	15
	UHB - ERIMIT


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	François CLEMENT
	15
	Université de Nantes - EREMAM

	Abdellatif GHOUIRGATE
	15
	Université de Nantes - CRINI

	Najeh JEGHAM
	15
	Université de Nantes - CERCI

	Pierre-Louis REYMOND
	15
	Lycée Clémenceau (Nantes) - CARMA

	Djamel CHOUIKHI
	15
	Lycée de Cholet


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences
M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	156 h


	156 h
	312 h
	60 h
	60 h
	120 h
	432 h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	48 h

+ UEL 18 h
	48 h

+ UEL 18 h
	132 h
	60 h 
	72 h
	132 h 
	264 h

	Recherche et approfondissement
	60 h
	60 h
	 120 h
	12 h
	36 h
	48 h
	168 h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84 h
	132h

	Sous total par semestre
	306 h
	306 h
	
	156 h
	228 h

(hors stage)
	
	

	Volume par 

année
	
	
	
	
	
	
	

	
	Volume horaire total


	996h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Faits de Langue : Expression écrite et orale, traduction, linguistique et dialectologie
	84


	7

	UE 2
	Savoirs disciplinaires 


	Fondements culturels disciplinaires : littérature et civilisation
	72
	7

	UE 3
	Savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire de la discipline

UEL
	12

18
	3

	UE 4
	Savoirs didactiques
	Didactique des langues
	36
	5

	UE 5
	Recherche et appprofondissement
	Méthodologie et séminaire  de recherche
	24
	2



	UE 6
	Recherche et appprofondissement
	Module de recherche à prendre dans sa discipline ou dans un autre master Recherche
	36
	3

	UE 7
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	306
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Faits de Langue : Expression écrite et orale, traduction, linguistique et dialectologie
	84


	6

	UE 2
	Savoirs disciplinaires 


	Fondements culturels disciplinaires : littérature et civilisation
	72
	6

	UE 3
	Savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire de la discipline

UEL
	12

18
	1

3

	UE 4
	Savoirs didactiques
	Didactique des langues
	36
	3

	UE 5
	Recherche et appprofondissement
	Méthodologie et séminaire  de recherche
	24
	2

	UE 6
	Recherche et appprofondissement
	Module de recherche à prendre dans sa discipline ou dans un autre master Recherche
	36
	3

	UE 7
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	306
	30


Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Langue et traduction
	24
	6

	UE 2
	Savoirs disciplinaires
	Civi Litt 
	36
	6

	UE 3
	Savoirs didactiques
	Analyse de textes et commentaires
	24
	5

	UE 4
	Savoirs didactiques
	Programmes des lycées et collèges, Enseignements pour adultes
	36
	5

	UE 5
	Recherche et approfondissement
	Séminaire 
	12
	5

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	156
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Etude de documents
	24
	2

	UE 2
	Savoirs disciplinaires
	Questions d’actualité
	36
	3

	UE 3
	Savoirs didactiques
	Analyse et construction de séquences pédagogiques
	36
	3

	UE 4
	Savoirs didactiques
	Programmes des lycées et collèges, Enseignements pour adultes
	36
	2

	UE 5
	Recherche et approfondissement
	Séminaire et TER 
	36
	5

	UE 6
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	228
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].
Le Master est adossé au laboratoire LASIMA (Langues, Savoirs et Imaginaires dans le Monde Arabe) rattaché à l’équipe de Recherche Interlangues ERIMIT (EA 4327) dont l’un des domaines d’activité porte sur l’enseignement de l’arabe LVE. 
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

· Fournir aux étudiants un socle de connaissances spécialisées sur le monde arabo-musulman ainsi que les outils théoriques et méthodologiques adaptés à l’aire géographique concernée

· Les former aux techniques de la recherche, en tenant compte des spéficités des différents domaines de spécialisation possibles : linguistique, littérature et civilisation. 

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

· Former les étudiants à la didactique de l’arabe LVE,

· Leur permettre d’acquérir une connaissance approfondie du système éducatif français

· Les familiariser avec les objectifs et les exigences des formations à destination des adultes,

· Développer  leurs capacités d’adaptation afin de répondre aux différentes offres du marché du travail dans les domaines de l’enseignement et de la formation

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Métiers de l’enseignement et de la formation pour adulte, concours du capes et de l’agrégation. 

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

20 étudiants
___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Breton et métiers de l'enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Langues et Cultures Etrangères et Régionales

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : LE BIHAN Hervé, département de Breton, UFR Langues, herve.lebihan@univ-rennes2.fr 

· statut : Professeur des universités
· section CNU : 73e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	BOTREL Alan, PRCE
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	DENIS Gwendal, PR
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	KERGOAT Lukian, MCF
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	KERRAIN Mark, PRCE
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	LE BIHAN Herve, PR
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	LE COADIC Ronan, PR
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	LE DOUJET Daniel, MCF
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2

	MOAL Stefan, MCF
	73
	Département breton, CRBC Rennes 2


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	
	(didactique)
	IUFM site de Rennes

	
	
	


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	156

48*
	156

48*
	312

96*
	48

48*
	36

36*
	84

84*
	396

180*

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	66

12*
	66

12*
	132

24*
	92

12*
	108

12*
	200

24*
	332

48*

	Recherche et approfondissement
	60

mutualisé
	60
	120
	12
	36
	48
	168

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)

	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	366
	366
	
	236
	240
	
	

	Volume par 

année
	
	
	
	
	
	
	

	* volume horaire deuxième valence

	Volume horaire total


	1208


	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	UE 1a langue

UE 1b civilisation

UE 1c littérature

UE 1d deuxième valence
	60

48

48

48
	4

2

2

2

	UE 2
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	UE 2a didactique des langues

UE 2b histoire des disciplines

UE 2c didactique deuxième valence

UE langue vivante ou classique
	36

12

12

18
	3

2

2

	UE 3
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	UE 3a mutualisation master recherche

UE 3b approche documentaire (mutualisé SCD)
	48

12
	3

2

	UE 4
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	UE 4
Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	300
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	UE 1a langue

UE 1b civilisation

UE 1c littérature

UE 1d deuxième valence
	60

48

48

48
	2

2

2

2

	UE  2
UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	UE 2a didactique des langues

UE 2b histoire des disciplines

UE 2c didactique deuxième valence

UE 3 langue vivante ou classique
	36

12

12

18
	1

1

1

3

	UE 4
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	UE 4a Travaux d'études et de recherche

UE 4b mutualisation master recherche
	24

36
	2

3

	UE 5
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	UE 5 

Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	300
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	UE 1a langue

UE 1b commentaire dirigé

UE 1c deuxième valence
	24

24

48
	4

4

4

	UE 2
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	UE 2a didactisation des savoirs disciplinaires

UE 2b didactisation deuxième valence
	92

12
	7

2

	UE 3
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	UE 3 Travaux d'études et de recherche
	12
	5

	UE 4
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	UE 4
Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	176
	30


Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	UE 1a langue, littérature, civilisation

UE 1b deuxième valence
	36

36
	3

2

	UE 2
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	UE 2a didactisation des savoirs disciplinaires

UE 2b didactisation deuxième valence
	108

12
	5

2

	UE 3
	Bloc 3 : Recharche et approfondissement
	UE 3 Travaux d'études et de recherche
	36
	5

	UE 4
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	UE 4
Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	240
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

· Connaissance approfondie de la langue bretonne dans ses formes écrite et orale (norme, variation, terminologie).

· Connaissance de la littérature bretonne (littérature écrite, littérature orale).

· Connaissance de l'histoire sociale du breton et de son enseignement dans les différents systèmes scolaires.

· Connaissance des éléments correspondants dans la deuxième valence (soit anglais ou lettres modernes ou histoire-et-géographie ou mathématiques).

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

· Acquisition de la maîtrise pédagogique et didactique du breton en tant que langue.

· Acquisition de la maîtrise pédagogique et didactique du breton en tant que vecteur d'enseignement d'autres valences (id est la matière à option du Capes de breton mais aussi des valences autres).

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

· Enseignement bilingue breton-français en collèges et lycées (système public, système associatif en immersion Diwan, système confessionnel catholique).

· Futurs titulaires du Capes de breton.

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

· Rentrée 2010-2011 : 50

· Rentrée 2011-2012 : 55

· Rentrée 2012-2013 : 60

· Rentrée 2013-2014 : 60
___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ (ouverture à la rentrée 2011)

· Intitulé de la spécialité : Chinois et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :

Mention Langues et Cultures Etrangères et Régionales

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : de LA ROBERTIE Pierre, Département  Multilangues, UFR Langues, pierre.delarobertie@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 15e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	Pierre de La Robertie
	15
	Département d'études chinoises / LIDILE

	Bernard Allanic
	15
	Centre de Langues (chinois) / LIDILE

	Cédric Laurent
	15
	Département d'études chinoises / LIDILE

	Chloé Froissart
	15
	Département d'études chinoises / ERIMIT


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	
	
	


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences
M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	156


	144
	300
	60
	36
	96
	396

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	36
	48
	84
	80
	108
	188
	272

	Recherche et approfondissement
	48
	48
	96
	12
	36
	48
	144

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	240
	264
	
	176
	240
	
	

	Volume par 

année
	
	
	528
	
	
	416
	

	
	Volume horaire total


	944h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Connaissance de la langue
	Expression orale et entraînement au commentaire oral de documents.

Expression écrite : entraînement à la rédaction.

Entraînement à la traduction (version littéraire et médias)

Linguistique du chinois, appliquée à l'enseignement
	24

12

24

24
	9

	UE 2
	Littérature et civilisation
	Littérature de fiction Ming-Qing : lectures et critiques.

Littérature de la "Grande Chine" d'aujourd'hui : lectures et analyse.

Sociologie économique et géopolitique de la "Grande Chine" contemporaine
	24

24

24
	8

	UE 3


	Didactique de la discipline
	Histoire de l'enseignement du chinois

Conception et mise en œuvre de l'enseignement du chinois
	12

24
	4

	UEL
	
	Langue
	18
	

	UE 4
	Recherche
	Méthodologie documentaire (mutualisée)

Méthodologie de la recherche en sinologie

Les Humanités (Guoxue) : textes canoniques et interprétations
	12

12

24
	6

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	282
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Connaissance de la langue
	Expression orale et entraînement au commentaire oral de documents

Expression écrite : entraînement à la rédaction

Entraînement à la traduction (version littéraire et médias)
	12

12

24
	8

	UE 2
	Littérature et civilisation
	Littérature contemporaine : lectures et critique

Littérature classique en prose

Grandes problématiques de la société chinoise d'aujourd'hui

Antiquité et société chinoises
	24

24

24

24
	7

	UE 3
	Didactique de la discipline
	Etude des programmes

La langue et l'écrit : spécificités chinoises

Didactique de l'écrit en chinois
	24

12

12
	4

	UEL
	
	Langue
	18
	3

	UE 4
	Recherche
	Guoxue : étude de textes en lien avec l'art

TER
	24

24
	4

	UE 5

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	282
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Connaissance de la langue
	Expression orale et entraînement au commentaire oral de documents

Expression écrite : entraînement à la rédaction et au commentaire

Entraînement à la traduction (version littéraire et médias)
	12

12

12
	8

	UE 2
	Littérature et civilisation
	Poésie et arts

Etude de textes contemporains traitant de questions économiques
	12

12
	7

	UE 3
	Didactique de la discipline
	Analyse et construction de cours

Analyse de supports littéraires

Analyse de supports historiques

Analyse de supports iconographiques et filmiques
	40

15

15

10
	7

	UE 4
	Recherche
	TER
	12
	5

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	176
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 4

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Etude de textes et de documents, en vue des épreuves orales
	36
	5

	UE 2
	Maîtrise des savoirs didactiques
	Didactisation des savoirs disciplinaires

Analyse et construction de séquences de cours; organisation du travail de la classe; analyse de sa propre pratique enseignante; utilisation des TICE
	24

84
	5

	UE 3
	Recherche
	TER
	36
	5

	UE 4

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	348 (dont 108 de stage)
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une (des) équipe(s) disciplinaire(s)].
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

Renforcer les connaissances générales en langue chinoise (compréhension et expression orales et écrites, linguistique), en littérature et en civilisation, avec une orientation davantage tournée vers la période moderne et contemporaine.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

Permettre aux étudiants de préparer le mieux possible les épreuves du futur CAPES de chinois, tout en leur permettant éventuellement de se lancer vers des études doctorales ou d'autres débouchés.

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Objectif premier : la formation d'enseignants de chinois en lycées et collèges (but affirmé lors de la création de la licence LCER de chinois en 2008), tout en permettant à ceux qui ne poursuivraient pas dans cette voie de s'orienter vers l'enseignement du français auprès de Chinois (en France ou en Chine), le travail en entreprises ou dans des institutions en relation avec le monde chinois ("Greater China").

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Entre 10 et 20 étudiants par promotion, dans l'état actuel du recrutement d'étudiants en licence. C'est la seule formation master "chinois" dans l'Ouest de la France.
___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ

· Intitulé de la spécialité : Espagnol et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :

Mention Langues et Cultures Etrangères et Régionales
· Responsable de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : DUMANOIR Virginie, UFR Langues, Université de Rennes 2, , virginie.dumanoir@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 14
· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	BORRAS Gérard (PR)
	14
	Département d’espagnol et LIRA-ERIMIT

	BOUVET Françoise (PRAG)
	14
	Département d’espagnol – Centre de Langues

	DUBOSQUET Françoise (PR)
	14
	Département d’espagnol et CERPI-ERIMIT

	DUFFE Aura (MCF)
	14
	Dép. d’espagnol- Centre de Langues LIDILE

	DUMANOIR Virginie (MCF)
	14
	Département d’espagnol et CERPI-ERIMIT

	DUPRAT de MONTERO Arnaud (MCF)
	14
	Département d’espagnol et CERPI-ERIMIT

	LEZIART Françoise (PR)
	14
	Département d’espagnol et LIRA-ERIMIT

	LLORET LINARES Gabrielle (MCF HDR)
	14
	Département d’espagnol et CERPI-ERIMIT

	LUQUE PAZ Francisco
	14
	Département d’espagnol

	PEREZ Béatrice (MCF)
	14
	Département d’espagnol 

	PONCE Néstor (PR)
	14 
	Département d’espagnol et LIRA-ERIMIT

	RIVALAN GUEGO Christine (PR)
	14
	Département d’espagnol et CELAM

	RODRIGUES Denis (PR)
	14 
	Département d’espagnol et CELAM

	SAEZ Ricardo (PR)
	14
	Département d’espagnol et CELAM

	SABLONNIERE Catherine (MCF)
	14
	Département d’espagnol et CELAM

	SOURP Claire (MCF)
	14
	Département d’espagnol et LIRA-ERIMIT

	Tilly Eva (MCF)
	14
	Dép. d’espagnol- Centre de Langues LIDILE


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	SALVARREY Roselyne


	Espagnol
	2nd degré / IUFM (temps partagé) 

	Autres collègues : équipe à constituer
	
	


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	144h 
	144h
	288h
	48h semaines

1-6
	36h
	84h
	372h

	Maîtrise des savoirs

Didactiques
	48h

+ 18h 

UE Langue
	48h

+ 18h 

UE Langue
	96h

+36h

UEL
	50h

Semaines

1-10


	138h
	188h
	284h

+36

UE Langue

	Recherche et approfondissement
	60h
	48h


	108h
	12h


	36h
	48h


	168h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	294h
	282h
	
	134h
	270h
	
	

	Volume par 

Année
	
	
	576h
	
	
	404h
	

	
	Volume horaire total


	980h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires


	Module Langue 4h (dont 3h mutualisées avec un Master Recherches) – sur 12 semaines

-Linguistique (Faits de langue) – CM 1h

-Version – TD 1h30 (3 groupes)

-Thème – TD 1h30 (3 groupes)
	48h étudiants

= 126 HETD
	5

	UE 2
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires
	Module Civilisation 4h – sur 12 semaines

-Civilisation Espagne CM 1h + TD 1h (3 gr)

-Civilisation Amérique latine CM 1h + TD 1h (3 gr)
	48h  étudiants = 108h HETD
	5

	UE 3


	BLOC 1

Savoirs disciplinaires
	Module Littérature 4h – sur 12 semaines

-Littérature Espagne CM 1h + TD 1h (3 gr)

-Littérature Amérique latine CM 1h + TD 1h (3 gr)
	48h  étudiants = 108h HETD


	5

	UE 4
UE Langue
	BLOC 2

Savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire des disciplines – 1h

Didactique des langues 3h
	48h étudiants

= HETD

en fonction des CM et TD

18 HETD
	7

	UE 5
	BLOC 3

Recherche 
	Méthodologie documentaire 1h TD mutualisés avec Masters Recherches

Travaux Encadrés de Recherches (TER) 1h

Séminaires de recherches 3h TD mutualisés avec 3h d’UE d’un Master Recherches
	60h = 

? HETD

(en fonction de la mutualisation)
	5

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	294h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires


	Module Langue 4h sur 12 semaines

-Linguistique (Faits de langue) – CM 1h

-Version – TD 1h30 (3 groupes)

-Thème – TD 1h30 (3 groupes)
	48h étudiants

= 126 HETD
	4

	UE 2
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires
	Module Civilisation 4h – sur 12 semaines (dont 1h30 mutualisées avec un Master Recherches)

-Civilisation Espagne CM 1h + TD 1h (3 gr)

-Civilisation Amérique latine CM 1h + TD 1h (3 gr)
	48h  étudiants = 108h HETD
	4

	UE 3


	BLOC 1

Savoirs disciplinaires
	Module Littérature 4h – sur 12 semaines (dont 1h30 mutualisées avec un Master Recherches)

-Littérature Espagne CM 1h + TD 1h (3 gr)

-Littérature Amérique latine CM 1h + TD 1h (3 gr)
	48h  étudiants = 108h HETD


	4

	UE 4

	BLOC 2

Savoirs didactiques
	Epistémologie et histoire des disciplines – 1h

Didactique des langues 3h
	48h étudiants

= HETD

en fonction des CM et TD


	4

	UE 5
	BLOC 2

Savoirs didactiques
	Langue vivante 2
	18 HETD
	3

	UE 6
	BLOC 3

Recherche 
	Travaux Encadrés de Recherches (TER) 1h – 3 groupes TD

Séminaires de recherches 3h TD mutualisés avec 3h d’UE d’un Master Recherches (3 groupes TD)
	48h étudiants = 

144 HETD


	5

	UE 7
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3

3

	TOTAL S2
	282h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires


	Module Langue 4h sur 6 semaines

-Linguistique (Faits de langue) – CM 1h00

-Version – TD 1h30 (3 groupes)

-Thème – TD 1h30 (3 groupes)
	24h étudiants

= 54 HETD
	5

	UE 2
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires
	Module Commentaire de civilisation 2h00 – sur 6 semaines 

-Civilisation Espagne TD 1h (3 gr)

-Civilisation Amérique latine TD 1h (3 gr)
	12h étudiants = 72h HETD
	4

	UE 3


	BLOC 1

Savoirs disciplinaires
	Module Commentaire de littérature 2h00 – sur 6 semaines 

-Civilisation Espagne TD 1h (3 gr)

-Civilisation Amérique latine TD 1h (3 gr)
	12h étudiants = 72h HETD


	5

	UE 4

	BLOC 2

Savoirs didactiques
	Cours sur 10 semaines – 5h

Analyse et construction de séances et de séquences 2h (3 groupes)

Analyse de supports littéraires (1h – 3 groupes)

Analyse de supports historiques (1h – 3 groupes)

Analyse de supports iconographiques et filmiques (1h – 3 groupes)
	50h étudiants

= 150

HETD


	8

	UE 5
	BLOC 3

Recherche 
	Travaux Encadrés de Recherches (TER) 1h – 3 groupes TD
	12h étudiants = 

36 HETD


	5

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	152h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	BLOC 1

Savoirs disciplinaires


	Etudes de textes et de documents (12 semaines – 3 groupes)

Etude de textes littéraires 1h TD (3 gr)

Etude de documents de civilisation 1h TD (3 gr)

Etude de documents iconographiques et filmiques 1h TD (3gr)
	36h étudiants

= 108 HETD
	3

	UE 2

	BLOC 2

Savoirs didactiques
	Didactisation des savoirs disciplinaires

4h30 – 12 semaines – 3 groupes

(détails à préciser avec les collègues de l’IUFM)
	54h

étudiants

= 162

HETD


	3

	UE 3
	BLOC 2

Savoirs didactiques
	Etudes et pratiques didactiques

7h – 12 semaines 

CM et TD à préciser avec les collègues de l’IUFM
	84h

étudiants

=  HETD

à préciser en fonction des CM et TD
	4

	UE 4
	BLOC 3

Recherche 
	Travaux Encadrés de Recherches (TER) 3h – 3 groupes TD
	36h étudiants = 

36 HETD


	5

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Cf détail de l’IFUM 

+ stage
	60h
	5

10 

	TOTAL S4
	270h
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].

La formation à la recherche permettra aux étudiants des passerelles vers les Masters recherches qui offriront des séminaires et des cours communs.

Le Master ETILA offrira des mutualisations en langue, littérature et civilisation.

Les équipes de recherches qui pourront encadrer les étudiants du Master Métiers de l’enseignement sont les EA auxquelles appartiennent les enseignants du Département d’espagnol :

· ERIMIT

· CELAM

· LIDILE

Les équipes de recherches en didactique pourront aussi offrir aux étudiants des possibilités d’encadrement de leurs recherches.

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)
· Maîtrise de la langue académique à l’écrit et à l’oral, ainsi que de la réflexion sur la langue.

· Connaissance de la littérature en langue espagnole.

· Connaissance de la civilisation hispanique.

· Formation à la recherche dans les domaines hispaniques.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

· Maîtriser les savoirs disciplinaires à transmettre.

· Savoir concevoir, construire et mettre en œuvre son enseignement.

· Savoir organiser le travail dans une classe et tenir compte de la diversité des élèves.

· Apprendre à évaluer les élèves.

· Maîtriser les technologies de l’information et de la communication.

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

· Enseignement secondaire (préparation aux concours de recrutement 2nd degré).

· Activités éducatives et d’enseignement hors Education nationale.

· Poursuite d’études vers les métiers de l’enseignement supérieur et de la recherche.

· Autres (métiers de la traduction, du tourisme, de la culture, etc.).

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Les flux étudiants attendus sont ceux de l’actuelle préparation CAPES d’espagnol (90 inscrits).

___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ

· Intitulé de la spécialité : Italien et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Lettres

· Responsable de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : Guérin Philippe, département d’Italien, UFR Langues, philippe.guerin@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 14e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	Barbolini Elisa (2nd degré)
	italien
	Département d’italien

	Granisso Maria Pia (MCF)
	14
	Département d’italien

	Guérin Philippe (PR)
	14
	Département d’italien + CELAM

	Le Quay Jean-Paul (2nd degré)
	italien
	Département d’italien

	Lesage Claire (MCF)
	14
	Département d’italien + CELAM

	Sparacello Giovanna (MCF)
	14
	Département d’italien + CELAM

	Vittori Gérard (PR)
	14
	Département d’italien + CELAM


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Bouteiller Michèle (2nd degré)


	Italien
	2nd degré / IUFM (temps partagé) 


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	138h 
	138h
	276h
	96h
	78h
	174h
	450h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	48h

+ 18h 

UE Langue
	48h

+ 18h 

UE Langue
	96h
	36h
	90h
	126h
	222h

+36

UE Langue

	Recherche et approfondissement
	60h

(dont 12h séminaires)
	60h

(dont 12h séminaires)
	120h
	12h

(séminaires)
	24h

(hors rédac. mémoire)
	36h


	156h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	288h
	288h
	
	168
	252
	
	

	Volume par 

année
	
	
	576
	
	
	420h
	

	
	Volume horaire total


	996h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Littérature et civilisation (Moyen Âge, Renaissance, Moderne) = 1,5h x 3 x 12
	54h / étudiants

= 81h HETD
	10

	UE 2
	Idem
	Traduction + faits de langue 

= 2 x 1,5h + 1h x 12
	48h / étudiants = 48h HETD
	6

	UE 3

	Idem 


	Méthodologie écrit = 1,5 x 12

Epistémologie de la discipline et méthodologie de l’oral (sur doc. modernes et contemporains) = 1,5h x 12
	36h / étudiants = 48h HETD


	0

	UE 4
UE Langue
	Savoirs didactiques
	Histoire de la discipline (LV + italien) 

= 1h x 12

Programmes et instructions officielles

= 2h x 12

TICE = 1h X 12

UE Langue
	48h

= ??? HETD

18h
	7

	UE 5
	Recherche 
	Master Lettres (48h) + 12h séminaires

ou Master MEF
	60h = ??? HETD
	4

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	288h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Littérature et civilisation (Moyen Âge – Renaissance / Moderne) = 3h + 1,5h x 12
	54h / étudiants

= 81h HETD
	7

	UE 2
	Idem 
	Traduction + faits de langue 

= 2 x 1,5h + 1h x 12
	48h / étudiants = 48h HETD
	3

	UE 3

	Idem 
	Méthodologie écrit = 1,5h x 12

Méthodologie oral (sur doc. modernes et contemporains) = 1,5h x 12
	36h / étudiants = 48h HETD


	0

	UE 4
UE Langue
	Savoirs didactiques
	Didactisation documents écrits / audiovisuels + méthodo oral 2

= 2h x 12

Etude des manuels scolaires

= 1h x 12

TICE = 1h X 12

UE langue
	48h

= ??? HETD

18h
	5

3

	UE 5
	Recherche 
	Master Lettres (48h) + 12h séminaires

ou Master MEF
	60h = ???

HETD
	6

	UE 6
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	288h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Litt. civi Moyen Âge–Renaissance = 3h x 8

Litt. civi Moderne = 1,5 x 8

Litt. civi contemporaine = 2h x 8 
	52h / étudiants

= 78 HETD
	10

	UE 2
	Idem 
	Traduction + faits de langue 

= 2h x 1,5h + 1h x 8
	32h

= 32 HETD
	4

	UE 3
	Idem 
	Méthodologie de l’écrit (y compris écrits blancs) = 1,5h x 8
	12h 

= 16 HETD
	0

	UE 4
	Savoirs didactiques 
	Etudes documents d’actualité (cf. « programme limitatif » épreuve 2 des oraux) et didactisation = 1,5h x 12

Progression et programmation des séquences = 1,5h x 12
	36h

= ??? HETD
	10

	UE 5
	Recherche 
	Séminaires = 12h
	12h

= 0 HETD 
	3

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	168h
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Savoirs disciplinaires
	Culture contemporaine (cf. « programme limitatif » épreuve 2 des oraux) = 2h x 12

Programmes scolaires (cf. épreuve 1 des oraux) = 2h x 12
	48h

= 72h HETD
	4

	UE 2
	Idem 
	Entraînement à l’expression orale 

= 2h x 12

+ oraux blancs = 6h
	30h

= 30h HETD
	0

	UE 3
	Savoirs didactiques
	Exploitation documents pédagogiques écrits, audio-visuels, etc. = 3h x 12 

+ oraux blancs = 6h

Préparation et suivi du rapport de stage 

= 2h x 12

Progression et programmation des séquences = 2h x 12
	90h

= ??? HETD
	4

	UE 4
	Recherche 
	Séminaires + encadrement mémoire (temps de rédaction non comptabilisé)
	24h 

= 0 HETD
	7

	UE 5
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	252h
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation) :

· Haut niveau en langue et culture italiennes

· Formation à la recherche

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

· savoir concevoir, construire et mettre en œuvre son enseignement ; 

· savoir organiser le travail dans une classe et tenir compte de la diversité des élèves ;

· apprendre à évaluer les élèves ;

· maîtriser les technologies de l’information et de la communication.

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

· Enseignement secondaire (préparation aux concours de recrutement 2nd degré)

· Activités éducatives et d’enseignement hors Education nationale

· Poursuite d’études vers les métiers de l’enseignement supérieur et de la recherche

· Autres (métiers de la traduction, du tourisme, de la culture, etc.)

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Les flux étudiants attendus sont ceux de l’actuelle préparation CAPES d’italien (de vingt à trente étudiants)

___________________________________________________________________________________________________

I.   
I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ

· Intitulé de la spécialité : Lettres et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Lettres

· Responsable de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : FERLAMPIN-ACHER Christine, département de Lettres, UFR Arts, Lettres, Communication, christine.ferlampin-acher@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 9e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	Alaux Jean PR
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Bazantay Pierre PR
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Bougault Laurence MC HDR
	9
	Département de Lettres, LIDILE, EA 3874

	Bouju Emmanuel PR
	10
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Bouquet Monique MC HDR
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Buron Emmanuel MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Camussi-Ni Marie-Armelle MC
	7
	Département de Lettres, LIDILE, EA 3874

	Cleder Jean MC
	10
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Corbel-Morana Cécile MC
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Costadura Edoarda
	10
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Dorothée Stéphane MC 
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Fontanier Jean-Michel PR
	8
	Département de Lettres, Histoire et critique des arts, EA 1279

	Garetta Anne MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Gontard Marc, PR
	9
	Département de Lettres, PREFIcs, EA 3207

	Honeste Marie-Luce, PR
	7
	Département de Lettres, PREFIcs, EA 3207

	Hourquet Jean-Louis, PRCE
	8
	Département de Lettres, Histoire et critique des arts, EA 1279

	Hüe Denis, PR
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Labedzka Anne
	10
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Lavezzi Elisabeth, PR
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Le Bot Marie-Claude PR
	7
	Département de Lettres, LIDILE, EA 3874

	Lhuiller Dominique PRAG
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	LOTY Laurent MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Ménager Nicole MC
	7
	Département de Lettres, LAS EA 2241

	Méniel Bruno MC HDR
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Montier Jean-Pierre PR
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Morzadec Françoise MC
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Mouret François MC
	7
	Département de Lettres, LIDILE, EA 3874

	Murphy Steve PR
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Parisot Yolaine
	10
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Pasdeloup Valérie MC
	7
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Peureux Guillaume MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Picard Timothée
	10
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Pomel Fabienne MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Poujade-Balthazard Sylvaine PRAG
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Richard Elisabeth MC
	7
	Département de Lettres, LIDILE, EA 3874

	Riou Daniel MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Van Der Meeren Sophie MC
	8
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Wagner Frank MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206

	Wulf Judith MC
	9
	Département de Lettres, CELAM, EA 3206


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Ayrault Michèle
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Camerlynck Thérèse 
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Lumbroso Olivier
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale


Parcours lettres modernes
· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences : 

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	156


	150
	306
	88
	86
	174
	480h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	60
	60
	120
	48
	72
	120
	246h

	Recherche et approfondissement
	51
	54
	105
	0
	33
	33
	138h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	279
	276
	555


	172
	269
	441
	

	Volume par 

année
	543
	
	
	453
	
	
	

	
	Volume horaire total


	996h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation 

Parcours lettres modernes : Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature
	48
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grammaire française
	24
	2

	UE 3
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Stylistique
	18
	2

	UE 4
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Histoire de la langue : ancien et moyen français
	36
	2

	UE 5
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Langue vivante
	18
	0

	UE 6
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Langue, littérature, civilisation (langues anciennes)
	12
	1

	UE 7
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	24
	5

	UE 8
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	24
	5

	UE 9
	Bloc 3 : recherche
	Spécialité
	21
	2

	UE 10
	Bloc 3 : recherche
	Fondamental et méthodologie
	40
	3

	UE 11
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	279
	30


Parcours lettres modernes : Semestre 2

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature
	42
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grammaire française
	24
	2

	UE 3
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Stylistique
	18
	2

	UE 4
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Histoire de la langue : ancien et moyen français
	36
	2

	UE 5
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Langue vivante
	18
	3

	UE 6
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Langue, littérature, civilisation (langues anciennes)
	12
	1

	UE 7
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	24
	2

	UE 8
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	24
	2

	UE 9
	Bloc 3 : recherche
	Spécialité 1
	21
	2

	UE 10
	Bloc 3 : recherche
	Spécialité 2 et fondamental
	33
	3

	UE 11

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	276
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Parcours lettres modernes : Semestre 3

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature 
	36
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grammaire française
	16
	4

	UE 3
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Stylistique
	12
	3

	UE 4
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Histoire de la langue : ancien et moyen français
	24
	3

	UE 5
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	30
	6

	UE 6
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	30
	6

	UE 7
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	172
	30


Parcours lettres modernes : Semestre 4

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature (62h)

Grammaire française (12h)

Langue, littérature, civilisation (langues anciennes (12h) 
	86
	3

	UE 2
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques (66h)

Didactique de la littérature et de la langue françaises (24h) 
	90
	2

	UE 3
	Bloc 3 : Recherche
	Spécialités (21h) et Fondamental (12h)
	33
	2

	UE 4 
	Bloc 3 : Recherche
	Soutenance du travail de recherche
	
	8

	UE 5

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	269
	30


Parcours lettres classiques

· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences : 

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	138
	108
	246
	68
	122
	190
	416

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	60
	60
	120
	60
	102
	162
	282

	Recherche et approfondissement
	51
	54
	105
	0
	33
	33
	138

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	273
	246
	519


	152
	317
	469
	988

	Volume par 

année
	
	519
	
	
	469
	
	

	
	Volume horaire total


	988h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation 

Parcours lettres classiques : Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature
	48
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Latin
	24
	3

	UE 3
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grec
	24
	3

	UE 4
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Langue vivante
	18
	0

	UE 5 
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grammaire française
	24
	3

	UE 5
	Bloc 2 : Didactique
	Didactique des langues anciennes
	12
	1

	UE 6
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	24
	4

	UE 7
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	24
	4

	UE 8
	Bloc 3 : recherche
	Spécialité
	21
	2

	UE 9
	Bloc 3 : recherche
	Fondamental (12h) et Méthodologie (18h)
	30
	2

	UE 10
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	273
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation 

Parcours lettres classiques : Semestre 2

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature
	42
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Latin
	24
	3

	UE 3
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grec
	24
	3

	UE 4
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Langue vivante
	18
	3

	UE 5
	Bloc 2 : didactique
	Didactique des langues anciennes
	12
	1

	UE 6
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	24
	2

	UE 7
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	24
	2

	UE 8
	Bloc 3 : recherche
	Spécialité 1
	21
	2

	UE 9
	Bloc 3 : recherche
	Spécialité 2 (21h) et Fondamental (12h)
	33
	3

	UE 10

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	246
	30


Parcours lettres classiques : Semestre 3

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature 
	36
	7

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Latin
	16
	3

	UE 3
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grec
	16
	3

	UE 4
	Bloc 2 : didactique
	Didactique des langues anciennes
	12
	2

	UE 5
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	24
	6

	UE 6
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	24
	6

	UE 7
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	152
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation 

Parcours lettres classiques : Semestre 4

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Littérature (62H)

Latin (24H)

Grec (24h) 
	110
	3

	UE 2
	Bloc 1 : Savoir disciplinaire
	Grammaire française
	12
	0

	UE 3
	Bloc 2 : didactique
	Didactique des langues anciennes
	12
	1

	UE 4
	Bloc 2 : didactique
	Maîtrise des savoirs didactiques
	66
	3

	UE 5
	Bloc 2 : didactique
	Didactique de la littérature et de la langue françaises
	24
	3

	UE 8
	Bloc 3 : Recherche
	Spécialités (21h)

Fondamental (12h) 
	33
	2

	UE 9
	Bloc 3 : Recherche
	Soutenance du travail de recherche
	
	3

	UE 10

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	317
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].

La recherche pourra se faire dans les domaines disciplinaires et didactiques. Elle s’accompagnera d’un travail de recherche, donnant lieu à une soutenance en fin de semestre 4. Elle sera adossée sur les équipes suivantes :

CELAM, EA 3207

CERHIO, UMR 6258

CREAD, EA 3875

CRP2C, EA 1285

Histoire et critique des arts, EA 1279

LIDILE, EA 3874


PREFIcs, EA 3207

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

La formation vise à une maîtrise disciplinaire accompagnée d’une formation à la recherche dans le domaine de la langue et de la littérature française.

La composante disciplinaire englobe la connaissance des champs linguistique et littéraire dans son ensemble (littérature, histoire littéraire, étude des systèmes critiques, théorie littéraire, étude de la langue française dans les perspectives synchronique et diachronique, stylistique), avec un enseignement en langue vivante et en langues, civilisations et cultures anciennes. 

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

La maîtrise des savoirs didactiques (didactique générale, didactique professionnelle) et la connaissance de l’environnement institutionnel sont visés par cette formation.

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Le débouché principal est constitué par le professorat du secondaire. La formation peut aussi ouvrir sur une formation doctorale et ainsi viser les métiers de la recherche. D’autres débouchés sont constitués par les métiers de l’édition ou de la culture réclamant la maîtrise de l’objet textuel et de ses enjeux,  par des activités de chargés de mission et enseignants dans le domaine des actions artistiques, éducatives et culturelles, et par les métiers de la fonction publique et territoriale requérant un niveau élevé d’analyse, de synthèse et de rédaction.

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Parcours lettres modernes

M1 :

2010-2011 : 80 inscrits par année

2011-2015 : 90 inscrits

M2 : 

2010-2011 : 80 inscrits

2011-2015 : 90 inscrits

Parcours lettres classiques

15 inscrits en M1 et 15 en M2 par année.

___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
-
Intitulé de la spécialité : Documentation et métiers de l’enseignement
-
Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Lettres

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : DANIEL Catherine, département de Lettres, UFR Arts, Lettres, Communication, catherine.daniel@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 7
-
Co-responsables de la formation : 

o
nom, prénom, coordonnées : THIAULT Florence, département de Lettres, UFR Arts, Lettres, Communication, florence.thiault@univ-rennes2.fr, coordinatrice pour l’année de M1
o
statut : PRCE Documentation 

o
nom, prénom, coordonnées : MENARD Jocelyne, UBO, IUFM de Bretagne, site de Rennes, 

jocelyne.menard@bretagne.iufm.fr , coordinatrice pour l’année de M2

o
statut : PRCE  Documentation
-
Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	Catherine Daniel, MCF
	7
	Département Lettres, CELAM

	Lydie Dole, PAST
	
	Département Lettres

	Florence Thiault, PRCE
	
	Département Lettres, membre associé PREFics

	Alexandre Serres, MCF 
	71
	URFIST Bretagne-Pays de Loire, PREFics

	Marie-Armelle Camussi-Ni, MCF
	7
	Département Lettres, LIDILE


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Jocelyne Ménard, PRCE
	Documentation
	IUFM / Université de Bretagne occidentale,  CREAD

	Jacques Kerneïs, PRCE
	70
	IUFM / Université de Bretagne occidentale, CREAD

	Aude Pascoët, PRCE 
	Documentation
	IUFM / Université de Bretagne occidentale (service partagé), 

Lycée Professionnel Carhaix-Plouguer

	Françoise Guillouche, PRCE
	Documentation
	IUFM / Université de Bretagne occidentale, (service partagé),

Lycée Jean Macé Rennes


-
Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	102
	102
	204
	96
	36
	132
	336

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	69
	72
	141
	66
	210
	276
	417

	Recherche et approfondissement
	24
	24
	48
	12
	60
	72
	120

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	12
	24
	36
	48
	30
	78
	114

	Sous total par semestre
	201
	216
	
	222
	348
	
	

	Volume par 

année
	
	
	417
	
	
	570
	

	
	Volume horaire total


	987h
	
	
	
	


Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Responsables des UE et EC
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Appréhender les Sciences de l’information et de la communication (concepts et grands courants)

Concevoir, mettre en place et évaluer une politique documentaire
	Didactique, épistémologie et histoire des disciplines

EC1 : politiques documentaires

EC2 : sciences de l’information et de la communication
	EC 1 : Jocelyne Ménard

EC2 : 

Florence Thiault
	EC1 : 36

EC2 : 48
	5

7

	UE 2
	Découvrir la Littérature jeunesse 

Connaître les techniques  d’indexation des documents

Savoir travailler en partenariat
	Initiation à la pratique professionnelle

EC1 : indexation

EC2 : littérature de jeunesse

EC3 : interdisciplinarité et partenariat
	EC 1 : 

Aude Pascoët

EC2 : 

Florence Thiault

EC3 : 

Françoise Guillouche
	EC1 : 24

EC2 : 21

EC3 : 12
	3

3

2

	UE 3
	Maîtriser une langue vivante
	Langues vivantes
	Florence Thiault
	18
	3

	UE 4
	S’adapter à l’environnement professionnel
	Suivi de Stage d’observation 

	Françoise Guillouche
	12
	2

	UE 5
	Découvrir des méthodes de recherche scientifique
	Initiation à la recherche 


	Jacques Kernéis
	24
	3

	UE 6
	Bloc 4 : Connaître le système éducatif et ses acteurs


	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	Jocelyne Ménard
	12
	2

	TOTAL S1
	207
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Responsables des UE et EC
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Appréhender les Sciences de l’information et de la communication (concepts et grands courants)

Concevoir, mettre en place et évaluer une politique documentaire
	Didactique, épistémologie et histoire des disciplines

EC1 : politiques documentaires

  EC2 : sciences de l’information et de la communication
	EC 1 : Jocelyne Ménard

EC2 : 

Aude Pascoët
	36

48
	4

7

	UE 2
	Connaître les techniques  de catalogage des documents

Développer une culture informationnelle

Eduquer à la lecture et la production d’images
	Initiation à la pratique professionnelle

EC1 : catalogage

EC2 : apprentissages documentaires

EC3 : sémiologie de l’image et éducation aux médias


	EC 1 : 

Florence Thiault

EC2 : 

Françoise Guillouche

EC3 : 

Jacques Kernéis
	24

12

24
	3

2

3

	UE 3
	Maîtriser une langue vivante
	Langues vivantes
	Florence Thiault
	18
	3

	UE 4
	Analyser et formaliser par écrit l’expérience professionnelle
	Suivi de Stage de pratique accompagnée
	Françoise Guillouche
	12
	2

	UE 5
	Connaître les questions de recherche 
	Actualité de la recherche
	Jacques Kernéis
	24
	3

	UE 6

	Bloc 4 : Connaître le système éducatif et ses acteurs
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif


	UBO (mutualisé)
	24
	3 



	TOTAL S2
	222
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Responsables des UE et EC
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Appréhender les Sciences de l’information et de la communication (concepts et grands courants)

Concevoir, mettre en place et évaluer une politique documentaire
	Didactique, épistémologie et histoire des disciplines

EC1 : politiques documentaires et enjeux de la documentation

  EC2 : sciences de l’information et de la communication
	EC 1 : Jocelyne Ménard

EC2 : 

Aude Pascoët
	48

36
	7

4

	UE 2
	Mettre en œuvre une politique d’informatisation

Utiliser les logiciels documentaires
	Analyse de la pratique professionnelle

EC1 : système d’information

EC2 : formation des usagers

EC3 : C2i2e


	EC 1 : 

Aude Pascoët

EC2 : 

Françoise Guillouche

EC3 : 

Jocelyne Ménard
	18

24

24
	2

3

3

	UE 3
	Interroger les modalités d’apprentissage et d’enseignement du FLS
	Français langue seconde


	Marie-Armelle Camussi-Ni
	12
	2

	UE 4
	Découvrir les ressources scientifiques de la discipline
	Initiation à la recherche 


	Florence Thiault
	12
	2

	UE 5
	Bloc 4 : Connaître le système éducatif et ses acteurs
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	Jocelyne Ménard
	48
	7 

	TOTAL S3
	222
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Responsables des UE et EC
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Concevoir une didactique de l’information documentation
	Didactique, épistémologie et histoire des disciplines
	Jocelyne Ménard
	36
	3

	UE 2
	Identifier les sources

Définir une question documentaire

Maîtriser les outils de recherche

Comprendre l’environnement professionnel et institutionnel
	Initiation à la pratique professionnelle

EC1 : techniques documentaires

EC2 : élaboration de séquences pédagogiques

EC3 : stratégies de recherche d’information

EC4 : analyse de questions professionnelles
	EC 1 : 

Aude Pascoët

EC 2 : 

Aude Pascoët

EC 3: 

Florence Thiault

EC4 : 

Jocelyne Ménard
	48

45

45

60
	4

3

3

3

	UE 3
	Travailler en équipe

Formaliser sa pratique professionnelle
	Suivi de Stage en responsabilité
	Florence Thiault
	12
	4

	UE 4
	Construire son objet de recherche. 

Faire un choix  méthodologique et épistémologique

Construire une capacité réflexive à l’égard de la pratique
	Actualité de la recherche
	Florence Thiault
	60
	7

	UE 5

	Bloc 4 : Connaître le système éducatif et ses acteurs


	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif


	UBO 

(mutualisé, sauf C2i2e et analyse de questions professionnelles)
	30
	3 



	TOTAL S4
	336
	30


-
Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une (des) équipe(s) disciplinaire(s)].

Plusieurs possibilités sont offertes aux étudiants en fonction du choix de leurs sujets de recherche :


Groupe DLLJ (didactique des lettres et littérature de jeunesse) du CELAM : La littérature de jeunesse appréhendée dans sa dimension esthétique et anthropologique.


CERSIC (Centre d'Etudes et de Recherche en Sciences d'Information et de la Communication) : Enjeux liés aux processus cognitifs, sociaux et discursifs mis en œuvre dans les dispositifs de médiation à travers une approche de type anthropologique, historique et communicationnelle.


CREAD (Centre de Recherches sur l'Education, les Apprentissages et la Didactique) : Comprendre et expliquer les pratiques de formation, d’enseignement et d’apprentissage et les contextes dans lesquels s’inscrivent leurs différents acteurs, en lien avec les théories en sciences de l’homme et de la société, notamment sciences de l’éducation, sociologie, psychologie, et didactique. 


GRCDI URFIST Rennes (Groupe de Recherche sur la Culture et la Didactique de l’information) : recherche autour de la culture informationnelle, de la didactique de l’information et de la formation des élèves et des étudiants à la maîtrise de l’information.

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

-
Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)


Recherche en sciences de l'information, bibliothéconomie et histoire du livre.


Eclairer les problématiques de l'accès à l'information et de la transmission du savoir et de la culture.


Recherche,  réflexion et expérimentation sur la culture informationnelle et la didactique de l’information (contenus de formation, concepts info-documentaires…)

-
Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

Pour devenir professeur-documentaliste en lycée, collège ou lycée professionnel ou technique, il faut conjuguer des compétences pédagogiques et éducatives attendues d’un enseignant (connaissance du système éducatif, ses valeurs et ses finalités) et des compétences en sciences et techniques documentaires. Dans ce dernier domaine la formation vise à développer les compétences professionnelles suivantes :

Participation à la conception de la politique documentaire d’un établissement scolaire.


Mise en œuvre des procédures de management de l'information.


Conception et mise en place d'un système d'information complexe.


Mise en place d’une veille professionnelle en utilisant les outils du Web. 


Réalisation des étapes de la chaîne documentaire : de l'analyse des besoins à la mise à disposition des usagers, traitement normalisé du document tout support.

Conception et mise en œuvre des objectifs du service en les faisant partager aux membres de la communauté éducative.


Proposition et conception d’animations culturelles ou de valorisation des fonds documentaires.   


Elaboration d’un programme de formation en information documentation.

-
Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Pour l'insertion professionnelle, outre les métiers du livre et des bibliothèques d'une part, les autres métiers de l'enseignement d'autre part, nous pouvons noter une place plus importante dans ce master accordée aux TICE, qui ouvre des perspectives plus larges (conception de documents de communication multimédia ...), conception de projets, techniques de communication, etc.… 

-
Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

30 étudiants environ en master 1 et 2

Ce master attirera également un public en formation continue, les documentalistes en poste recrutés à bac +3 qui souhaitent améliorer leur profil professionnel ou des enseignants de discipline qui choisissent de se réorienter vers cette fonction ainsi que les vacataires actuels en documentation qui ne pourront plus être recrutés sans un master.
___________________________________________________________________________________________________
I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Arts plastiques et métiers de l'enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Arts plastiques
· Responsable de la formation : 

· nom, prénom, coordonnées : ROTURIER Patrice, département Arts plastiques, UFR Arts, Lettres, Communication, patrice.roturier@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 18e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement *
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	BOIVENT, Marie, PRAG
	
	Département Arts plastiques 

	BORREL, Pascale, MC
	18
	Département Arts plastiques 

Arts pratiques et poétiques

	CLAVEZ, Bertrand, MC
	18
	Département Arts plastiques 

Arts pratiques et poétiques

	FAVREAU, Didier, PRAG
	
	Département Arts plastiques 

	FRANGNE, Pierre Henri, MC/HDR
	18
	Département Arts plastiques 

Arts pratiques et poétiques

	GUILLEMER, Jacques, PRAG
	
	Département Arts plastiques 

	HOHLFELDT, Marion, MC
	18
	Département Arts plastiques

Arts pratiques et poétiques

	LAPEYRE, Thierry, PRCE
	
	Département Arts plastiques 

	LAURENT, Joël, MC
	18
	Département Arts plastiques

Arts pratiques et poétiques

	LE GOFF, Patrick, PRAG
	
	Département Arts du spectacle

	ORHANT, Denis, PRCE
	
	Département Arts plastiques 

Arts pratiques et poétiques

	ROTURIER, Patrice, MC
	18
	Département Arts plastiques 

Arts pratiques et poétiques


Enseignants d’autres établissements *
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	LE DUFF Dominique, PRCE
	Arts plastiques
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	ROUVIERE Maud, PRAG
	Arts plastiques
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	KLENE-LE TULZO Bénédicte, PRAG
	Arts plastiques
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	TRELLU Gilles, PRAG
	Arts plastiques
	IUFM / Université de Bretagne occidentale


* Le principe de coopérations, d’interventions conjointes entre enseignants de l'Université et de l'IUFM a été admis lors de l’élaboration de cette maquette de diplôme.
· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	144

	144
	288
	96
	60
	156
	444

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	90
	90
	180
	48
	72
	120
	300

	Recherche et approfondissement
	60
	24
	84
	24
	12
	36
	120

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24
	24
	48
	24
	60 (dont 24h de suivi de stage)
	84
	132

	Sous total par semestre
	318
	282
	
	192
	204
	
	

	Volume par 

année
	
	
	600
	
	
	396
	

	
	Volume horaire total


	996h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens
Contenus pédagogiques de la maquette de formation 

	M1/S1

	UE


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Maîtrise des savoirs disciplinaires 

	Culture artistique
	36
	5

	
	
	Connaissance des arts
	24
	

	
	
	Pour une problématisation des questions écrites, plastiques et orales
	12
	

	UE 2
	
	Atelier thématique (en relation avec les programmes officiels)
	36
	5

	
	
	Atelier d’approfondissement d’une pratique personnelle
	36
	

	UE 3
	Maitrise des savoirs didactiques

	Préparation et exploitation du stage
	12
	5

	
	
	Atelier pour une maîtrise des moyens plastiques
	30
	

	UE 4
	
	Maitrise des TICe (C2i2e)
	9
	5

	
	
	Épistémologie et didactique de la discipline
	21
	

	UE 5
	
	Maîtrise d’une langue étrangère
	18
	-

	UE 6
	Recherche et approfondissement
	Esthétique
	24
	7

	
	
	Séminaires enseignement et création
	36
	

	UE 7
	Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3

	TOTAL S1
	318
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation

	M1/S2

	UE


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Maîtrise des savoirs disciplinaires 

	Culture artistique
	36
	5

	
	
	Connaissance des arts
	24
	

	
	
	Pour une problématisation des questions écrites, plastiques et orales
	12
	

	UE 2
	
	Atelier thématique (en relation avec les programmes officiels)
	36
	5

	
	
	Atelier d’approfondissement d’une pratique personnelle
	36
	

	UE 3
	Maitrise des savoirs didactiques

	Préparation et exploitation du stage
	24
	4

	
	
	Atelier pour une maîtrise des moyens plastiques
	19
	

	UE 4
	
	Maitrise des TICe (C2i2e)
	6
	4

	
	
	Épistémologie et didactique de la discipline
	24
	

	UE 5
	
	Maîtrise d’une langue étrangère
	18
	3

	UE 6
	Recherche et approfondissement
	Esthétique
	24
	3

	UE 7
Stage
	Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24
	3 

3

	TOTAL S2
	282
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation

	M2/S1

	UE


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Maîtrise des savoirs disciplinaires 

	Culture artistique
	16
	10

	
	
	Pratiques plastiques
	48
	

	UE 2
	
	Méthodologies épreuves optionnelles
	16
	5

	
	
	La notion de projet artistique
	16
	

	UE 3
	Maitrise des savoirs didactiques

	Maitrise des TICe (C2i2e)
	12
	8

	
	
	Didactique et pédagogie de la discipline, dont préparation aux épreuves d'admission et préparation du stage
	36
	

	UE 4
	Recherche et approfondissement
	Recherche plastiques relatives à la pratique professionnelle
	24
	4

	UE 5
	Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3

	TOTAL S3
	192
	30


	M2/S2

	UE


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Maîtrise des savoirs disciplinaires 
	Analyse de dossiers épreuves optionnelles
	24
	5

	
	
	Projets artistiques, préparation à l’épreuve d’admission
	36
	

	UE2
	Maitrise des savoirs didactiques
	Didactique et pédagogie de la discipline, dont préparation  aux épreuves d'admission et préparation/exploitation du stage
	72
	4

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	Recherche plastiques relatives à la pratique professionnelle
	12
	6

	UE 4
Stage
	Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4
	204
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].
· Le Master spécialité Arts plastiques et métiers de l'enseignement est adossé aux programmes des équipes d'accueil : Arts, pratiques et poétiques (EA 3208), Histoire et critique des arts (EA 1279) et CREAD (EA 3875).
· Les spécialités de la Mention Arts permettent d'acquérir une formation spécialisée de haut niveau destinée tant à former des étudiants pour la recherche que pour accompagner les préparations à des concours traditionnels ou encore pour envisager les voies plus récentes liées au développement des métiers du monde de l'art et de la culture. Plusieurs formations prennent en compte très concrètement l'importance désormais majeure des nouvelles technologies dans la conception et la diffusion des produits culturels. La diversité des formations proposées permet la prise en compte des exigences liées à la recherche dans le domaine des arts et des exigences permettant une inscription concrète dans le monde professionnel. 
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)
Cette formation articule pratique artistique et recherche théorique dans le champ de l’éducation et de l’enseignement des arts plastiques. Ses objectifs scientifiques se concentrent sur cette double compétence. La conception, l'expérimentation et l'analyse critique d'un projet d'enseignement ancré sur une pratique plastique et artistique doit conclure ces deux années d'études. Ce projet est associé à un travail de recherche donnant lieu à la rédaction d'un mémoire soutenu devant jury en fin de deuxième année du master.
Le parcours pédagogique de ce cursus en deux ans prépare aux métiers de l’enseignement en collège et lycée, en intégrant une préparation aux épreuves des concours de l’enseignement ainsi qu’une initiation aux méthodes et aux objets de la recherche.
· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

De part le contenu de l'enseignement du Master Arts plastiques, de l'expérience artistique qui doit fonder le travail développé par les étudiants au cours des deux années du cursus, le Master Arts plastiques permet d'acquérir des compétences compatibles avec des objectifs professionnels dans les domaines de l'enseignement artistique, la médiation artistique, l’ingénierie pédagogique dans le domaine des arts plastiques, arts numériques et arts visuels. 
· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés
· Médiateur culturel
· Animateur artistique
· Ingénieur pédagogique multimédia
· Conseiller artistique
· Formation pour adultes
· …
· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

	année
	2010
	2011
	2012
	2013

	effectif
	50
	60
	70
	75/80


___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Musique et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Arts

· Responsable de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : BONNET Antoine, département Musique, UFR Arts, Lettres, Communication, antoine-bonnet@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 18e
· Responsable du suivi pédagogique et des relations avec l’IUFM :

· nom, prénom, coordonnées : LE TORTOREC Pierre-Yves, département Musique, UFR Arts, Lettres, Communication, pierre-yves.letortorec@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur certifié
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	BONNET Antoine, PR
	18
	Département Musique, EA 3208

	BOSSIS Bruno, MCF
	18
	Département Musique, EA 3208

	DELAPLACE Joseph, MCF
	18
	Département Musique, EA 3208

	DALAVALLE Cécile, PRAG
	
	Département Musique

	KRIER Yves, MCF
	18
	Département Musique, EA 3208

	LACOMBE Hervé, PR
	22
	Département Musique, EA 1279

	LE DIAGON Laurence, MCF
	22
	Département Musique, EA 1279

	LE TORTOREC Pierre-Yves, PRCE
	
	Département Musique

	MAGRO Agostino, MCF
	22
	Département Musique, EA 1279

	MASSON Marie-Noëlle, MCF
	18
	Département Musique, EA 3208

	MOUELLIC Gilles, PR (1/2 poste)
	18
	Département Musique, EA 3208

	OTTO Patrick, MCF
	18
	Département Musique, EA 3208

	OTTO-WITWICKY Nathalie, PRAG
	
	Département Musique

	RONXIN Nathalie, PRAG
	
	Département Musique


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Catherine Malnoë, PRAG
	
	IUFM

	Cécile Vendramini, MCF
	18
	EA 3875, CREAD  (Centre de recherche en éducation apprentissage et didactique) IUFM de Bretagne-Rennes 2


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	140


	150
	290
	114
	72
	186
	476

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	72
	84
	156
	42
	54
	96
	252

	Recherche et approfondissement
	42
	36
	78
	18
	36
	54
	132

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	278
	294
	
	198
	222
	
	

	Volume par 

année
	
	
	572
	
	
	420
	

	
	Volume horaire total


	992h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 1

Bloc 1 - Maîtrise des savoirs disciplinaires
	
	Intitulé
	
	heures
	ECTS

	UE 1
	Culture
	- Culture musicale

- Culture artistique
	24

12
	4

	UE 2
	Technique musicale
	- formation musicale (12h)
- technique vocale (12h)
- chant accompagné (12h)
- direction chorale (12h)

- écriture et arrangement (20h)
	68
	7

	UE 3
	Analyse auditive et commentaire comparé
	
	36
	4

	
	
	
	140
	15


Bloc 2 - Maîtrise des savoirs didactiques

	UE 4
	Didactique (IUFM)
	- Préparation à l’observation du stage

- Etude du programme d’éducation musicale

- Informatique et enseignement musical
	36
	5

	
	Langue
	
	18
	0

	UE 5
	Exploitation du stage (IUFM)
	
	18
	2

	
	
	
	72
	7


Bloc 3 - Recherche et approfondissement (150h ± 30 HETD sur deux ans / 10 ECTS par an)

	UE 6
	Recherche appliquée
	
	18
	2

	UE 7
	Initiation à la recherche
	cours mutualisés avec la Spécialité Musicologie :
- La vocalité au XXe s. (9h)

- Musique et cinéma (9h)
- Méthodologie disciplinaire (6h)
	24
	3

	
	
	
	42
	5


Bloc 4 - Environnement institutionnel et social (système éducatif)

	UE 8
	(IUFM)
	- Les missions de l’enseignement

- La connaissance du système éducatif
	24
	3

	TOTAL S1


	278
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 2
Bloc 1 - Maîtrise des savoirs disciplinaires
	
	Intitulé
	
	HETD
	ECTS

	UE 1
	Culture
	- Culture musicale

- Culture artistique
	36
	3

	UE 2
	Technique musicale
	- formation musicale (12h)

- technique vocale (12h) 

- chant accompagné (12h)

- direction chorale (12h)

- écriture et arrangement (12h)
	60
	4

	UE 3
	Préparation à l’épreuve d’admissibilité
	- didactique de l’écoute (36h)

- travail sur documents (18h)
	54
	4

	
	
	
	150
	11


Bloc 2 - Maîtrise des savoirs didactiques

	UE 4
	Didactique (IUFM)
	- préparation au stage de pratique accompagnée (24h)

- epistémologie, histoire de la discipline (12h)
- utilisation pédagogique des TICCE (12h)
	48
	4

	UE 5
	Méthodologie de l’écrit et argumentation
	
	18
	1

	UEL
	Langue
	
	18
	3

	
	
	
	84
	8


Bloc 3 - Recherche et approfondissement

	UE 6
	Recherche appliquée au domaine didactique (IUFM)
	réflexion sur l’exploitation du stage 
	18
	2

	UE 7
	Initiation à la recherche
	mutualisée avec la Spécialité Musicologie

- Histoire et historiographie de la musicologie (12h)

- Méthodologie disciplinaire (6h)
	18
	3

	
	
	
	36
	5


Bloc 4 - Environnement institutionnel et social (système éducatif)

	UE 8
	(IUFM)
	Les missions de l’enseignement

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (+rapport)
	24
	3

3


	TOTAL S2


	294
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 3

Bloc 1 - Maîtrise des savoirs disciplinaires

	
	Intitulé
	
	HETD
	ECTS

	UE 1
	Préparation à l’admissibilité
	- épreuve de culture musicale et artistique (24h)

- analyse auditive et commentaire comparé (24h)


	48
	8

	UE 2
	Technique musicale
	- technique vocale (18h)
- formation musicale (18h)

- écriture (10h)

- arrangement (20h)
	66
	10

	
	
	
	114
	18


Bloc 2 - Maîtrise des savoirs didactiques

	UE 3
	Séquences didactiques
	IUFM


	24
	5

	UE 4
	Préparation à la leçon
	
	18
	3

	
	 
	
	42
	8


Bloc 3 - Recherche et approfondissement (10 ECTS)

	UE 5
	Méthodologie 
	- méthodologie du rapport de stage (IUFM) 12h

- méthodologie du mémoire (6h)
	18
	1

	
	
	
	18
	1


Bloc 4 - Environnement institutionnel et social (système éducatif)  

	UE 6
	IUFM
	Les missions de l’enseignement

La connaissance du système éducatif
	24
	3


	TOTAL S3


	198
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 4

Bloc 1 - Maîtrise des savoirs disciplinaires

	
	Intitulé
	
	HETD
	ECTS

	UE 1
	Technique musicale
	- technique vocale

- chant accompagné
- direction chorale
	36
	1

	UE 2
	Projet musical
	
	36
	2

	
	
	
	72
	3


Bloc 2 - Maîtrise des savoirs didactiques

	UE 3
	Séquences didactiques 
	(IUFM)
	24
	1

	UE 4
	Préparation de la leçon
	
	30
	2

	
	
	
	54
	


Bloc 3 - Recherche et approfondissement (10 ECTS)

	UE 5
	Exploitation du stage 
	(IUFM)
	12
	1

	UE 6
	Mémoire
	- formation à la recherche (24h mutualisées avec la Spécialité Musicologie)

- soutenance du mémoire
	24
	8

	
	
	
	36
	9


Bloc 4 - Environnement institutionnel et social (système éducatif) (36h+24= 60 HETD / 10 ECTS) 

	UE 7
	IUFM
	- Les missions de l’enseignement

- La connaissance du système éducatif

- Suivi de stage (24 h. sur les 60)
	60
	5



	
	
	Stage et responsabilité (rapport et soutenance)
	108
	10


	TOTAL S4


	222
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3e bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].
La recherche pourra être conduite dans les domaines disciplinaires et didactiques. Elle se combinera en partie, par mutualisation, à la recherche menée dans le Master Spécialité Musicologie et s’adossera aux deux équipes suivantes, EA 3208 (Arts : pratiques et poétiques) et EA 1279 (Histoire et critique des arts). 

L’étudiant est accompagné aux cours des deux années pour réaliser un projet personnel devant aboutir à la rédaction et à la soutenance d’un mémoire de recherche en fin de semestre 4.
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

La formation a pour objectif la consolidation de la maîtrise disciplinaire acquise en licence de Musique ainsi qu’une formation à la recherche et par la recherche dans le domaine musical et musicologique. La mutualisation avec certains enseignements et séminaires de la Spécialité Musicologie du Master Arts permet une inscription forte dans le champ de la recherche. Cette mutualisation place les étudiant dans une dynamique plus large que celle de la seule préparation au concours et à l’enseignement.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

La formation réunit les savoirs et savoir-faire dans les domaines technique, historique et analytique (chant, écriture, arrangement, commentaire d’écoute, culture musicale, formation de l’oreille, utilisation de l’informatique). Elle est conduite dans un esprit comparatiste et pluridisciplinaire liant la musique à d’autres domaines (cinéma, histoire de l’art, littérature) et s’adosse fondamentalement aux programmes des Lycées et collèges.

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Le débouché principal est celui du professorat du secondaire. 

La formation peut se poursuivre par une formation doctorale et mener ainsi aux métiers de la recherche. 

Les détenteurs d’un master Musique et métiers de l’enseignement devraient trouver aussi des débouchés dans des activités de chargés de mission, ou dans des enseignements dans le domaine de l’action artistique, culturelle et éducative. 

Enfin, l’acquisition d’un niveau BAC + 5 et de qualités de réflexion, de synthèse et de rédaction devrait ouvrir sur des débouchés dans les métiers de la fonction publique et de la fonction territoriale.

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

· M1



2010-2011 : 10 inscrits



2011-2012 : 15 inscrits


2012-2013 : 15 inscrits
· M2



2010-2011 : 5 inscrits



2011-2012 : 7 inscrits


2012-2013 : 13 inscrits
___________________________________________________________________________________________________

Mention Métiers de l’Education et de la Formation

Spécialités doublement référencées 

Domaine 

Sciences humaines et sociales

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Histoire-géographie et métiers de l’enseignement 
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :

Mention Géographie et aménagement
    Mention Histoire (HSC Histoire, Société et Culture)

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : LEGALL Jean-Marie, département d’histoire, UFR Sciences sociales, jean-marie.legall@univ-rennes2.fr
·  et CANDELIER-CABON Martine, département Géographie, UFR Sciences sociales, martine.cabon@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités / PRAG
· section CNU : 22è / 24e
· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement en géographie :

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	ALLAIN Remy
	23
	Rennes 2, Professeur des Universités, ESO

	BAUDELLE Guy
	24
	Rennes 2, Professeur des Universités, ESO

	CANDELIER-CABON Martine
	24
	Rennes 2, PRAG, Chercheuse associée à Géographie-cités, Equipe EHGO (Paris)

	CORGNE Samuel
	23
	Rennes 2, Maitre de Conférences, Costel

	COTONNEC Adeline
	23
	Rennes 2, Maitre de Conférences, Costel

	CUNNINGHAM-SABOT Emmanuèle
	24
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	DAVID Olivier
	
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	DEMORAES Florent 
	23
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	DUBREUIL Vincent
	23
	Rennes 2, Professeur des Universités, COSTEL

	DUMONT Marc
	24
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	DUPONT Nadia
	24
	Rennes 2, Maitre de Conférences, COSTEL

	GAUDIN Solène
	23
	Rennes 2, PRAG, ESO

	GOUESET Vincent
	23
	Rennes 2, Professeur des universités, ESO

	HELLIER Emmanuelle
	24
	Rennes 2, Maître de Conférences, ESO

	HUBERT-MOY Laurence 
	24
	Rennes 2, Professeur des Universités, COSTEL

	LE CARO Yvon
	23
	Rennes 2, Maitre de Conférences, ESO

	LE DU – BLAYO Laurence
	23
	Rennes 2, Maitre de Conférences, COSTEL

	NEDELEC Vincent 
	23
	Rennes 2, Maitre de Conférences, COSTEL

	OLLIVRO Jean
	23
	Rennes 2, Professeur des Universités, ESO

	OUALLET Anne
	23
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	OZSWALD Johan
	23
	Rennes 2, Maitre de Conférences, COSTEL

	PENVEN Marie-Josée
	23
	Rennes 2, Professeur des Universités,  COSTEL

	PLOUCHART Louisa
	24
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	QUESSEVEUR Erwan
	23
	Rennes 2, Maitre de conférences, ESO

	REGNAULD Hervé
	23
	Rennes 2, Professeur des Universités,

COSTEL

	RIVAULT Loïc
	23
	Rennes 2, PRAG

	SARNI Amar
	24
	Rennes 2, Maitre de conférences

	SECHET Raymonde
	23
	Rennes 2, Professeur des Universités, ESO


Enseignants affectés à l’établissement en histoire
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	ANTIQUISANTS

C Badel pr

C Vendries pr

G Gorre mc

K Karila Cohen mc

J Oulhen mc

N Tran mc
	21
	Rennes 2

UMR Creah, équipe LAHM

	MEDIEVISTES

D Picot pr

B Merdrignac, pr

E Grelois, mc

PY Lafont mc

F Mazel mc (habilité)

F Mercier mc

I. Rosé mc

L Rousselot prag
	22
	Rennes 2

UMR 6258 cerhio

	MODERNISTES

A Antoine pr

P Hamon pr

JM Le Gall pr

G Aubert mc

A Boltanski

D Godineau

Y Lagadec mc

JP Lethuillier mc

G Provost

F Quellier

E Sablayrolles mc
	22
	UMR 6258 CERHIO

Rennes 2



	CONTEMPORANEISTES
L Capdevila Pr

P Harismendy pr

V Joly pr

G Nicolas pr

J Sainclivier pr

M Bergère mc

M Cocaud mc

E Droit mc

P Derrien prag

J Lebihan mc

P Karila Cohen mc
	22
	Rennes 2

UMR 6258 cerhio


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	21è, 22è, 23è et 24è sections
	IUFM / Université de Bretagne occidentale


	Conférenciers universitaires et professionnels sur les programmes et les méthodes 
	
	Universités françaises 

Etablissements professionnels selon les choix (AUDIT, ESPACE)


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire (heures étudiant) / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences
M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	144


	156
	300
	120
	-
	120
	420

	Maîtrise des savoirs- faire disciplinaires et
didactiques
	54
	66
	120
	120
	180
	300
	420

	Recherche et approfondissement
	114
	90
	204
	36
	[24 si non admissible]
	36
	240

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h suivi de stage)
	84
	132h

	Sous total par semestre
	336
	336
	
	300
	240
	
	

	Volume par 

année
	
	
	672
	
	
	540
	

	
	Volume horaire total


	1212h


	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1

UE 2

UE 3
	Bloc 1- Maîtrise des savoirs disciplinaires 1


	Savoirs disciplinaires 1 

1- Savoirs disciplinaires 

- questions du programme au concours 

2- Approches spécifiques disciplinaires 

- pratiques et enjeux de la géographie (Logiques géographiques et cartographiques en géographie et histoire de la géographie)

3- Savoirs disciplinaires en histoire

-  histoire
	81

54

81
	10

3

5

	UE 4
UEL
	Bloc 2-Maîtrise des savoirs faire disciplinaires et didactiques 1
	Savoirs faire disciplinaires et didactiques 1

1- Outils d’analyse et d’enseignement en géographie et d’histoire (Historiographie, analyse de textes épistémologiques et TIC et enseignement)

2- langue
	54 

18
	6



	UE 5

	Bloc 3-Recherche et approfondissement 1

Savoirs fondamentaux


	Recherche et approfondissement 1 

-  Géographie (tronc commun aux mentions GA et UA et spécialités master AUDIT, ESO et COSTEL)
Savoirs fondamentaux 

Outils méthodologiques

Savoirs et recherche spécialisés

OU 

- Histoire

Séminaire

méthodologie
	36

42 

36

OU

36

78
	3



	UE 6
	Bloc 4-Environnement social et institutionnel 1
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S1
	
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1
UE 2
UE 3
	Bloc 1-Maitrise des savoirs disciplinaires 2
	Savoirs disciplinaires 2

1- Savoirs disciplinaires 

- questions de géographie au programme du concours 

2- Approches spécifiques disciplinaires

- Les principes, méthodes, concepts  propres aux connaissances géographiques et historiques

3- Savoirs disciplinaires autres que  dans la discipline 
- Questions d’histoire au programme du concours
	90

54

90
	4

2

4

	UE 4
UEL
	Bloc 2-Maîtrise des savoirs faire disciplinaires et didactiques 2
	Savoirs faire disciplinaires et didactiques 2

1- méthodes, analyse et synthèse en géographie et en histoire (à partir des outils disciplinaires pour l’enseignement : documents, TIC, didactique)

2- langue
	48

18
	1

3

	UE 5

	Bloc 3-Recherche et approfondissement 2
	Recherche et approfondissement 2 

Savoirs fondamentaux

1- Approches territoriales 2 -  Géographie

Savoirs fondamentaux 

Outils méthodologiques

Savoirs et recherche spécialisés

OU 

- Histoire

Séminaire

méthodologie
	36

48

36

OU
36

84
	10


	UE 6
Stage
	Bloc 4-Environnement social et institutionnel 2
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3 

3

	TOTAL S2
	
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1

UE 2
	Bloc 1-Maitrise des savoirs disciplinaires 3
	Savoirs disciplinaires 3

1- Savoirs disciplinaires 

Questions de géographie au programme du concours

3- Savoirs disciplinaires 
Questions d’histoire au programme du concours


	90

90
	5

5

	UE 3
UE 4
	Bloc 2-Maitrise des savoirs faire disciplinaires et didactiques 3
	Savoirs faire disciplinaires et didactiques 3

1- Géographie et histoire
- préparation à l’oral (leçon)

2- savoirs faire disciplinaires et didactiques (histoire et géographie)

- Histoire et programmes de l'enseignement de la géographie et de l’histoire  

- Pratique de la géographie et de l’histoire


	48

36

36
	2

5

	UE 5

	Bloc 3-Recherche et approfondissement 3


	Savoirs et recherche spécialisés 3

- Géographie :

Spécialité AUDIT, Spécialité ESPACE (parcours ESO et parcours Costel) 

OU

- Histoire

Séminaire
	36

36
	10



	UE 6
	Bloc 4 - Environnement social et institutionnel 3
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1

	Bloc 2-Maîtrise des savoirs - faire disciplinaires et didactiques 4
	préparation à l'oral : géographie 
préparation à l'oral : histoire 
	90
90
	15



	POUR LES ADMISSIBLES SPECIALITE ENSEIGNEMENT

	UE 2
Stage
	Bloc 4-Environnement social et institutionnel 4


	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Suivi de stage
Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)
108h
	5

10

	POUR LES NON ADMISSIBLES 

	UE 2

	Bloc 3-Recherche et approfondissement 4


	Mémoire et soutenance du projet de fin d'étude  dans la spécialité liée au choix réalisé dès le M1 en GEOGRAPHIE (AUDIT – ESPACE)
· suivi du stage et soutenance du mémoire

OU

Mémoire et soutenance du projet de fin d'étude  dans les masters HSC et HRI en HISTOIRE

	24
OU

24
	15

	TOTAL S4
	
	30


Possibilité pour tout étudiant non admissible de ne pas assurer stage et mémoire en reprenant les savoirs disciplinaires correspondant aux nouvelles questions (M1 sem 2)

· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une (des) équipe(s) disciplinaire(s)].

Géographie :

L’aspect recherche est abordé dans les deux années du master. La formation est adossée aux laboratoires CNRS en géographie Rennes 2 (UMR ESO 6590 et UMR LETG 6553). La spécialité AUDIT ouvre sur une pluridisciplinarité bienvenue dans le master géographie et métiers de l’enseignement : urbanisme, aménagement, architecture, sociologie urbaine. La spécialité ESPACE mise en place lors du renouvellement de l’offre de formation en 2012 débouche sur deux orientations qui sont en accord avec les savoirs disciplinaires liés à la préparation aux concours. Le parcours ESO propose une approche de la recherche en sciences sociales qui se concrétise  dans les cours retenus et dans les méthodologies inscrites dès le semestre 1. Le parcours COSTEL offre une orientation vers l’environnement en abordant dès le départ les problématiques essentielles et les outils nécessaires à une véritable recherche. Le mémoire et le stage qui en découlent si l’étudiant n’est pas admissible au concours CAPES sont alors à sa portée. 

Les savoirs disciplinaires liés à la préparation aux concours sont en étroite relation ainsi avec la recherche quel que soit le choix de la spécialité (AUDIT ou ESPACE) en bénéficiant d’une actualisation de pointe des savoirs transmis. Cette relation permet à l’étudiant, futur enseignant, d’acquérir les méthodes de la recherche utiles pour toute élaboration de cours. 
La formation, adossée sur de tels supports, propose dès le M1 des études s’appuyant sur des logiques de recherches et une mise en scène des questionnements urbains, sociétaux et environnementaux selon le choix de l’étudiant.  Ce dernier appréhende la bibliographie, le terrain, la diversité des savoirs nécessaires à toute recherche. Le mémoire universitaire de M2 est porteur d’une réelle formation à la recherche qui se conjugue alors avec le stage obligatoire. 

Histoire :

L’initiation à la recherche sera assurée en M1 par une mutualisation avec le séminaire recherche. Pour ceux qui renoncerait à passer le capes au terme du M1 ils pourront rejoindre le M2 recherche qui ouvre sur l’agrégation. 
C’est pourquoi la recherche est concentrée dans les deux premiers semestres du master pour tenir compte des dates des concours d’enseignement
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

Géographie : 

· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

Le master repose sur un double objectif : faire acquérir les connaissances théoriques et générales indispensables à la préparation aux concours de l’enseignement et initier aux compétences particulières et spécifiques des métiers liés à l’aménagement du territoire et aux problématiques environnementales élargies. Il s’agit ainsi de coupler une formation dite classique (géographie conceptuelle et épistémologique) à des savoir-faire reposant sur les outils de la discipline (SIG, documents d’urbanisme, montage opérationnel). Au terme de cette formation, nous souhaitons que les étudiants disposent d’une vision complète de la discipline cherchant à s’inscrire à la fois dans le domaine de la recherche-action comme ayant le souci d’une géographie fondamentale et synthétique. L’articulation se réalise par le choix des différentes spécialités proposées, chacune reposant sur les laboratoires CNRS de géographie Rennes 2 (UMR CNRS ESO 6590 et UMR CNRS LETG 6553). Les cours de spécialités sélectionnés au sein de la formation seront orientés de manière privilégiée selon les principaux thèmes abordés dans les questions au programme des concours de l’enseignement. Durant les semestres 1 et 2 les étudiants aborderont ainsi des notions et des concepts aussi opérationnels et opératoires que les aspects liés à la durabilité et aux transformations sociales et spatiales des territoires. Le semestre 3 s’inscrit clairement dans la logique de préparation à l’épreuve même des écrits des concours de l’enseignement et est ainsi en partie mutualisé avec un master de préparation d’histoire. Le dernier semestre (4) permet lui de déterminer plus finement l’orientation des étudiants en s’axant sur des travaux de terrain et en responsabilité (stage en établissement scolaire ou dans d’autres structures professionnelles). L’objectif est ainsi de les sensibiliser à la nécessaire articulation entre pratique, application des savoirs et prolongements théoriques des réflexions et apports dispensés lors des semestres précédents.
· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

L’objectif professionnel du master est de former de futurs professeurs des collèges et des lycées aux métiers de l’enseignement et de l’éducation en milieu scolaire. Il s’agit d’un master à vocation professionnelle qui a pour principale orientation la formation aux métiers d’enseignant dans les collèges et les lycées mais aussi dans une large mesure l’initiation à la recherche action et aux études de géographie appliquée. Chaque spécialité du master comporte : 
· un volet disciplinaire qui vise à permettre aux étudiants d’acquérir une solide culture dans la discipline à enseigner ;

· un volet professionnel dont l’objectif est de bien appréhender le système éducatif comme les ressorts et enjeux du métier d’enseignant mais aussi de s’engager vers une pratique de la discipline plus concrète et pragmatique. 
Les objectifs pédagogiques du master visent à l’acquisition de connaissances dans trois principaux domaines : La culture de la discipline enseignée dans le second degré (approfondissement des connaissances disciplinaires et pédagogiques), des apports et connaissances élargies (en liens avec les disciplines connexes : sciences de la Terre, sociologie, psychologie, économie), ainsi qu’une ouverture épistémologique présente aux différents niveaux du master. Celle-ci doit particulièrement sensibiliser les étudiants aux enjeux de la discipline tant dans la pratique scientifique que de la visée pédagogique que les futurs enseignant devront mobiliser. 

De plus, le master répond aux impératifs des concours de recrutement d’enseignants : acquérir un niveau de connaissances théoriques suffisant pour maîtriser les programmes et consolider la culture disciplinaire. Les étudiants doivent acquérir des pratiques professionnelles suffisantes pour prendre en charge une classe au sein d’un établissement scolaire. Le volet « recherche et approfondissement » répond aux objectifs de la recherche par la recherche qu’elle soit fondamentale ou appliquée. Les étudiants seront ainsi engagés à réaliser des études de terrain, encadrés par des professionnels et sollicitant les outils de l’analyse et de la réflexion géographique (articulation des échelles, cartographie, système des acteurs).

Pour répondre à ces objectifs de formation, la partie professionnelle du master suit deux principes généraux : l’encadrement universitaire articulé à la pratique en milieu professionnel. Des stages sont organisés tout au long de la formation en augmentant leur volume entre le premier et le dernier semestre : stage d’observation, stage de pratique accompagnée puis stage en responsabilité. Ces stages sont organisés en synergie avec des périodes de formations à l’IUFM qui permettent de prendre du recul par rapport à la pratique professionnelle (construction de séquences d’enseignement et d’apprentissage en classe, analyse des situations rencontrées au cours de stage, fondamentaux de la didactique et de la pédagogie de la discipline). Des professionnels interviennent aux différents niveaux de la formation permettant ainsi de lier enjeux de l’analyse théorique et études de cas concrets. Les stages de pratique accompagnée dans l’enseignement ou les structures liées à la recherche- application feront l’objet de la rédaction de rapports de stage et d’une soutenance pour les candidats admissibles aux épreuves écrites.
· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Le principal débouché attendu concerne les métiers de l’enseignement et de la formation. Dans la tradition de la filière géographie du département de l’université de Rennes 2, la préparation de concours mono (agrégation) ou pluridisciplinaires (CAPES, CAFEP, CAPET) est un enjeu majeur qui mobilise l’ensemble de l’équipe pédagogique. La provenance ouverte et non exclusivement régionale des étudiants désirant suivre la préparation témoigne bien de son attractivité actuelle. C’est cette offre de formation de qualité couplée à des débouchés professionnels variés et pluridisciplinaires à l’image d’une science active que le master souhaite refléter.

[image: image2.jpg]EVOLUTION DES RESULTATS DE L4 PREPARATION AU CONCOURS: CAPES (GEOGRAPELE) 1938009

e
.
o [ e e T Tl

e e W
=





Les taux de réussite au concours sont particulièrement satisfaisants en valeurs relatives comme absolues et notamment au niveau de l’échelle nationale. Ces résultats apparaissent  globalement constants dans le temps.
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L’ambition du master est aussi de proposer d’autres débouchés concernant à la fois les métiers de la recherche et des études comme d’emplois dans l’aménagement du territoire (urbaniste, instructeurs droit des sols, projeteurs), l’expertise et conseil (chef de projet, chargé de mission, analyste géographe), et l’administration de la fonction publique (ingénieur territorial, attaché territorial, rédacteur).

D’après une enquête réalisée par les services su SUIO et l’Observatoire des Parcours Etudiants et de l’Insertion Professionnelle (OPEIP), sur la période 2006-2009, 18 mois après l’obtention de leur Master 2 professionnel adossé, 52 diplômés sur les 70 répondants (74.3%) ont un emploi.
Par l’orientation très spécifique à la recherche, ce master constituera l’étape préalable à la préparation et la présentation des projets de thèse. 

Histoire :

· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)
Le master histoire, métier de l’enseignement comporte une formation à la recherche dans cette discipline par la réalisation d’un mémoire et le suivi d’un séminaire. 

· Il prépare aussi aux compétences disciplinaires requises par le Capes qui suppose qu’un historien ait une formation en géographie.

· Il comporte enfin une formation professionnelle en présentant le système éducatif et en insérant un stage pour la première année à tous si possible, et sûrement aux admissibles en seconde année. 

· Les non admissibles sont invités à suivre les cours portant sur els questions qui demeurent au concours afin de pouvoir se représenter. 

· Le département d’histoire a environ chaque année une cinquantaine de candidats parmi les reçus soit environ 7% des effectifs nationaux.

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Les flux dépendront des postes offerts au CAPES.
___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Sciences économiques et sociales et métiers de l’enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Management public

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : MARECHAL Jean-Paul, département AES, UFR Sciences sociales, Université Rennes 2, jean-paul.marechal@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences (HDR)
· section CNU : 5e
· Co-responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : MERLE Pierre, IUFM de Bretagne, Université de Bretagne Occidentale, site de Rennes, pierre.merle@iufm-bretagne.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 19e
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante 
seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Pierre MERLE, PR de Sociologie à l’IUFM, est associé à la responsabilité de cette formation.

Les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	MARECHAL Jean-Paul, MC (HDR)
	Sciences économiques
	Département AES, université Rennes 2, LESSOR

	EHRHART Christophe, MC (HDR)
	Sciences économiques
	Département AES, université Rennes 2, LESSOR

	DARMON Eric, MC
	Sciences économiques
	Faculté des Sciences économiques, université de Rennes 1, CREM (UMR CNRS 6211)

	CASTEL Odile, MC
	Sciences économiques
	Faculté des Sciences économiques, université de Rennes 1, CREM (UMR CNRS 6211)

	COURANT Michelle, Agrégée de SES
	
	Lycée de Dinan, Côtes-d’Armor

	GUY Catherine, MC
	Aménagement, Urbanisme
	Département AES, université Rennes 2,

ESO, UMR CNRS 6590

	SEGAS Sébastien, MC

	Science politique
	Département AES, université Rennes 2, LESSOR

	SEGAS Peggy, Agrégée de SES
	
	Lycée Jean Macé, Rennes, Ille-et-Vilaine

	SACHET Anne-Marie, Agrégée de Mathématiques
	
	Lycée Théodore Monod, Le Rheu, Ille-et-Vilaine


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	MERLE Pierre, Pr 
	Sociologie
	IUFM de Bretagne, CREAD


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences
	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences
M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	80h Sc économiques

80h Sc sociales


	74 hSc économiques

74h Sc sociales


	154h Sc  éco

154h Sc soc = 308h 
	66h Sc éco

66h Sc soc

14h Maths


	36 h

Prép oral Sc éco et Sc soc

26h 

Maths


	146h + 62 = 208h
	308 + 208 =

516h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	28 h dont 12h stage d’observation
	40 h dont 24h stage  pratique acc.
	68 h
	36h 
	84h  dont 36h stage en respons.)
	120h 
	 68 + 120 = 188 h

	Recherche et approfondissement
	30 h
	30 h 
	60 h 
	30 h 
	30 h 
	60 h
	120 h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

(mutualisées)

	Langue
	18 h
	18 h
	36 h
	
	
	
	36 h 

	Sous total par semestre
	260 h
	260 h 
	
	236 h 
	236 h 
	
	

	Volume par 

année
	
	
	
	
	
	
	

	
	Volume horaire total


	992 h 
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens
Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Préparer l’épreuve écrite de Sciences économiques
	Programme en vigueur dans les lycées : première moitié : 44 h CM (= 66 EHTD) + 14 h TD
	80  
	10

	UE 2
	Préparer l’épreuve écrite de Sciences sociales
	Programme en vigueur dans les lycées : première moitié : 44 h CM (= 66 EHTD) + 14 h TD
	80  
	10

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	Initiation et méthodes de la recherche
	30
	5

	UE 4
UEL
	Maîtrise des savoirs didactiques
Langue
	Maîtrise des savoirs didactiques des SES

(dont 12 h de suivi du stage d’observation)
	28  
18
	2


	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3 

	TOTAL S1
	260
	30


Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Préparer l’épreuve écrite de Sciences économiques
	Programme en vigueur dans les lycées : seconde moitié : 40 h CM (=60 EHTD) + 14 h TD
	74  
	7

	UE 2
	Préparer l’épreuve écrite de Sciences sociales
	Programme en vigueur dans les lycées : seconde moitié : 40 h CM (=60 EHTD) + 14 h TD
	74 
	7

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	Orientations de recherche
	30
	5

	UE 4
UEL
	Maîtrise des savoirs didactiques
Langue
	Maîtrise des savoirs didactiques des SES

(dont 24 h de suivi du stage de pratique accompagnée)
	40  
18
	5 

(dont 3 stage)
3

	UE 5

	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3 

	TOTAL S2
	260
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Préparer l’épreuve écrite de Sciences économiques
	Histoire de la pensée économique

et épistémologie de la discipline + compléments de formation et révisions 

30 h CM (= 45 HETD) + 21 h TD
	66 
	7

	UE 2
	Préparer l’épreuve écrite de Sciences sociales
	Histoire de la pensée sociologique

et épistémologie de la discipline + compléments de formation et révisions

30 h CM (= 45 HETD) + 21 h TD
	66  
	7

	UE 3
	Préparer l’épreuve orale de mathématiques
	Outils mathématiques et statistiques 
	14  
	4

	UE 4
	Maîtrise des savoirs didactiques
	Maîtrise des savoirs didactiques des SES
	36 
	4

	UE 5
	Recherche et approfondissement
	Méthodologie du mémoire
	30 
	5

	UE 6
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3 

	TOTAL S3
	236
	30


Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Préparer l’épreuve orale en Sciences économiques
	Les questions orales de Sciences économiques (18 h TD)
	18 
	3

	UE 2
	Préparer l’épreuve orale en Sciences sociales
	Les questions orales de Sciences sociales (18 h TD)
	18 
	3

	UE 3
	Préparer l’épreuve orale de mathématiques
	Outils mathématiques et statistiques
	26 
	4

	UE 4
	Maîtrise des savoirs didactiques
	 Préparation à l’épreuve orale (dont 36 h de suivi du stage en responsabilité)
	84  
	10 (stage)

	UE 5
	Recherche et approfondissement
	Suivi du mémoire
	30 
	5

	UE 6

	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif


	60h (dont 24h de suivi de stage)
	5 



	TOTAL S4
	236
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].

LESSOR, CREAD (Rennes 2), en fonction du thème de recherche de l’étudiant : 
disciplinaire ou didactique.
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (pour la spécialité SES)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation) : 

Répondre au programme du concours du CAPES SES ; Acquérir un bon niveau de formation générale et de compétences écrites et orales.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir : Compétences d’enseignement : 

Savoirs disciplinaires, maîtrise des méthodologies nécessaires, utilisation de supports pédagogiques diversifiés (dont les supports numériques), progression didactique, évaluation, préparation aux épreuves du Baccalauréat, gestion d’un groupe classe, etc.
· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Dans l’enseignement : concours de l’enseignement agricole (CAPES et PLP) ; Agrégation de Sciences économiques et sociales ; éventuellement Doctorat ; organismes de formation continue. 

Hors enseignement : concours de la Fonction publique (d’Etat, territoriale, hospitalière) et concours de l’Insee ; métiers en bureaux d’études (observation, évaluation).

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période : 

25 inscrits au maximum en M1 ; idem (plus redoublants) en M2
___________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Ingénierie éducative
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :

Sciences de l’éducation
· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : PERIER Pierre, Université de Rennes 2, UFR Sciences humaines, pierre.perier@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 70
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
[Dossier transmis ultérieurement}
Mention Métiers de l’Education et de la Formation

Spécialités doublement référencées 

Domaine 

Sciences, Technologie, Santé

SPÉCIALITÉ PORTEE par l’Université de Bretagne Occidentale [UBO]
· Intitulé de la spécialité : Education physique et sportive et métiers de l’enseignement

Spécialité cohabilitée avec l’Université de Brest Occidentale (UBO), porteur principal.

· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention de master (STAPS) « Sport Santé Société » co-habilitée au niveau du RUOA entre 
les universités de Nantes, Le Mans, Poitiers, Rennes 2 et Brest.
· Porteur principal :
· nom, prénom, coordonnées : KERMARREC, Gilles, UFR STAPS, Université de Bretagne Occidentale, gilles.kermarrec@univ-brest.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 74e 

· Co-responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : TROHEL Jean, UFR STAPS, Université Rennes 2, jean.trohel@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 74e 

Dossier transmis par l’Université de Bretagne Occidentale [UBO]
________________________________________________________________________________________________
I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Physique-chimie et métiers de l'enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention physique


Mention chimie

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : VIDAL Joëlle, UFR SPM, Université Rennes 1, joelle.vidal@univ-rennes1.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 32
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 
La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement*

	Achard Mathieu, MCF
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Arnaud Brice, MCF
	28
	UFR SPM, UMR 6251

	Avrillon Stéphane MCF
	63
	UFR SPM, UMR 6164

	Barrière Frédéric, MCF
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Benidar Abdessamad MCF
	30
	UFR SPM, UMR 6251

	Bureau Bruno, PR
	33
	UFR SPM, UMR 6226

	Cappe Christophe, PRAG 
	physique
	UFR SPM

	Carpentier Jean-François, PR
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Carreaux François, MCF
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Darcel Christophe, PR
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Floner Didier, MCF
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Gellé Alain, MCF
	28
	UFR SPM, UMR 6251

	Genin Emilie, MCF
	32
	UFR SPM, UMR 6510

	Georges Robert PR
	30
	UFR SPM, UMR 6251

	Lambert Jérôme MCF
	28
	UFR SPM, UMR 6251

	Lamy Patrick, PRAG 
	génie électrique
	UFR SPM

	Launay Gérard, MCF
	61
	UFR SPM, UMR 6164

	Loirat Hélène, MCF
	31
	UFR SPM, 

	Lucas-Girot Anita, MCF
	33
	UFR SPM, UMR 6226

	Maréchal Marie Annick, PRAG 
	chimie
	UFR SPM

	Nouet Philippe, PRAG 
	physique
	UFR SPM

	Panizza Pascal, PR
	28
	UFR SPM, UMR 6251

	Richard Patrick, MCF
	28
	UFR SPM, UMR 6251

	Rouède Denis, MCF
	30
	UFR SPM, UMR 6251

	Schieffer Philippe PR
	28
	UFR SPM, UMR 6251

	Sortais Jean-Baptiste, MCF/CNRS
	32
	UFR SPM, UMR 6226

	Toscani Siro, PR
	31
	UFR SPM, 

	Vidal Joëlle, PR
	32
	UFR SPM, UMR 6510


* : UFR Structure et propriétés de la matière (SPM), Université de Rennes 1

UMR CNRS/Université de Rennes 1 : 

6164 "Institut d'électronique et de télécommunication de Rennes (IETR)"


6226 "Sciences chimiques de Rennes" 


6251 "Institut de physique de Rennes (IPR)"


6510 "Chimie et photonique moléculaires (CPM)", 
Enseignants d’autres établissements
A titre indicatif :
	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	
	
	

	Jameau Alain, PRAG
	Physique et électricité appliquée
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Le Mignon Stéphane, PRAG
	physique-chimie
	Lycée Anita Conti, BRUZ

	Masure Michel, PRCE 
	physique-chimie
	Lycée René Cassin, MONTFORT sur MEU

	Rageul Pierre, PRCE
	physique-chimie
	Lycée Joliot-Curie, RENNES

	Guyomard Pascal, PRCE
	physique-chimie
	Collège Le Landry, RENNES


- 
Organisation de la formation en termes de blocs de compétences
	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	0

	96h
	96h
	116h
	0
	116h
	212h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	24h
	126h
	150h
	136h
	182h
	318h
	468h

	Recherche et approfondissement
	240h
	48h
	288h
	0
	0
	0
	288h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	288h
	294h
	
	276h
	242h
	
	

	Volume par 

année
	
	
	582h
	
	
	518h
	

	
	Volume horaire total


	1100h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Les volumes horaires sont des heures de présentiel étudiant
Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

Les unités d’enseignement UE1 et UE2 sont celles du parcours physique-chimie des masters physique ou master chimie de l’Université de Rennes 1. Une majeure physique ou chimie peut être choisi par l'étudiant dans l’UE5 du 2ème semestre, en relation avec son stage en laboratoire. 

L’étudiant qui souhaite devenir professeur de sciences en lycée professionnel pourra suivre ce M1 moyennant deux aménagements. Au semestre 1, 48 h d’enseignement de l’UE2 « chimie recherche » seront remplacées par un module de mathématiques de la spécialité « mathématiques et métiers de l’enseignement ». Au semestre 2, il choisira « sciences pour PLP » (UE5). Il pourra ainsi s’orienter vers le parcours « professeur en lycée professionnel » du master M2 « mathématiques et métiers de l’enseignement ».

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Physique recherche (60h cours, 60h TD)
	120h
	12

	UE 2
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Chimie recherche (54h cours, 44h TD, 22h TP)
	120h
	12

	UE 3 
Stage
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Initiation à la pratique professionnelle (24h TD) 
Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24h
	3

	UE 4


	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

	24h
	3 

	TOTAL S1
	
	30


	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Physique pour l'enseignement (48h cours)
	48 h
	3

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Chimie pour l'enseignement (48h cours)
	48 h
	3

	UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Conception d'un enseignement scientifique et pratique du laboratoire d'enseignement (24h TD et 72h TP)
	96h
	8

	UE 4
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Anglais
	30h
	3

	UE 5
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Au choix : UE master physique, UE master chimie ou sciences pour PLP* 
	48h
	6

	UE 6
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Initiation à la recherche en physique ou en chimie (stage 8 semaines)
	-
	4

	UE 7

	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S2
	
	30


* : UE mutualisée avec la spécialité « mathématiques et métiers de l'enseignement »

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume 
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Physique pour l'enseignement (60h cours)
	58h
	6

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Chimie pour l'enseignement (60h cours)
	58h
	6

	UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Conception d'un enseignement scientifique, pratique du laboratoire d'enseignement et TICE (26h TD didactique, 10 h TD TICE et 70h TP)
	106h
	12

	UE 4
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Anglais
	30h
	3

	UE 5
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24h
	3 

	TOTAL S3
	
	30


	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Enseigner les savoirs scolaires et préparation à l'épreuve orale sur dossier
	80
	7

	UE 2
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Pratique du laboratoire et préparation à l'exposé s'appuyant sur des expériences
	102
	8

	UE 3
Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5 

10

	TOTAL S4*
	
	30


* : Dans le cas où des étudiants non-admissibles souhaiteraient se réorienter vers un master de physique ou de chimie, il leur sera proposé de suivre la formation de S2 des masters physique et chimie afin de candidater aux M2 souhaités l'année suivante.

La formation repose sur l'expertise des enseignants et enseignants-chercheurs 

— de l'université de Rennes 1, dont les spécialités couvrent un très large champ de la physique et la chimie

— de l'IUFM de Bretagne, spécialisé dans la formation des maîtres

— des lycées et collèges associés pour la formation professionnelle
Un partenariat très efficace entre ces différentes composantes existe déjà dans le cadre de la préparation au CAPES de physique-chimie conjointe entre l'IUFM de Bretagne et l'Université de Rennes 1 (UR1). En effet les taux de réussite au concours des étudiants formés en collaboration sont quasiment deux fois supérieurs à ceux de la moyenne nationale.
	Taux de réussite au CAPES/CAFEP de physique et chimie

	
	Session 2009
	Session 2008
	Session 2007

	admission (national)
	26,7 %
	21,9 %
	21,7 %

	admission (UR1/IUFM Bretagne) 
	15/33 = 45 %
	20/57 = 35 %
	33/80 = 41 %

	admissibilité (UR1/IUFM Bretagne)
	79 %
	72 %
	66 %


· Aspects formation à et par la recherche
Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une (des) équipe(s) disciplinaire(s)].

En M1, trois modules disciplinaires de haut niveau mutualisés avec la mention physique et la  mention chimie de l'offre de formation de l'université de Rennes 1 sont proposés. Ces trois modules sont destinés à compléter le stage d'initiation à la recherche de 8 semaines que devra réaliser l'étudiant au sein des unités mixtes de recherche CNRS/Université de Rennes 1 et autres établissements (Institut NSA, ENSCR) du campus de Beaulieu : 


UMR 6226 "Sciences chimiques de Rennes" et UMR 6510 "Chimie et photonique moléculaires (CPM)" qui regroupent environ 170 chercheurs et enseignants-chercheurs rattachés à l'Université de Rennes 1


UMR 6251 "Institut de physique de Rennes (IPR)" qui regroupe environ 75 chercheurs et enseignants chercheurs rattachés à l'Université de Rennes 1.

La direction de ces laboratoires a émis un avis très favorable à l'accueil de ces étudiants.

Chaque étudiant participera à un projet de recherche de haut niveau au sein de ces laboratoires. Son travail fera l'objet d'un rapport incluant une bibliographie sur le sujet proposé, d'une soutenance orale suivie d'un entretien avec un jury. Cette formation par la recherche devrait permettre au futur professeur de comprendre comment se construisent les nouvelles connaissances dans sa discipline et éclairer sa perception de l'évolution de cette discipline (physique ou chimie).

La possibilité de s’initier à la recherche en didactique des sciences est actuellement à l’étude en relation avec le laboratoire CREAD (Université de Rennes 2/IUFM de Bretagne).
Une formation en anglais est aussi proposée afin de favoriser la lecture d'articles scientifiques lors du stage.

Cette formation à et par la recherche est destinée non seulement à éclairer la pratique du futur professeur mais établit aussi une passerelle favorisant la réorientation vers les masters de chimie ou physique de l'Université.

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

La formation, généraliste et disciplinaire au début de M1 se spécialise progressivement dans les métiers de l’enseignement. Les objectifs scientifiques sont 



Acquérir une culture de base solide de la physique et la chimie en relation avec le monde qui nous entoure (aspects techniques de la vie quotidienne, relation avec l’industrie chimique et pharmaceutique, aspect historique et épistémologique…)



Comprendre comment se construit et évolue sa discipline à partir d’une initiation à la recherche en laboratoire.



Acquérir son autonomie scientifique au laboratoire de travaux pratiques de lycée ou collège.



Permettre une réorientation vers les M2 des masters de physique ou de chimie à partir des bases scientifiques en cas d’échec au concours.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir



Comprendre les missions de l’enseignant et son environnement professionnel



Acquérir les bases de psychologie et de sociologie nécessaires à la compréhension des relations avec les élèves.



S’initier à l’analyse de sa pratique professionnelle



Progresser dans la didactique de la physique et la chimie

· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés
Le principal débouché est le métier de professeur de physique et chimie en lycée ou collège (enseignement public ou enseignement privé). La préparation à l’agrégation de sciences physiques peut aussi être envisagée.

Une passerelle vers le métier de professeur de sciences en lycée professionnel existe. A l’issue du M1, l’étudiant qui a choisi les deux UE de mathématiques pourra poursuivre dans le parcours « professeur en lycée professionnel » du master M2 « mathématiques et métiers de l’enseignement ».
Une possibilité de réorientation est offerte vers un M2 de master de physique ou un master de chimie, qui débouchent vers les métiers traditionnellement attachés à ces formations.

· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période
Les années précédentes ont vu une forte diminution du nombre d'étudiants intéressés par le métier de professeur de physique et chimie, tant au niveau local qu'au niveau national. Les graphiques ci-dessous rapportent le nombre total de candidats au capes et cafep de physique et chimie et le nombre de candidats issus de la préparation de Rennes. Par contre le nombre de postes offerts au CAPES ou de contrats offerts au CAFEP n’a pas subi de diminution notoire. 
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Le tableau ci-dessous rapporte le nombre d'étudiants inscrits dans la préparation au capes de physique-chimie de l'IUFM de Bretagne/Université de Rennes 1.

	Effectif des étudiants inscrits en préparation au capes de physique et chimie

Université de Rennes 1 / IUFM de Bretagne

	
	Session 2010
	Session 2009
	Session 2008
	Session 2007

	Non titulaires du M1
	16
	22
	25
	43

	Titulaires du M1
	10
	11
	32
	37

	total
	26
	33
	57
	80


Les effectifs attendus dans les 2 années qui viennent sont estimés à :


15-20 étudiants pour le M1 


10-15 étudiants pour le M2. 

Si le nombre de postes et contrats reste stable, le flux d’étudiant devrait augmenter.
________________________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ

· Intitulé de la spécialité : Mathématiques et métiers de l'enseignement
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention Mathématiques et applications

· Responsable de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : JOURDAIN Eric, UFR Mathématiques, Université Rennes 1, eric.jourdain@univ-rennes1.fr
· statut : PRAG
N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	Eric Jourdain, MCF        
	25
	UFR Math

	Goulwen Fichou, MCF    
	25
	UFR Math

	Jean-Marie Lion, PR    
	25
	UFR Math

	Max Bauer, MCF    
	25
	UFR Math

	Guy Casale, MCF    
	25
	UFR Math

	David Bourqui, MCF  
	25
	UFR Math

	Françoise Guimier, MCF
	26
	UFR Math

	Stéphane Leborgne, MCF    
	26
	UFR Math

	Marie-Françoise Roy, PR     
	25
	UFR Math

	Frédéric Touzet, MCF    
	25
	UFR Math

	Ronan Quarez, MCF    
	25
	UFR Math

	Marie-Annick Maréchal, PRAG
	
	UFR SPM

	Anita Lucas, MCF    
	33
	UFR SPM

	Johann Troles, MCF    
	33
	

	Stéphane Rigaut, PR    
	32
	UFR SPM

	Didier Floner, MCF    
	32
	UFR SPM

	Hélène Loirat, MCF    
	31
	UFR SPM

	Pascale Even, MCF    
	32
	UFR SPM

	Soraya Ababou, MCF    
	28
	UFR SPM

	Francine Solal, MCF    
	28
	UFR SPM

	Guy Ropars, MCF    
	28
	UFR SPM

	Philippe Schiffer, MCF    
	28
	UFR SPM


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Ghyslaine Geudet, PRAG        
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Françoise Dal'bo, PR    
	25
	

	Maxime Cocault
	
	Lycée Jean Macé

	Thierry Joffredo    
	
	

	Lise Malrieu       
	
	Collège Camille Guérin


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	72h
	72h
	144h
	80h
	96h
	176h
	320h

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	24h
	78h
	102h
	48h
	66h
	114h
	216h

	Recherche et approfondissement
	84h
	48h
	132h
	54h
	0h
	54h
	186h

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	204h
	222h
	
	206h
	222h
	
	

	Volume par 

année
	
	
	426h
	
	
	428h
	

	
	Volume horaire total


	854h


Remarque : Les enseignements des UE 11, 12, 21 et 22 ont été répartis sur la base 2/3 pour le bloc1, 1/3 pour le bloc 3.

· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Semestre 1

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Présentiel étudiant (heures)
	ECTS

	UE 1
	Blocs 1 et 3
	Probabilités et Analyse  1
	36
	6

	UE 2
	Blocs 1 et 3
	Géométrie et Algèbre  1
	36
	6

	UE 3
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Module au choix 

- en master de l'UFR  de mathématiques 

- en L3 de mathématiques 

- Physique-chimie (PHCH) du L3 SENA

(Parcours CAPLP)

- Didactique des sciences
	48
	6

	UE 4
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Problèmes de mathématiques 1
	24
	4

	UE 5
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	TICE 1
	12
	2

	UE 6
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Didactique des mathématiques 3
	24
	3

	UE 7
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3

	TOTAL S1
	204
	30


Semestre 2

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Présentiel étudiant (heures)
	ECTS

	UE 1
	Blocs 1 et 3
	Probabilités et Analyse 2
	36
	5

	UE 2
	Blocs 1 et 3
	Géométrie et Algèbre 2
	36
	5

	UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Didactique des mathématiques 4
	24
	3

	UE 4
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Mathématiques en action  du collège à la licence
	24
	3

	UE 5
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Problèmes de mathématiques 2

(option CAPES ou option CAPLP)
	24
	3

	UE 6
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Au choix 

- T.E.R.

- Problèmes de CAPLP en Physique/Chimie
	24
	2

	UE 7
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Langue vivante
	30
	3

	UE 8

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	24
	3

3

	TOTAL S2
	 222 
	30


Semestre 3

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Présentiel étudiant (heures)
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Au choix :

- Mathématiques à l'oral 1

- Mathématiques et Physique/Chimie à l'oral 1
	48
	6

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Au choix :

- Problèmes de mathématiques 3

- Problèmes de mathématiques et de physique/chimie
	32
	6

	UE 3
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	TICE 2
	18
	3

	UE 4
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Au choix :

- Les mathématiques dans l'enseignement secondaire  

- Les mathématiques et la physique/chimie dans l'enseignement secondaire
	24
	3

	UE 5
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Histoire des mathématiques 
	24
	3

	UE 6
	Bloc 3 : Recherche et approfondissement
	Au choix, 2 modules  parmi :

- Culture scientifique

- Compléments pour l'écrit 

- Expression et communication

- Mathématiques et Physique/Chimie 1 

-  Mathématiques et Physique/Chimie 2
	36
	6

	UE 7
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif
	24
	3 

	TOTAL S3
	206
	30


Semestre 4

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Présentiel étudiant (heures)
	ECTS

	UE 1
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Au choix :

- Mathématiques à l'oral 2

- Mathématiques et Physique/Chimie à l'oral 2
	48
	5

	UE 2
	Bloc 1 : Maîtrise des savoirs disciplinaires
	Au choix :

- Mathématiques à l'oral 3

- Mathématiques et Physique/Chimie à l'oral 3

- Problèmes de mathématiques 4
	48
	4

	UE 3
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Au choix :

- La leçon de mathématiques 

- La leçon de mathématiques et de physique/chimie
	36
	3

	UE 4
	Bloc 2 : Maîtrise des savoirs didactiques
	Langue vivante
	30
	3

	UE 5

Stage
	Bloc 4 : Environnement social et institutionnel
	Les missions de l’enseignant

La connaissance du système éducatif

Stage en responsabilité (Rapport de stage et soutenance)
	60h (dont 24h de suivi de stage)

108h
	5

10

	TOTAL S4
	222+108 
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

La partie recherche s'appuiera sur la qualité du laboratoire (IRMAR) et le savoir-faire de l'IUFM. Elle s'exercera en particulier dans les modules d'ouverture où l'étudiant peut choisir un cours de M1 de son choix, dans les Travaux d'Etude et de Recherche (encadrés par des membres du laboratoire ou par un membre de l'IUFM) et enfin dans les TICE pour ce qui concerne l'aspect didactique.

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

· Préparation aux concours et formation professionnelle pour l'enseignement des mathématiques dans les  lycées et collèges (CAPES)

· Préparation aux concours et formation professionnelle pour l'enseignement des mathématiques et de la physique/chimie dans les  lycées  professionnels (CAPLP)

-
Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Au vu des effectifs actuels de la préparation, on peut se baser sur 65 étudiants en M1 et 60 en M2.


Pour l'année universitaire 2010/2011, il n'est attendu qu'environ 30 étudiants en M2.

_______________________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ

· Intitulé de la spécialité : Systèmes biologiques et géologiques
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle (lesquelles) est également référencée la spécialité :


Mention BAS Biologie Agronomie Santé de l’UFR SVE


L’ UFR OSU en composante associée

· Responsables de la formation :

· nom, prénom, coordonnées : ROBIN Cécile, Université de Rennes 1, actuellement UFR SPM – dans la future UFR OSU, cecile.robin@univ-rennes1.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 36
· nom, prénom, coordonnées : FONTAINE-POITOU Laurence, Université de Rennes 1, UFR SVE, laurence.fontaine@univ-rennes1.fr
· statut : Professeur Agrégé

N.B. Pour des spécialités n’ouvrant pas en 2010, le descriptif pédagogique et l’équipe enseignante seront à compléter et à transmettre ultérieurement.

· Equipe pédagogique : 

La mise en place de la spécialité a nécessité une collaboration académique incluant l’IUFM, école interne de l’Université de Bretagne Occidentale. Dans cette conjoncture, les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	COUEE Ivan

BOUJRAD Noureddine

BOUJARD Daniel

GUESNE Rozène

BOUFFETTE Jacques

NERAUDEAU Didier

CHARRIER Maryvonne

BALLEVRE Michel

RICHARD Marie- Annick

RAGUENES-NICOL Céline

FONTAINE- POITOU Laurence

BONNET Stéphane

DABARD Marie-Pierre

GÉRARD Claudia

ANSART Armelle

ROBIN Cécile

GAUTIER Pierre

GUILLOCHEAU François

HALLOT Erwan

BOUR Olivier

GUILLAUME Valérie

HEMON Agnes
	PU - 66

PU - 65

PU - 65

PRAG

PRAG

PU – 36

MCU - 68

PU – 36

PU - 69

MCU - 65

PRAG

MCU - 36

MCU - 36

MCU – 67

MCU-67

MCU – 36

MCU – 36

PU – 36

MCU – 35

PU – 35

PRAG

PRAG
	UFR SVE

UFR SVE

UFR SVE

UFR SVE

UFR SPM

UFR SPM

UFR SVE

UFR SPM

UFR SVE

UFR SVE

UFR SVE

UFR SPM

UFR SPM

UFR SVE

UFR SVE

UFR SPM

UFR SVE

UFR SPM

UFR SPM

UFR SPM

UFR SVE

SCELVA

	Et différents autres collègues enseignants –chercheurs des UFR SVE et SPM ou chercheurs CNRS et du SCELVA pour l’enseignement des langues


	
	


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	Enseignants-chercheurs et enseignants de l’IUFM
	
	IUFM / Université de Bretagne occidentale

	Yves Kuster
	SVT
	UBO/IUFM

	Frédéric Puech
	SVT
	UBO/IUFM

	Yann Renault
	SVT
	UBO/IUFM

	Patrick Amy
	SVT
	UBO/IUFM

	Didier Thieurmel
	SVT
	UBO/IUFM

	Laurence Beaudouard
	SVT
	UBO/IUFM

	Henri Le Gal
	SVT
	UBO/IUFM

	Enseignants chercheurs,  enseignants et autres professionnels intervenants dans le bloc de compétences 4
	
	UBO/IUFM


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire / semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences

M1 + M2

	Maîtrise des savoirs disciplinaires
	120
	140
	260
	180
	30
	210
	470

	Maîtrise des savoirs

didactiques
	66
	58
	124
	54
	108
	162
	286

	Recherche et approfondissement
	60
	60
	120
	90
	
	90
	210

	Environnement institutionnel et social (système éducatif)
	24h
	24h
	48h
	24h
	60h (dont 24h de suivi de stage)
	84h
	132h

	Sous total par semestre
	270
	282
	
	348
	198
	
	

	Volume par 

année
	
	
	552
	
	
	546
	

	
	Volume horaire total


	1098
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

SPECIALITE SCIENCES BIOLOGIQUES ET GEOLOGIQUES – MASTER 1 – S1
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en présentiel
	ECTS

	UE 1
	Compétences 1+3
	Biologie et Physiologie végétale
	60
	7

	UE 2
	Compétences 1+3
	Immunologie et biotechnologies 
	60
	7

	UE 3
	Compétences 1+3
	Sciences de la terre 1
	60
	7

	UE 4
	Compétence 2
	Anglais
	30
	3

	UE 5 et 6
	Parcours SBG
	
	
	

	UE 5
	Compétence 2
	Didactique des SVT
	36h
	3

	UE 6
	Compétence 4 
	Enseigner aujourd’hui : missions, acteurs, processus, enjeux (1)
	24h
	3 

	UE 5 et 6
	Parcours PPP
	
	
	

	UE 5 bis
	Compétences 1
	Histoire de la Biosphère
	36
	3

	UE 6 bis
	Compétences 1
	Evolution & PaléoBiodiversité
	24
	3

	TOTAL S1
	270
	30


SPECIALITE SCIENCES BIOLOGIQUES ET GEOLOGIQUES – MASTER 1 – S2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en présentiel
	ECTS

	UE 1
	Compétences 1+3
	Biologie et écologie intégratives
	60
	6

	UE 2
	Compétences 1+3
	Reproduction et Développement
	60
	6

	UE 3
	Compétences 1+3
	Sciences de la terre 2
	60
	6

	UE 4
	1ere UE optionnelle au choix parmi 3 :
	
	
	

	UE 4-1
	Compétences 1 + 2 + 3

Parcours SBG ou PPP
	Connaissance et analyse de la bibliographie scientifique 
	24
	3

	UE 4-2
	Compétence 4

Parcours SBG
	Enseigner aujourd’hui : missions, acteurs, processus, enjeux (2)
	24
	3 

	UE 4-3
	Compétences 1+3

Parcours PPP
	‘TER’ : travail d’étude et de recherche disciplinaire ou  recherche en didactique
	24
	3

	UE 5
	2nde UE optionnelle au choix parmi 2 :
	
	
	

	UE 5-1
	Compétences 1 + 2 

Parcours SBG
	Préparation aux écrits du Capes SVT
	60
	6

	UE 5-2
	Compétences 1+3

Parcours PPP
	Paléoécologie & Paléoenvironnements
	60
	6

	UE 6
	3ème UE optionnelle au choix parmi 2 :
	
	
	

	UE 6-1

+ Stage
	Compétences 2 + 4

Parcours SBG
	Initiation à la pratique professionnelle

Stage de pratique accompagnée (Rapport de stage)
	18
	3

	UE 6-2
	Compétences 1+3

Parcours PPP
	Stage d’initiation à la recherche
	18
	3

	TOTAL S2
	282
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)

SPECIALITE SCIENCES BIOLOGIQUES ET GEOLOGIQUES – MASTER 2 – S3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en présentiel
	ECTS

	UE 1
	Compétences 1+3
	Biologie, physiologie et écologie
	90
	7

	UE 2
	Compétences 1+3
	Biologie cellulaire et moléculaire
	90
	7

	UE 3
	Compétences 1+3
	Sciences de la terre 3
	90
	7

	UE 4
	Compétence 2
	Anglais
	30
	3

	UE 5
	Compétence 2
	Concevoir et mettre en œuvre un enseignement en SVT (1)
	24
	3

	UE 6
	Compétence 4
	Enseigner aujourd’hui : missions, acteurs, processus, enjeux (3)
	24
	3 

	TOTAL S3
	348
	30


SPECIALITE SCIENCES BIOLOGIQUES ET GEOLOGIQUES – MASTER 2 – S4 – Parcours « Métiers de l’enseignement »

	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en présentiel
	ECTS

	UE 1
	Compétence 2
	Concevoir et mettre en œuvre un enseignement en SVT (2)’
	48
	3

	UE 2
	Compétences 1 et 2
	Préparation à l’oral du capes SVT : Leçon et expérimental en Biologie cellulaire et moléculaire’
	30
	4

	UE 3
	Compétences 1 et 2
	Préparation à l’oral du capes SVT : Leçon et expérimental en Biologie des Organismes’
	30
	4

	UE 4
	Compétences 1 et 2
	Préparation à l’oral du capes SVT : Leçon et expérimental en Sciences de la Terre’
	30
	4

	UE 5
	Compétences 2 et 4
	Stage en milieu scolaire et analyse de la pratique professionnelle

(Rapport de stage et soutenance)
	108h 

et 24h de suivi de stage
	10

	UE 6
	Compétence 4
	Enseigner aujourd’hui : missions, acteurs, processus, enjeux (4)
	36
	5

	TOTAL S4
	198

(+ 108h de stage)
	30


SPECIALITE SCIENCES BIOLOGIQUES ET GEOLOGIQUES – MASTER 2 – S4 – Parcours « Recherche ou diffusion des Sciences »
Les étudiants désirant se réorienter au début du semestre 4 du master ‘Systèmes Biologiques et Géologiques’ suivront alors le semestre 2 d’un master 1ère année de l’université de Rennes 1 les intéressant après accord avec le responsable de cette spécialité de master de réorientation et l’accord des responsables du master ‘Systèmes Biologiques et Géologiques’.

- 
Aspects formation à et par la recherche
Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».

[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une (des) équipe(s) disciplinaire(s)].

La formation du master s’appuie :

- sur des unités de recherches rennaises labellisées rattachées principalement à l’école doctorale VAS (les équipes VAS rassemblent plus de 300 HDR), mais également à l’UFR SPM (Géosciences)

- sur les compétences de l’IUFM (Université de Brest)

- sur des équipes non localisées sur le site rennais mais souhaitant apporter leur soutien en terme de pédagogie à l’épanouissement de certaines spécialités (reconnaissance nationale et/ou internationale de la formation) et accueillir, en stage, des étudiants bénéficiant des enseignements dispensés à Rennes 1. Ces équipes de recherches sont accréditées par les conseils de spécialité. 

- sur de nombreuses entreprises privées et établissements publics.

Pour la recherche en didactique mais aussi en histoire et épistémologie des sciences : adossement du master possible à un laboratoires de l’UBO :

· le CREAD (centre de recherche pour l’enseignement, l’apprentissage et la didactique) : responsable : Brigitte Albéro (professeur à Rennes 2, car laboratoire commun Rennes 2-UBO)

II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)

La préparation au CAPES des Sciences de la Vie et de la Terre de Rennes 1 a obtenu les résultats nationaux suivants au cours des années passées : 

[image: image6.jpg]HAUTE BRETAGNE




· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)
Le diplômé « Systèmes biologiques et géologiques » est capable de 

· Inscrire son action dans le cadre d'un programme et d'une progression pédagogique  (E) 

· Contribuer à faire évoluer un programme  et des méthodologies pédagogiques, (E)

· Adapter ses méthodes de communication à la dimension du transfert de savoir, (E)

· Adapter ses méthodes de communication au public visé, (E)

· Concevoir des séquences d'enseignement ou d'animation, (E)

· Transmettre un savoir théorique et donner des méthodes pour l'acquérir, (E)

· Observer et analyser les processus mis en jeu dans une séquence d'enseignement (E)

· Evaluer des résultats, (E)

· Coordonner une équipe enseignante, (M)

· Actualiser ses connaissances, constituer un fonds documentaire réactualisation adapté à son champ d'activité, (M)

· Participer à la mise en oeuvre d'un protocole de recherche, d'amélioration d'une technique : choix des instruments de mesure pertinents, élaboration de l'échantillonnage, mesure, évaluer le protocole, identifier les dysfonctionnements et y remédier, (M)

· Animer une équipe technique de recherche, (M)

· Travailler avec des interlocuteurs variés, (M)

· Diffuser de l’information à l'écrit et à l'oral : rapports d'activité, reporting d'expérimentation, collaboration à des publications scientifiques et/ou des livres. (M)
- Compétences scientifiques générales
· Respecter l'éthique scientifique (M).

· Connaître et respecter les réglementations (U, M).

· Faire preuve de capacités d'abstraction (M, E).

· Analyser une situation complexe (M, E).

· Adopter une approche pluridisciplinaire (M).

· Mettre en œuvre une démarche expérimentale (M, E) : utiliser les appareils et les techniques de mesures les plus courants ; identifier les sources d'erreurs ; analyser les données expérimentales et envisager leur modélisation ; valider un modèle par comparaison de ses prévisions aux résultats expérimentaux; apprécier les limites d'un modèle ; résoudre par approximations successives un problème complexe.

· Utiliser des logiciels d'acquisition et d'analyse de données (M).

· Utiliser les outils statistiques (U, M).

- 
Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir

Pour tout étudiant de ce master, l’objectif d’une formation réussie, est d’être en mesure d’exercer le métier de professeur de sciences de la vie et de la Terre, fort des connaissances acquises, des capacités à les mettre en œuvre au sein d’une classe de collège et de lycée et fort d’attitudes qui lui permettront d’exercer pleinement son autorité de professeur.

Conformément au cahier des charges de la formation des maîtres, dix compétences professionnelles seront prises en compte dans la formation des étudiants tout au long de ce master. Elles sont toutes également indispensables pour dispenser un enseignement de qualité :

- agir en fonctionnaire de l'État et de façon éthique et responsable ;

- maîtriser la langue française pour enseigner et communiquer ;

- maîtriser les disciplines et avoir une bonne culture générale ;

- concevoir et mettre en oeuvre son enseignement ;

- organiser le travail de la classe ;

- prendre en compte la diversité des élèves ;

- évaluer les élèves ;

- maîtriser les technologies de l'information et de la communication ;

- travailler en équipe et coopérer avec les parents et les partenaires de l'école ;

- se former et innover.

- Compétences organisationnelles
· Travailler en autonomie (M, E): établir des priorités, gérer son temps, s'autoévaluer, élaborer un projet personnel de formation.

· Utiliser les technologies de l'information et de la communication (M).

· Effectuer une recherche d'information (M): préciser l'objet de la recherche, identifier les modes d'accès, analyser la pertinence, expliquer et transmettre.

· Mettre en œuvre un projet (M, E): définir les objectifs et le contexte; réaliser et évaluer l'action.

· Réaliser une étude (M): poser une problématique; construire et développer une argumentation; interpréter les résultats; élaborer une synthèse; proposer des prolongements.

- Compétences relationnelles

· Communiquer (M, E): rédiger clairement, préparer des supports de communication adaptés, prendre la parole en public et commenter des supports, communiquer en langue étrangère (compréhension et expression écrite et orale).

· Travailler en équipe (M, E): s'intégrer, se positionner, collaborer.

· S'intégrer dans un milieu professionnel (U, M): identifier ses compétences et les communiquer; situer une entreprise ou une organisation dans son contexte socio-économique; identifier les personnes ressources et les diverses fonctions d'une organisation; se situer dans un environnement hiérarchique et fonctionnel; respecter les procédures, la législation et les normes de sécurité.

Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

- Objectif de la spécialité « Systèmes Biologiques et Géologiques » :

Le diplômé de cette spécialité « Systèmes biologiques et géologiques » du Master Biologie, Agronomie, Santé exerce essentiellement en qualité d'enseignant en Sciences de la Vie et de la Terre dans des établissements d'enseignement général et technologique ou des organismes de formation professionnelle et continue (CNAM, AFPA…).

Doté d'une double compétence en Sciences de la Terre et du Vivant, il peut également exercer en qualité d'animateur dans le domaine de la culture scientifique (Muséum d'Histoire Naturelle, Parcs naturels, Ecomusées, participer à la gestion, l'analyse et la résolution des problèmes au sein de Collectivités locales engagées dans la protection de la nature, de l'environnement et de l'amélioration du cadre de vie. 

Sous réserve de réussite aux concours de la fonction publique, il peut s'intégrer, en qualité d'ingénieur d'études, dans des institutions et/ou laboratoires de recherche publics ou para-publics (INRA, CNRS, Universités ….) où il collaborera avec des chercheurs, enseignants-chercheurs et autres personnels techniques.

Cette spécialité offre un panel de connaissances aussi bien en Sciences de la Vie qu’en Sciences de la Terre et de l’Univers.

· Acquisition de la maîtrise de techniques expérimentales.

· Connaissance approfondie de l’environnement biologique et géologique à travers des stages de terrain.

· Savoir communiquer à l’écrit comme à l’oral, afin de transmettre les connaissances acquises.

· Acquisition d’un savoir faire dans le domaine de la didactique, de la pédagogie.

· Apprendre à travailler en équipe.

Le titulaire de cette spécialité de Master Biologie Agronomie, Santé « Systèmes biologiques et géologiques » peut mettre en œuvre les activités suivantes :

· enseignement théorique et pratique de la biologie et des sciences de la Terre 

· conception, préparation d'activités d’atelier, de laboratoire, de terrain pour des élèves et/ou des étudiants

· conception, organisation de modalités de diffusion de l’information, choix du mode de traitement du sujet en fonction du public visé, animation de séances d'éveil, d'éducation scientifique…,

· participation à la conduite de projets de recherche et contribution à la réalisation d'études dans le domaine des Sciences de l’environnement  qui sous-tendent de savoir

· utiliser les techniques d’étude courantes des tissus végétaux (M-E) et animaux (M)

· manipuler des organismes (M) : dissections, échantillonnage de tissus…

· utiliser un dispositif expérimental sur un animal entier ou un organe isolé (M)

· décrire et identifier des sols (pédologie, écologie) (M)

· reconnaître, caractériser et analyser des écosystèmes : flore, faune, techniques  

· d'échantillonnage, analyse de comportement (M)

· reconnaître, caractériser et analyser des structures géologiques naturelles (M)

· lire et analyser des documents cartographiques, lever des coupes (M)

· conduire des études pétrologiques (M)

· mettre en évidence des paléoenvironnements (M)

· interpréter la genèse des roches (M)

· décrire et identifier des ressources en eau (M)

· réaliser  et interpréter les cartes piézométriques (M)
- Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

Nous envisageons d’accueillir 60 étudiants.

____________________________________________________________________________
Mention Métiers de l’Education et de la Formation

Autre spécialité référencée uniquement dans la mention MEF

Domaines
Arts, Lettres, Langues

Sciences humaines et sociales
Sciences, Technologie, santé

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Conseiller principal d’éducation et autres métiers de l’encadrement éducatif des adolescents

Spécialité cohabilitée entre l’université Rennes 2 et l’IUFM - Université de Brest Occidentale.
· Porteur principal :
· nom, prénom, coordonnées : PERIER, Pierre, Université de Rennes 2, UFR Sciences humaines, pierre.perier@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 70
· Porteur secondaire :
· nom, prénom, coordonnées : LEPRINCE, Agnès, Université de Bretagne Occidentale, IUFM, agnes.leprince@bretagne.iufm.fr
· statut : CPE
· Équipe pédagogique : 
Les équipes pédagogiques sont, à cette date, en cours d’élaboration.

A titre indicatif :

Enseignants affectés à l’établissement

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU
	Composante d’affectation et laboratoire de rattachement

	PERIER Pierre
	70
	Département Sciences de l’éducation, CREAD


Enseignants d’autres établissements

	Nom et qualité des enseignants
	Section

CNU ou discipline
	Établissement

	LEPRINCE Agnès


	19 / 70
	IUFM de Bretagne, site de Rennes, CREAD

	MERLE Pierre


	19
	IUFM de Bretagne, site de Rennes, CREAD


· Organisation de la formation en termes de blocs de compétences

	Volume horaire  (HETD)/ semestre

Bloc de compétences
	Volume horaire

S1
	Volume horaire

S2
	Sous total

M1
	Volume horaire

S3
	Volume horaire

S4
	Sous total

M2
	Total

par bloc de compétences
M1 + M2

	Enseignements fondamentaux
	142,5
	141
	283,5
	165
	49,5
	215
	498

	Conception, mise en œuvre et évaluation de la pratique professionnelle
	36
	39
	75
	103,5
	139
	242,5
	317,5

	Recherche et approfondissement
	48
	48
	96
	12
	24
	36
	132

	Enseignement de langue
	24
	12
	36
	12
	
	12
	48

	Sous total par semestre
	250,5
	240
	
	292,5
	212,5
	
	

	Volume par 

année
	
	
	490,5
	
	
	505
	

	
	Volume horaire total


	995,5h
	
	
	
	


· Organisation en termes d’UE et de crédits européens

Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 1

	UE 
	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Enseignements fondamentaux
	- Éducation et formation, perspectives pluridisciplinaires

- Éducation et formation, perspectives institutionnelles

- Penser l’éducation et les pratiques éducatives
	142,5
	19

	UE 2
	Conception, mise en œuvre et évaluation de la pratique professionnelle
	- Le système éducatif et ses acteurs 

- Le métier de CPE 

- Stage d’observation
	36
	5

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	Initiation à la recherche dans le cadre de la dominante
	48
	6

	
	Enseignements de langue
	
	24
	Non évalué

	TOTAL S1
	251
	30


Semestre 2
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Enseignements fondamentaux
	- Éducation et formation, perspectives pluridisciplinaires

- Éducation et formation, perspectives institutionnelles

- Penser l’éducation et les pratiques éducatives
	141
	16

	UE 2
	Conception, mise en œuvre et évaluation de la pratique professionnelle
	- Le système éducatif et ses acteurs 

- Stage de pratique accompagnée

- Initiation à la pratique professionnelle
	39
	6

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	- Initiation à la recherche dans le cadre de la dominante. Rédaction d’un TER
	48
	6

	UEL
	Enseignements de langue
	
	12
	2

	TOTAL S2
	240
	30


Contenus pédagogiques de la maquette de formation (par spécialité)
Semestre 3
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Enseignements fondamentaux
	- Éducation et formation, perspectives pluridisciplinaires 

- Éducation et formation, perspectives institutionnelles 

- Penser l’éducation et les pratiques éducatives 
	165
	17

	UE 2
	Conception, mise en œuvre et évaluation de la pratique professionnelle
	- Le système éducatif et ses acteurs 

- Le métier de CPE 
	103,5
	10

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	- Recherche et pratique professionnelle
	12
	2

	UEL
	Enseignements de langue
	
	12
	1

	TOTAL S3
	293
	30


Semestre 4
	UE 


	Compétences visées
	Intitulés
	Volume en HETD
	ECTS

	UE 1
	Enseignements fondamentaux
	- Éducation et formation, perspectives pluridisciplinaires
	49,5
	5

	UE 2
	Conception, mise en œuvre et évaluation de la pratique professionnelle
	- Le métier de CPE 

- Stage en responsabilité 

- Analyse de la pratique professionnelle
	139
	15

	UE 3
	Recherche et approfondissement
	- Mémoire professionnel
	24
	10

	TOTAL S4
	213
	30


· Aspects formation à et par la recherche

Ces aspects relèvent du 3ème bloc de compétences « Recherche et approfondissement ».
[Un texte général sera proposé au niveau de la mention. Le responsable de la spécialité rédigera quelques lignes complémentaires, spécifiques à la recherche disciplinaire et / ou didactique, et indiquera l’adossement à une(des) équipe(s) disciplinaire(s)].
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
· Objectifs en termes de connaissances scientifiques à acquérir (orientations scientifiques de la formation)

La spécialité « Conseiller principal d’éducation et autres métiers de l’encadrement éducatif des adolescents » s’adresse aux étudiants détenteurs d’une licence ainsi qu’à des professionnels du système éducatif (assistants d’éducation, éducateurs, etc.) qui souhaitent acquérir les connaissances et compétences nécessaires à une insertion ou à une reconversion professionnelle.

Cette formation vise trois objectifs principaux :

· Acquérir des savoirs fondamentaux liés à l’éducation et s’initier à la recherche (courants, théories, méthodes, etc.)
· Préparer au métier de conseiller principal d’éducation.
· Apporter les moyens d'acquisition des connaissances et compétences permettant une insertion ou une reconversion professionnelle dans le domaine de l’encadrement éducatif des adolescents.
Le master 1 s’appuie sur l’enseignement de savoirs fondamentaux en philosophie, histoire, sociologie et droit de l’éducation, en psychologie des adolescents, sur la connaissance des institutions et acteurs, des postures professionnelles, etc.)

Il permet de d’acquérir des compétences pré-professionnelles. Un stage d’observation constitue notamment une première expérience de terrain pour les étudiants. 

Le master 1 introduit également une initiation aux démarches de la recherche avec, dans une première étape, un travail d’étude et de recherche lié à l’éducation.

Le master 2 poursuit l’acquisition des savoirs fondamentaux (particularités de l’adolescence, modalités de l'accompagnement éducatif, secteurs professionnels de l'encadrement des adolescents et connaissance des secteurs de la justice et du soin, etc.). 

La professionnalisation se traduit sur un plan théorique par l’approfondissement des connaissances des institutions et des compétences nécessaires au métier de CPE et plus généralement aux fonctions d’encadrement éducatif.

Un stage long en responsabilité constitue à la fois une première pratique professionnelle et le support d’un travail d’approfondissement finalisé par la rédaction d’un mémoire.

· Objectifs en termes de compétences professionnelles à acquérir
Le choix intentionnel du terme « encadrement » (par rapport à des termes tels que "accompagnement" par exemple) vise à mettre en valeur le caractère légitimement normatif de la formation. Il s'agit bien de préparer à l'exercice des métiers qui proposent des cadres de conduite civique (cadres politiques, juridiques, culturels, éthiques). 

La formation accorde une place importante à la professionnalisation. Celle-ci se décline matériellement dans l'organisation de la formation en termes de : place privilégiée accordée à des professionnels, moments de stages sur une diversité de terrains, ampleur de l'information et de la réflexion sur des pratiques professionnelles variées, analyses de cas. Elle se décline également en termes d'acquisitions de compétences, savoir-faire, savoir-être de nature professionnelle : capacité de diagnostic des situations et de mise en œuvre pratique, modes réflexifs de régulation de l'action, capacité de prise d'initiative et de responsabilités, capacité de distanciation psycho-affective, notamment dans la gestion des conflits, modes adaptés de conduites d'autorité, etc.
· Objectifs en termes de débouchés (insertion professionnelle ou poursuite d’études) : secteurs principaux d’activités, profils de postes visés, métiers actuels ou futurs concernés

Outre la préparation au concours de conseiller principal d’éducation, la formation donne aux étudiants des compétences professionnelles valorisables dans tous les métiers de l’encadrement éducatif des secteurs de l’éducation, de la justice et des secteurs sanitaire et social. 
· Objectifs en termes de flux pour la prochaine période

· 2010/11 :

 

60- 80 en première année

 

20-25 en seconde année

· 2011/12 et après

 
80- 100 en première année

 

30-40 en seconde année (dont 10 maximum admis au concours CPE)

___________________________________________________________________________________________________

SPÉCIALITÉ PORTEE par l’Université de Bretagne Occidentale [UBO]
· Intitulé de la spécialité : Professorat des écoles et métiers de l'enseignement

Spécialité cohabilitée entre les 4 universités, Université de Bretagne Occidentale, Université de Bretagne-Sud, Université de Rennes 1, Université Rennes 2.

· Porteur principal :

· nom, prénom, coordonnées : FOREST Dominique, UBO/IUFM de Bretagne,  dominique.forest@bretagne.iufm.fr
· statut : Maître de conférences

· section CNU : Sciences de l'Éducation (70ème)

· Porteurs secondaires :
· nom, prénom, coordonnées : BEDEL, Frédéric, Université de Bretagne-Sud, UFR Sciences, frederic.bedel@univ-ubs.fr 

· statut : Professeur agrégé 
· nom, prénom, coordonnées : LECOMTE, Cécile, Université de Rennes 1, UFR Sciences de la Vie et de l’Environnement, cecile.lecomte@univ-rennes1.fr 
· statut : Professeur agrégé

· nom, prénom, coordonnées : MENAGER, Nicole, Université de Rennes 2, UFR Arts, Lettres, Communication, nicole.menager@univ-rennes2.fr
· statut : Maître de conférences
· section CNU : 7
Dossier transmis par l’Université de Bretagne Occidentale [UBO]
_______________________________________________________________________________

SPÉCIALITÉ PORTEE par l’Université de Bretagne Occidentale [UBO]
· Intitulé de la spécialité : Professorat des écoles bilingue (Breton) et métiers de l'enseignement

Spécialité cohabilitée entre les 2 universités, Université de Bretagne Occidentale, Université Rennes 2.

· Porteur  principal :

· nom, prénom, coordonnées : FOREST Dominique, UBO/IUFM de Bretagne,  dominique.forest@bretagne.iufm.fr
· statut : Maître de conférences

· section CNU : Sciences de l'Éducation (70ème)

· Porteur secondaire :

· nom, prénom, coordonnées : LE BIHAN Herve, UFR Langues, Université de Rennes 2, herve.lebihan@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités

· section CNU : Langues et cultures régionales (73ème)

· Lieu de mise en œuvre de cette spécialité : Saint Brieuc, CFEB de l’IUFM de Bretagne (centre de formation aux enseignements  en breton)

Dossier transmis par l’Université de Bretagne Occidentale [UBO]
_______________________________________________________________________________

I. PRÉSENTATION DE LA SPÉCIALITÉ
· Intitulé de la spécialité : Conseil en orientation
· Mention(s) disciplinaire(s) dans laquelle(lesquelles) est également référencée la spécialité :

· Responsable de la formation :
· nom, prénom, coordonnées : JUHEL Jacques, UFR Sciences humaines, Université de Rennes 2, jacques.juhel@univ-rennes2.fr
· statut : Professeur des universités
· section CNU : 16
II. OBJECTIFS DE LA FORMATION (à décliner pour la mention et chacune des spécialités)
[Dossier transmis ultérieurement}

_______________________________________________________________________________

ANNEXE
Le nom de la spécialité dont le référencement est demandé à la fois dans la mention « métiers de l’éducation et de la formation », faisant l’objet du présent dossier, et dans une mention disciplinaire déjà habilitée est précisé en gras dans le tableau ci-dessous. Ce tableau récapitule la composition des mentions disciplinaires en question.

	Université de Rennes 1

	N° de la mention déjà habilitée
	Mention
	Spécialités

	20081015
	Mathématiques et applications
	Mathématiques et applications

	
	
	Mathématique de la modélisation, calcul scientifique

	
	
	Mathématique de l’information, cryptographie

	
	
	Mathématiques et métiers de l’enseignement

	
	
	

	20040712
	Chimie
	Chimie moléculaire

	
	
	Chimie du solide et des matériaux

	
	
	Méthodes spectroscopiques d’analyse

	
	
	Matériaux et entreprises

	
	
	Catalyse, molécules et chimie verte

	
	
	Physique-chimie et métiers de l’enseignement 

	
	
	

	20040705
	Physique
	Systèmes complexes naturels, industriels

	
	
	Matériaux et entreprises

	
	
	Modélisation et calcul scientifique

	
	
	Nanosciences nanomatériaux nanotechnologies

	
	
	Physique-photonique

	
	
	Physique-chimie et métiers de l’enseignement

	
	
	

	20081019
	Biologie, Agronomie, Santé
	Biologie végétale intégrative, gène, plante, agrosystème

	
	
	Biologie appliquée aux productions et à la santé animale

	
	
	Alimentation, Lait, Innovation, Management et Microbiologie

	
	
	Sciences cellulaires et moléculaires du vivant

	
	
	Signaux et images en biologie et médecine

	
	
	Paléontologie, phylogénie, paléobiologie

	
	
	Biologie et gestion

	
	
	Comportement animal et humain

	
	
	Modélisation de systèmes biologiques

	
	
	Systèmes biologiques et géologiques


	Université de Rennes 2

	N° de la mention déjà habilitée
	Mention
	Spécialités

	20081132
	Arts
	Arts : pratiques et poétique

	
	
	Créateurs de produits multimédia artistiques et culturels (pro)

	
	
	Histoire des arts

	
	
	Arts plastiques et métiers de l’enseignement

	
	
	Musique et métiers de l’enseignement

	
	
	

	20081133
	Lettres
	Littératures

	
	
	Littératures et cultures de l’Europe contemporaine

	
	
	Métiers du texte et de l’édition (pro)

	
	
	Lettres et métiers de l’enseignement

	
	
	Italien et métiers de l’enseignement

	
	
	Documentation et métiers de l’enseignement

	
	
	

	20081699
	Langues et Cultures Etrangères et Régionales
	Aire anglophone

	
	
	Etudes germaniques

	
	
	Russe

	
	
	Arabe

	
	
	Etudes ibériques et latino- américaines

	
	
	Les Amériques

	
	
	Allemand et métiers de l’enseignement

	
	
	Anglais et métiers de l’enseignement

	
	
	Arabe et métiers de l’enseignement (ouverture 2011)

	
	
	Breton et métiers de l’enseignement

	
	
	Chinois et métiers de l’enseignement (ouverture 2011)

	
	
	Espagnol et métiers de l’enseignement

	
	
	

	20045129
	Administration des Territoires et des Entreprises
	Management  des organisations de l’économie sociale et solidaire

	
	
	Politiques d’emploi et ressources humaines

	
	
	Management public

	
	
	Etudes internationales : Europe et Asie

	
	
	Sciences économiques et sociales et métiers de l’enseignement

	

	20045132
	Histoire
	Histoire, sociétés et cultures

	
	
	Relations internationales

	
	
	Médiation du patrimoine en Europe (pro)

	
	
	Histoire-géographie et métiers de l’enseignement


	

	20081139
	Géographie et aménagement
	Systèmes d’informations géographiques et aménagement des territoires  (pro)

	
	
	Territoires et Sociétés (pro)

	
	
	Espaces et Environnement

	
	
	Histoire-géographie et métiers de l’enseignement

	

	20045137
	Sciences de l’éducation
	Education et formation

	
	
	Stratégie et ingénierie en formation d’adultes

	
	
	Technologies de l’éducation et de la formation

	
	
	Ingénierie éducative (ouverture 2011)

	

	20081140
	Sciences et techniques des activités physiques et sportives
	Sport et Sciences  sociales : Administration, territoires, intégrations

	
	
	Mouvement, Sport, Santé

	
	
	Management du Sport

	
	
	Mouvement, sport, santé en Europe

	
	
	Sport et humanités en Europe

	
	
	Education  physique et sportive et métiers de l’enseignement
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