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Répertoire National des Certifications Professionnelles
Résumé descriptif de la certification

	Intitulé
	

	Domaine Sciences humaines et sociales, Mention Information-Communication, 
Spécialité Compétences documentaires avancées
Cadre 1


	Autorité responsable de la certification
	Qualité du(es) signataire(s) de la certification

	· Ministère de l’Education Nationale, de l’Enseignement Supérieur et de la recherche. 
· Université de Poitiers.
Modalités d’élaboration des références : CNESER

Cadre 2
	· Recteur de l’académie de Poitiers       

· Président de l’université de Poitiers

Cadre 3


	Niveau et/ou domaine d’activité 
	

	Niveau :… 1, bac + 5 

	Code NSF : 325 t 35 n
Cadre 4


	Résumé du référentiel d’emploi ou éléments de compétences acquis
	

	Liste des activités visées par le diplôme, le titre ou le certificat :
Le Master Compétences documentaires avancées, Mention Information-Communication, prépare aux métiers de la documentation en privilégiant les orientations professionnelles suivantes :
· Conception, mise en œuvre et conduite d’une politique documentaire à l’échelon d’un établissement ou d’une institution, dans un réseau de partenaires, au service d’une communauté d’usagers (évaluation des besoins, définition d’une politique documentaire) ;
· Pilotage, développement et animation d’un système documentaire dans toutes ses composantes, plus particulièrement les ressources numériques et leurs nombreuses modalités d’accès ;
· Veille et médiation documentaires, à la fois en tant qu’acteur et qu’expert en matière de médiation documentaire ;
· Médiation pédagogique : conception et mise en œuvre des dispositifs de formation, contribution à la médiation éducative, culturelle et sociale.
L’ancrage du master Compétences documentaires avancées dans le milieu éducatif et culturel permet en outre au diplômé d’accéder à des emplois d’enseignant du second degré, via le concours du capes de documentation ou d’autres voies de recrutement.


	Compétences ou capacités attestées

Les professionnels de la documentation doivent manifester des compétences de plus en plus élevées, tant dans le domaine des sciences et techniques de l’information et de la documentation, que dans le domaine des sciences de l’éducation. 

En charge d’un système documentaire, ils sont amenés à gérer des corpus d’information numérique, à créer des ensembles documentaires à haute valeur ajoutée, à organiser une diversité d’accès aux ressources pensés dans le respect d’un projet d’établissement et conçus en relation avec l’usager.
Concepteurs et gestionnaires de systèmes documentaires, ils sont également les formateurs des usagers à la recherche et au traitement de l’information. A ce titre ils s’appuyent sur une solide culture informationnelle et les connaissances didactiques nécessaires pour déployer les dispositifs pédagogiques visant au développement de compétences informationnelles.
Cadre 5

	Secteurs d’activité ou types d’emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
	

	Ce professionnel peut prétendre aux métiers suivants :

Chef de projet documentaire, administrateur de système d’information documentaire, archiviste-documentaliste, chargé de veille, consultant en information, documentaliste spécialisé, professeur-documentaliste.
Codes des fiches ROME les plus proches :

· K1601 Gestion de l’information et de la documentation

· K2107 Enseignant général du second degré
Cadre 6


	Modalités d’accès à cette certification


	

	Descriptif des composantes de la certification :

MASTER 1 SEMESTRE 1 

· UE 1 Culture des médias numériques 1

· UE 2 Pratique des médias numériques 1

· UE 3 Médias numériques et cultures étrangères 

· UE 4 Connaissance de l’environnement professionnel  1

· UE 5 Compétences documentaires avancées 1

MASTER 1 SEMESTRE 2 

· UE 1 Culture des médias numériques 2

· UE 2 Pratique des médias numériques 2

· UE 3 Techniques spécifiques 

· UE 4 Connaissance de l’environnement professionnel 2

· UE 5 Compétences documentaires avancées 2

MASTER 2 SEMESTRE 3 

· UE 1 Epistémologie d’une « interdiscipline » 

· UE 2 Culture et environnement professionnels

· UE 3 Recherche et veille documentaire 

· UE 4 Méthodologie et outils 

MASTER 2 SEMESTRE 4 

· UE 1 Conception, développement et pilotage d’un système d’information 

· UE 2 Connaissance du système éducatif et des acteurs

· UE 3 Approche psycho-sociologique des apprentissages

· UE 4 Mémoire 

Deux stages de 8 à 12 semaines complètent ce programme d’enseignement.

Le bénéfice des composantes  acquises peut être gardé …. ans. 
Cadre 7

	Conditions d’inscription à la certification
	Oui
	Non
	Indiquer la composition des jurys

	Après un parcours de formation sous statut d’élève ou d’étudiant
	
	
	

	En contrat d’apprentissage
	
	
	

	Après un parcours de formation continue
	
	
	

	En contrat de professionnalisation
	
	
	

	Par candidature individuelle
	
	
	

	Par expérience


Dispositif VAE prévu en …….
	
	
	


	Liens avec d’autres certifications
	Accords européens ou internationaux

	Cadre 8 
	Cadre 9


	Base légale
	

	Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) :

Grade de master 

Arrêté du …… publié au JO du ……

Références autres :

ww.université x….fr

Cadre 10

	Historique

Cadre 11
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