SOMMAIRE

RESISTANCE D'UFR D’HISTOIRE, GEOGRAPHIE, LETTRES, L ANGUES ........ccocoiiieieieeceeeee e 2
Motion de 'UFR d'Histoire-Géographie sur @ CAPEIS/03/10) ......cccciiiuuiiieeiiiiiiieeeessimmnesreeeeesssesreeeeessnnnens 2
Motion de 'UFR d’ltalien de I'Université Paris 3Z/03/10) .......cccceiiiiuiiieeeiiiiiieeeesimmmmmr e e e e e sntaneeeesesnsrseeeeeeennnens 2
Vote de 'UFR d’études anglophones de I'univerSit#is 7 (23/03/10).........ccouuriiiiiiiieiieeeeee e e e 2
Motion de 'UFR Langues et Civilisations de l'unisi&é Paris-Est Marne-la-Vallée (23/03/10)....cccceceeeennneee. 2
Vote de 'UFR LSH de l'université de Nantes (24MBY..........cccuuriieeeiiiiiiieeeseeiiieseeeeenre e s esntbaneeesessteeeaeesenseens 3
Motion votée par le département d’histoire de Kamgité de Nantes (25/03/10) .........uuvverrmmeecceeeeeeriiiiineennnnnns 3
Motion votée par 'UFR HHAA de l'université de Na&@st(25/03/10) ......cccccccuririiimrireeieeieeeeeeerieeeeeeeeeseaeaeaaeeees 3
Motion de 'UFR de Lettres et Langues de 'unive¥gie Tours (25/03/10) .....uuveiiiiiiiiieeiiieeceeeeeieeeeeeeee e 3

APPELS ET ACTIONS DES IFUM ..ottt ettt et e e e s n e nnnn e e e 4
Gréve IUFM de Livry-Gargan (15/03/10) ........ummmmmreeeeeeeeeeieesiasissssstsetsssseeseeeresaseessssanasnassssssssssssesserereereeeeee 4
Gréve et blocage reconduits a ''UFM de Livry-Gard@2/03/10) ......cuvvieiiiiiiieeeeeeeieeseescmmmmmseeeeeeveeeeeeeaaaaaaaeeens 4
Lettre ouverte sur la « Mastérisation » (ColledgfI'lUFM de Grenoble, 25/03/10) .............ccummeeesvvvreeeeennnnnn 4
Appel des étudiants, stagiaires et formateursId&M de Paris (25/03/10) ........ccocuvreeeeessmmmeeeeeeeesssiinneneaasanes 6
Appel des formateurs IUFM de Besancon réunis en(28802/10,00Ur MEMOIME..........cocueeeiiuieeerieeeeinieeeanieeaanes 6
Motion de I''UFM de Franche-Comté (03/03/J0Ur MEMOIME.........uvvieeiiiiiiiiieeeeiiiiireeeeesirreeeaeesssnrneeeesssnenns 7

POSITION DE LA CPU.. ..ttt te ettt ettt ekttt e+ e ht e ook bt e e aas e e e e Rt b e e e ehbe e e e ambe e e et beeeabbeeesnbeeeanne 8

Education : il n'y a rien & négocier avec Chaté gouvernement (CGT, 10/03/10)
Masterisation : « On a remplacé I'ancien systénfemeation par rien » (SNPDEN-Unsa ; dépéche AEF,
007 0 ) USSP 9
« Tout faire pour empécher le gachis humain etgesibnnel ! » (FSU, CDFN, 16-17/03/10) .......ccccemever.. 10
Cahier des charges de la masterisation : un nows@audramatique contre I'école publique et sesqrerels

(FO (FNEC-SNPREES), 16/03/10) .....cciutute e eeeuteeesauteaeataeaeaasseasasseeaasesassssesaassesssssseessasseessnsseessssseeans 10
Masterisation : la Fnec-FP-FO demande son abamel@NE-SCEN des améliorations (dépéche AEF, 18M)3/1
................................................................................................................................................................. 11
Cahier des charges de la formation des maitres1.arrété inacceptable au service d'une réfornasicaphique
» (AEF, SQEN-CFDT, 18/03/10).....ciiituitaiietaeatieaaaiteeeaattea e s sebe e e s sbbe e e e ateeesaaseeesbeeaeaabaeeaanbeeaesnbeeesanbeeeaaneeas 12
Contre la mastérisation, refusons d’accueillirdegiaires ! (SNES, 25/03/10)........uuuueiiimmmmeneeeeeeeeieeeiennnnnnns 12
Pourquoi avancer de 6 mois les inscriptions aux@ors ? (FO, 25/03/10) ........uuvviiiiiiiiiiieccceeee e e e e ee s 13
Non-remise des maquettes de « masterisation »q803/1Q POUr MEMOIME.........ccuvrrrivrririiriiierieeeeeeeeeeeeen 14
CALENDRIER DES INSCRIPTIONS AUX CONCOURS (AEF, 19/03/10) .....ccvviiirieeirieeeneee e 14

SNESup Lyon-II



RESISTANCE D'UFR D’HISTOIRE, GEOGRAPHIE, LETTRES, L ANGUES

\ Motion de 'UFR d’Histoire-Géographie sur le CAPES(15/03/10) |

Le 15 mars 2010, a lissue d’'un débat sérieuxHistoriens et les Géographes de I'Université P@ugst Nanterre
réunis en assemblée générale ont décidé de rendmeéparer la session du nouveau Capes prévudepmament
en novembre 2010.

Motion 1, adoptée a I'unanimité des présents et repsentés (69 votes) (50 historiens - 19 géographes)
"Nous, enseignants-chercheurs des départementgaliki®t de géographie de I'Université Paris OuBlsinterre
La Défense, rappelons notre fort attachement avérégable formation universitaire sanctionnée par concours
de la fonction publique pour recruter les enseigsate I'enseignement secondaire.

Réunis en assemblée générale le 15 mars 2010,estiusons que le dispositif prévu par le ministéaagle cadre
de la réforme de la formation des enseignants, reohiavis de la plupart des institutions représentas de
I'enseignement supérieur et de la recherche, megaaeement la qualité de la formation tant disaiglire que
pédagogique des futurs enseignants.

Nous estimons notamment que le nouveau calendrigsagé pour les concours est aberrant

Motion 2, adoptée a la majorité des présents et re@sentés (42 oui ; 25 non ; 2 bulletins blancs) @toriens :
25 oui, 23 non, 2 blancs / géographes : 17 oui, @)

"Nous, enseignants-chercheurs des départementdaitbiget de géographie de I'Université Paris Oublsinterre
La Défense, avons décidé de ne pas organiser deafatton au nouveau CAPES d’histoire-géographie rpau
session de novembre 2010

Motion de 'UFR d'ltalien de I'Université Paris 3 (22/03/10) |

Le Conseil de gestion de I'UFR d'Etudes italierete®umaines, réuni le 22 mars 2010, réaffirmeattachement a
des modalités qui puissent continuer a assurercamgours nationaux de recrutement pour l'enseignemhe

second degré la rigueur, la fiabilité et la recassance dont ils bénéficient.

Il rappelle que I'U.F.R. est, depuis sa créatiods fortement engagée dans la préparation a ceswmnet entend
continuer a préparer les candidats a I'Agrégativeree et interne d'italien.

Mais, face a lirréalisme de la réforme dite "massdion de la formation des maitres" qui entendesposer
préparation au concours de recrutement, formatiten r@cherche, formation professionnelle et réraeton des
candidats non-admis, dans un calendrier de suiicapplicable qui ne manquera pas de produire rériaée 2010,
un réel chaos dans la préparation du nouveau CARES)nseil a exprimé par un vote son refus d'oudans les
conditions actuelles, le "parcours enseignementeindu Master d'Etudes italiennes

Vote de 'UFR d'études anglophones de I'universit€aris 7 (23/03/10) \

Ce matin a eu lieu un conseil d'administrationgdlar'UFR d'études anglophones de Paris 7 suudstipn de la
masterisation. A la suite des débats, un vote atdia été organisé afin de décider de notre ppdion a la
préparation du capes 2010-2011 dans le cadrerdadterisation. Résultat, sur 27 présents, 7 almtsntZ pour, 13
contre.Si le CA entérine ce vote, 'UFR d'études angloglsote Paris 7 ngréparera donc pas le Capes d'anglais
I'an prochain et ne mettra pas place de parcours enseignement dans la magieettaster a leentrée.

Motion de 'UFR Langues et Civilisations de l'univesité Paris-Est Marne-la-Vallée (23/03/10j

Les enseignants de I'UFR Langues et Civilisatiomd'uhiversité Paris-Est Marne-la-Vallée réunisassemblée
générale le mardi 23 mars 2010, continuent a censidjue la réforme de la formation des enseignanesée par
les ministéres de I'Education nationale et de &mement supérieur et de la recherche est a sanogive et

inapplicable. Certains textes sont en outre coiti@ides. Aprés débat, en I'état actuel de la ré®tes enseignants
présents et représentés refusent de travailler dmngrécipitation a ['élaboration de maquettes enstide

I'enseignemen{15 pour, 0 contre, 1 abstention)
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Vote de 'UFR LSH de 'université de Nantes (24/030) |

Le pble Lettres et sciences humaines de Nantedéavge jour le non remontée des maquettes MEFetkeek
Anciennes, Lettres Modernes, Anglais, Espagnols des conditions actuelles imposées par le Mirgsfdirection
département de Lettres Modernes]

Motion votée par le département d’histoire de l'unversité de Nantes (25/03/10)\

Réunis le 25 mars 2010 et aprés avoir pris cosaate de la maquette « Spécialité de master. détier
'Enseignement et de la Formation, Professeursldeges et colleges Histoire-Géographie », les e@nsits-
chercheurs du département d’histoire demandentaratoire d’'un mois afin de clarifier les points\auits :

— la nature de la maquette, professionnelle ouedberche et l'articulation entre la formation ardégherche, la
préparation au concours et I'apprentissage prafessi,

— la question de I'admission en master 2.

lIs exigent que les questions au programme du CARE®ire-Géographie soient publiées au B.O. ddu&ation
Nationale au moins un an avant la date des éprelladmissibilité au concours.

lIs condamnent les modalités d'organisation du oans 2010/2011.

(11 pour, 1 abstention, 8 NPPV)

Motion votée par 'UFR HHAA de 'université de Nantes (25/03/10) \

Réuni le 25 mars 2010, le conseil de gestion dERWHistoire, Histoire de I'Art et Archéologie neytepas valider
la maquette « Spécialité de master. Métiers deskigmement et de la Formation, Professeurs desekyeé
Colleges Histoire-Géographie » dans sa forme detuélse donne un moratoire d’un mois afin de clarifles
points suivants

— la nature de la maquette (professionnelle ouedbearche ?) et l'articulation entre la formatiolaaecherche, la
préparation au concours et I'apprentissage prafessi,

— la question de I'admission en master 2.

Il exige que les questions au programme du CAPESoke-Géographie soient publiées au B.O. de I'Etan
Nationale au moins un an avant la date des épreligdmissibilité du concours. Il rappelle I'impontze d’aligner
ces questions sur les programmes scolaires massaudes avancées de la recherche.

Il condamne les modalités d’organisation du cons@10/2011.

Pour toutes ces raisqnis appelle le Conseil d’Administration de l'unirgité a assumer ses responsabilités et a
prendre la pleine mesure des difficultés soulignées

Adopté a l'unanimité (moins un membre du consegedtion ne prenant pas part au vote).

\ Motion de 'UFR de Lettres et Langues de l'univerdié de Tours (25/03/10)\

Le Conseil d'UFR de Lettres et Langues de I'Unit@&mrde Tours, réuni le 25 mars 2010, demande inmstm un
report des dates d'écrit du CAPES au printemps 2011

— pour garantir une bonne formation disciplinawecancours, donnant ainsi les meilleures chancesandidats de
réussir et d'accéder a un poste de titulaire ;

— pour éviter la réorganisation de I'année scoldars les établissements secondaires en fonctostdges de M-
Enseignement

Il proteste vigoureusement contre le découplagepdegrammes de CAPES et d'agrégation dans certaiagéres
(LV mais aussi philosophie et histoire), qui infeeix étudiants de passer la méme année le CAPEggation
Il s'insurge contre le double systéme des stagés vgurouillé par l'avancement des écrits du CAPHES,
indissolublement le stage d'enseignement des tomwires-stagiaires concentré au début de l'anmétnps plein
sans formation pédagogique, ces stagiaires étiiséstcomme remplacants ou bloquant des posisrautation) et
la succession de vacataires et d’étudiants de M&ignement aux 2e et 3e trimestres (lorsque letiformaire-
stagiaire sera parti en formation complémentaire).

Il refuse la maquette modéle de Master-Enseignenmgntva vider les Master-Recherche dans les petie
moyennes universités et, sous couvert de staggxpi@ssionnalisants, créer une réserve massiveaile-d'oeuvre
enseignante corvéable sans expérience ni statut.
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Il insiste sur le fait que les enseignants-cherchet les membres des instances représentativesniaester en
cohérence avec les motions qu’ils on votées cdatremastérisation » (UFR de Lettres et Langud¥ldécembre,
CA de Tours le 21).

Il propose le maintien de préparations au CAPES l&tgrégation a coté d'un master-Recherche, soada d'une
révision des mutualisations internes (avec certadnss techniques de CAPES voire certains sémmaieemaster-
Recherche), et cela pour :

— défendre le maintien d'un véritable M-Recherche ;

— ne pas participer au systéeme des stages de MgBesgent qui institutionnalise la précarisation desirs
personnels enseignants).

APPELS ET ACTIONS DES IFUM

| Gréve IUFM de Livry-Gargan (15/03/10) |

A I''UFM de Livry-Gargan, dans un amphi plein aguar, une AG de PE1, PE2 et PIUFM réunissant envi&d
personnes a voté a la quasi unanimité la grevendemtible avec blocage des locaux pour obteniafidon de la
réforme de la formation et du recrutement des gnseits. Seuls les PE1 en préparation de concoueuest
formateurs seront autorisés a pénétrer dans lasto©urant la gréve, des interventions auprésdssignants des
écoles et des parents d'éléves seront organisaesxgliquer les raisons du mouvement et obtemresdgension.

Greve et blocage reconduits a I''UFM de Livry-Gargan (22/03/10) |

Compte-rendu de I'AG des PE1, PE2, formateursltd-M de Livry-Gargan.
Une assemblée générale regroupant 120 personeeterige ce matin a 10h30.
Toujours pour lutter contre les réformes, plusiglésisions ont été votées:
e gréve reconduite a l'unanimité pour mardi 23 mars.
e Blocage total du site mardi 23 mddgs 7h00)
e gréve reconduite mercredi 24 mars sans blocage.
CALENDRIER DES ACTIONS :
Lundi 22 mars aprés midi :
» plusieurs PE2 de Livry-Gargan se sont rendus desiUFM de l'académie pour les informer de notre
mobilisation et les inviter a nous suivre dans @ement.
Mardi 23 mars : journée nationale de greve et matafion intersyndicale et interprofessionnelleligudt privé.
La journée s'annonce trés suivie, a titre d'exei®pl&o des professeurs d'école de Bagnolet serémistgs.
e 7h00 blocage total du site de I''UFM
Venez nombreux participer au blocage : votre présase est indispensable a sa réussite.
e matinée : préparation de la manifestation (bandsrahants, slogans...)
e midi : départ collectif de ''UFM pour la manifesian.
+ 13HO00 RDV a I'angle du boulevard du Temple et rue Barlot a Paris (métro République)
Se munir de gilets jaunes avec affichette portani@gan et mention « IUFM », objets sonores, banderes...
mercredi 24 mars :
» greve aI'lUFM sans blocage.
» 10h30AG, une demande sera faite aux formateurs non gesvit faire un cours sans pause de 8h30 a
10h30, pour permettre au plus grand nombre d'assidt AG.
« 18h30 réunion intersyndicale premier et secondé&letide la FCPE de Seine Saint Denis a la Bourse du
Travail Départementale de Bobigny.

Lettre ouverte sur la « Mastérisation » (Collectifde I''UFM de Grenoble, 25/03/10) |

Chers collegues,

La réforme de la formation des maitres, a lagudlessemble de la communauté universitaire s’estosppprend
concretement forme, aujourd’hui, avec la réalisatiles maquettes de masters. En tant que formateurs
universitaires, enseignants issus du premier osedand degré — engagés dans la formation des maitres avons

SNESup Lyon-II



analysé avec précision les propositions de maguettaous jugeons important, a cette étape du gsasede nous
adresser ouvertement a vous pour vous faire parbtite analyse du contenu et des effets de cdttené.

Sans remettre en cause le travail et I'implicati@s collegues qui ont participé a I'élaborationcds maquettes,
force est de constater qu’elles sont inacceptapl®e que, contrairement aux discours ministérfelgyanisation
des enseignements et les volumes de formationlgs’ptoposent ne permettront ni une préparationcanxours,
ni une préparation a l'entrée dans le métier digmsat. Doublement insatisfaisantes, ces maqueemaster
méneront les étudiants dans une impasse.

Sur le seul aspect de la professionnalisation,dpadition de I'actuelle alternance dans I'annéestige qui suit
I'obtention du concours — CRPE ou CAPES —, alteceayui s’étale sur un an et propose des rythmeangitant
une réelle formation des stagiaires, annonce wnm fiésastre dans de nombreuses classes :

— difficultés attendues pour de nombreux étudigtdsés en situation de remplacer pendant le std@s8 &eures »
les fonctionnaires stagiaires qui auront obtertolecours I'année précédente ;

— désastre pour des enseignants non formeés, quil'pssentiel, devront trouver eux-mémes (et exreémes) des
solutions a des situations qu’ils ne sauront pasrg#ofessionnellement ;

— désastre pour des éléves qui seront les saadiéstte réforme.

Et personne ne peut aujourd’hui invoquer un ratgapultérieur de ce désastre puisque la formatatiruée sera
guasiment inexistante et faite hors temps de srgemme le préconise le projet d'arrété de mald 2Enoncé
vigoureusement par La CPU du 18 mars 2010.

Une professionnalisation démantelée :

Les maquettes actuelles prévoient la disparitiae jet1 simple de 50% (en PE) a 65 a 85% (en PLCjatemtions
non strictement disciplinaires préparant les fuamseignants

Le stage « 108 heures » ne peut pas étre considénée un outil de formation, pour trois raisons :

— il est trop restreint (actuellement, un stagi#teC2 en fait environ le double et un stagiaire R&actement le
triple)

— I'étudiant de M2 remplacera un fonctionnaire &tag... non formé, ce qui accroit les difficultésagtia la prise
en charge de la classe

— son organisation groupée sur quelques semaiteggiirtout processus d’analyse réflexive par akgour théorie-
pratique.

Le téléscopage de logiques incompatibles :

Etant donné la place des concours (en début deemMa)sélection prévue entre le M1 et le M2 darssmequettes,
un nombre important d’admissibles aux concoursemersg pas admis en M2 : ainsi, sur I'académie, EnilR/ aura
I'an prochain environ 600 admissibles pour 400 gdaen M2 , cela signifie que dans le meilleur desseulement
2/3 des admissibles pourront suivre un M2... Quée faire les autres ?

Pour la trés grande majorité des étudiants, mesadrotit préparation au concours, obtention d’'unterast entrée
dans le métier sera tout simplement impossibleoas pouvons déja avancer I'hypothése que nombrerd'eux,
contraints de mener successivement ces différegfects de leur formation, auront besoin d'une année
supplémentaire, ce qui accroitra d’autant la daedeur cursus et pénalisera financierement lesllésres plus
modestes.

A trés court terme, la préparation a la prochaessi®n des concours reléve de la mission imposgilkgu’il
faudrait que cette préparation ait lieu... I'été ri@mes UFR ont déja annoncé leur décision de seopganiser de
prépa CAPES pour la session de novembre 2010.

Nous avancions I'idée, depuis plus d’'une année cqtte réforme étaient impossible & mettre en piacee qu’elle
supposait d'articuler sur deux ans réussite au@mmsg réussite au Master et préparation au métwus le vérifions
clairement aujourd’hui.

Alors que les échéances se rapprochent, nous dewosspositionner collectivement :

— en dénongant clairement les discours ministériglsn, la formation des maitres ne sera pas aréélip non,
l'alternance ne sera pas renforcée ; non, les tiondid’entrée dans le métier ne seront pas « éges » !

— en refusant la casse des statuts de la fonctibligoie (les recus-collés étant recrutés sans ewacet donc sans
garanties statutaires) et la destruction progressivservice public de I'école ;

— en refusant qu'une école sans maitres réellefoemiés ne devienne, plus encore qu’aujourd’huijde de la
sélection sociale.

Loin d'étre isolée, la communauté universitaire tpslappuyer aujourd’hui sur des soutiens convesyeqdi
émanent de I'ensemble des usagers de I'école :

— la FSU, principale fédération de syndicats d’@rsmts, dans un communiqué Snesup en date dus/ mastime
que la bataille doit se poursuivre. Elle continue demander I'abandon de la réforme, le retrait @ates
d’'application concernant la formation et la rermragelat de I'ensemble de cette réforme ;

— elle appelle les colléegues des universités aaseppoposer de formations de Master se soumettarninpnctions
ministérielles incompatibles avec une formationgirlité des enseignants. Elle exige dans le preimegt de
I'année de transition, la révision du calendries dencours 2011 » ;
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— la principale fédération de parents d'éleve&G®E, dans une lettre adressée le 17 mars au prevnistre et au
président de la République, demande I'abandon difdame ;

— de nombreux enseignants du premier et du secegik defusent d’étre tuteurs, compte tenu des tiondide
stage. Des appels nationaux se font jour dans e &mseigner est un métier, former des enseigitaststout
autant !

Devant une telle analyse, unanimement partagée, deffets néfastes de cette réforme, I'Université viaelle
enclencher ce processus destructeur de I'école pifile en France ? Pouvons-nous accepter de mettre en
place ce que nous jugeons professionnellement irgable et éthiquement inacceptable ?

Sommes-nous obligés de nous précipiter et d’hypothéer ainsi pour longtemps tout autre projet ?

Appel des étudiants, stagiaires et formateurs delUFM de Paris (25/03/10) |

L’accueil des lauréats du concours 2010 éclaireléemers de la réforme dite de « masterisation » :

— Les collegues, les écoles et établissementsrepninés responsables de la formation des débufzantde
biais des tuteurs et des maitres d’accueil. Dasgtoles, au moins 3 enseignants différents prahda
classe, au mépris des éléves et du fonctionnenesnéables.

— La formation initiale et les IUFM sont cassée ntaster servira essentiellement a préparer leocoscet la
formation aprés le concours est trés réduite dtuidarée.

— Les débutants (T1, T2, T3...) sont cantonnés &dstes fractionnés ou difficiles, et empéchangéfexion
sur le métier et d’avoir du recul.

— Le r6le des maitres formateurs est nié.

Le ministére nie une fois de plus gu’enseignemesiétier qui s’apprend, et ce sont tous les co#sgyui en font
les frais. Pourtant, il lui couterait peu :

— d'organiser les concours 2010-2011 a l'identiga@s son calendrier et dans la nature de ses &xqar
rapport a la session 2008-2009,

— de garantir une place en M2 pour tous les PEC1Rt CPE1 et des affectations correctes pourles T

— de permettre aux titulaires du concours 2010 igpoder de 2/3 de temps de formation, puisque solete
académies disposent d’enseignants en surnombre.

La gréve du 23 mars et la mobilisation initiée lgasecond degré avant les vacances montrent quensesgnants
sont préts a se mobiliser contre les suppressiensodtes et la casse de la formation. Les IUFM idg/iGargan,

Strasbourg et Toulouse se mobilisent. Des motiefissant la réforme sont votées dans de nhombregsegmies,
la conception des masters est toujours un cassént&tluble.

Pour les PE1, les concours se rapprochent et reddgcile une mobilisation.

Nous appelons nos collegues du premier et du sedege, ceux des IUFM et des universités, ainsilgg@arents
d’éleves, a étendre la mobilisation pour obtenir :

— Le retrait de cette réforme.

— La fin des suppressions de postes

Les AG de I''UFM de Paris appellent a se mobiliser

— En signant massivement la pétition « 100 000 pouxr la formation »,

— En votant des motions dans les conseils d’écoles,

— En construisant un mouvement de gréve qui peendetgagner,

— En tant gu’enseignants, en refusant d'étre tigeumaitres d’'accueil temporaires.

Nous appelons tous les colleégues, stagiaires etafmurs de Paris, ainsi que les parents d’éléves,joindre a la
réunion proposée par les syndicats lundi 29 ma&h&80 a la Bourse du Travail (M° République).

Appel des formateurs IUFM de Besancon réunis en A@3/02/10 pour mémoirg |

Les formateurs de I''UFM de Franche-Comté, réuniagsemblée générale ce mardi 23-02-2010, appédiest
leurs collegues, tous les étudiants de I''UFM etdeiversité a soutenir le mouvement national detestation de
la réforme dite de « mastérisation » .

La CPU (Conférence des Présidents d'UniversitasEDIUFM (Conférence de Directeurs d'lUFM), le CNEFS
(Conseil National de I'Enseignement Supérieur etad®echerche), I'ensemble des sociétés savaateg)dsi-
totalité des syndicats et certaines associationmdts d'éléves ont tous appelé a une remisa dekette réforme
et a un vrai débat sur le systéeme de formatioredesignants.

Au fil des circulaires et arrétés, cette réformeléeoile:elle n'a nullement pour objectif de réformer un sytgeme
de formation des enseignants mais simplement de ddite celui en cours. Elle participe en cela au proessus
de sape de l'enseignement public et plus généralemele la fonction publique.
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«Contrairement a ce qui a pu étre avancé, l'apmicale cette réforme entrainerait une dégradatimsidérable
de la formation disciplinaire et professionnelles @mseignants. La simple lecture des textes degadies
masters montrent que ceux-Ci ne pourront ni préparene recherche de bon niveau dans les diverses
disciplines, ni rehausser la qualité de la fornrapoofessionnelle.

eLa mise en oeuvre de cette réforme en septemkit® 2@erait une confusion sans précédent pourskicse
2010-2011 des concours de recrutement des ens&sgizm plus, le calendrier des concours, qui fe® |
épreuves d'admissibilité a I'automne 2010, empémite préparation sérieuse.

Nous appelons tous les départements de I''UFM diUthiversité a se réunir pour en discuter dansjdess qui
viennent. Il faut refuser:

sLa mise en concurrence des collégues et des étadsisients(« si nous n'élaborons pas les maquettes, d'autres
le feront ») : I'an dernier, cet argument n'a mationné et il ne fonctionnera pas non plus catieée si le
mouvement de contestation est fort.

L'alibi de I'intérét de nos étudiants (« il faut bien prévoir une formation pour les éards qui arrivent ») :
notre responsabilité de formateurs vis-a-vis de étasliants n'est pas seulement dans I'offre dedtom
elle est aussi de ne pas contribuer & les oriertsrune réserve de « vacataires », futur alibiguppression
des concours. Ou est l'intérét des étudiants lersagliissue de leur master, ils seront soit sansa@, soit a
temps plein en classe sans réelle formation priofiesslle ?

Le chantage a la survie de I''UFM(« si I''UFM ne fait pas ces maquettes, il dispaaab): c'est la proposition
contraire qui est la plus plausible. Accepter lastmasation c'est revenir aux Ecoles Normales'BaFM est
chargé de piloter le master du premier degré, perglze ceux du second degré sont redirigés veldies
Sans compter toutes les autres taches traditi@mefit assurées par les IUFM en deuxiéme annéeé sbrmfu
subrepticement redirigées vers d'autres instances.

Nous appelons tous les collegues de I''UFM etldi@iversité qui s'opposent a cette réforme a:

*Refuser de participer a I'élaboration des magsietemaster,

*Appeler le CA de I'Université et le CE de I''UFMsdpposer concrétement & cette réforme, en rdfaan
remonter les maquettes.

Motion de I'l'UFM de Franche-Comté (03/03/10pour mémoirg |

Les formateurs et étudiants de I''UFM de Franchex@g réunis en assemblée générale ce mercredi-2813
prennent unanimement position :
pour le retrait des décrets, arrétés et circulairesl'application de la réforme dite « mastérisation »
et appellent tous leurs collegues, tous les éttglida I''UFM et de I'Université, les parents d'éewa soutenir cette
revendication.
Les ministéres concernés par la réforme de la fiomat du recrutement des enseignants du prerhidu second
degré refusent de tenir compte de l'avis unanimdadeommunauté universitaire. La CPU (Conférence de
Présidents d'Universités), la CDIUFM (Conférence Rieecteurs d'lUFM), le CNESER (Conseil National de
I'Enseignement Supérieur et de la Recherche), ésidatalité des syndicats et certaines assocmtiten parents
d'éleves s'opposent, chacun a sa maniéere, a €apiph de cette conte-réforme. Nous pensons quitisaison. Pour
notre part, nous demandons son retrait immédiat.
Nous ajoutons que l'objectif de cette réforme nfeésle « valoriser le métier d'enseignant », niré®rmer le
systeme de formation des enseignants, mais simptedeedétruire celui en cours pour des raisons talhgs et
politiques.
L'idée est de former un nombre élevé de diploméslaires d'un master, qui constitueront une réseate «
vacataires ». lls deviendront a court terme uni aida diminution drastique du nombre de postesedsva
concours, puis celui de la suppression de ces cosoet, a plus long terme, de I'éducation nationSleelle
s'applique, cette réforme entrainera une baisseegia niveau de formation professionnelle et dis@ire des
futurs enseignants:
* Sur le plan professionnel, il suffit, pour s'@emeaincre, de lire la circulaire aux recteurs dtimaie portant sur
les « dispositifs d'accueil, d’'accompagnement efodmation des enseignants stagiaires des lerceti@grés et
des personnels d’éducation » publiée le 25 féwdamnier. En plus du fait que nulle part les I[UFN sbnt
évoqués, elle charge désormais les inspecteurs est dhefs d'établissement de [l'accueil et de
I'« accompagnement » des stagiaires dans le cadtiBdle temps de formation (actuellement, il es2£3).
e Sur le plan disciplinaire: un master enseignenumttiné a la fois a préparer a la recherche (daefle
discipline?), a donner une formation professioméllpréparer un concours, n'est pas concevable.
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POSITION DE LA CPU

Position de la CPU a propos du projet d'arrété sute cahier des charges de la FDM (18/03/10) |

1- La CPU s'étonne que le projet de cahier desgelsade la formation des maitres soit préparé sacsna
concertation préalable entre les Ministéres corept les établissements d’enseignement supéBbenéaffirme
gue les universités entendent assumer pleinemantde dans la formation des futurs enseignantieatande donc
instamment d’étre consultée sur ce cahier des ehafin que ses propositions soient prises en @mpt

2- Sur le fond, la CPU considere la premiére artiégercice des fonctionnaires stagiaires, laurdatsconcours,
comme étant une année a part entiére du dispdsitfbrmation considéré comme un continuum. C’estruaoi
cette année de formation, au cours de laquell@kusité et I'autorité académique interviennentjosriement, doit
respecter les principes suivants :

« Cette formation doit se dérouler sur un tempsiéeharge, au moins égal a un tiers du servicetaiatuhors
actions de « tutorat » et « autres formes d’accgmpaent » (art. 6)

« Cette formation doit se dérouler sur des tempstiftnnés respectant le principe de 'alternance

« Cette formation doit étre en cohérence avec desgextes et les temporalités dans lesquels le ggefe stagiaire
exerce son activité professionnelle

 Cette formation doit s’inscrire dans un continudm trois années et s’appuyer sur un référentidodmation
construit sur la base des quatre blocs de compEtenc

» Cette formation doit prendre en compte la comgeru métier d’enseignant. Cela suppose de respémt
pluralité de statut des formateurs et celle dgsadigifs de formation.

3- C’est pourquoi la CPU exige que figurent danfsiler arrété :

* La référence a un 1/3 temps de service consderoamation des fonctionnaires stagiaires. Eeteffe 1/3 temps
est la condition minimale d'une année de formaten alternance de qualité et un gage déquité eese
fonctionnaires stagiaires. Ce 1/3 temps doit &treuwtre distingué des actions de « tutorat » etdastres formes
d’accompagnement » mentionnées dans le projet.

« La référence a un cadrage national des actiotiessinodalités de formation et d’encadrement.

 La référence a I'ensemble des compétences intisies a I'exercice du métier d’enseignant etndéfans le
référentiel de formation en lieu et place d’'unéréhce unique faite aux compétences professiosnelle

Enfin, la CPU déplore un projet d’arrété en corittéoin avec la circulaire du 25 février, en conicéion avec les
principes énoncés dans le cahier des charges amnepéojet et en rupture avec les promesses efgengats
réitérés par les ministres eux-mémes sur I'exigeigcqualité de cette année de stage.

Texte adopté a I'unanimité par I'assemblée pléndada CPU avec une abstention

POSITIONS SYNDICALES

Education : il n'y a rien & négocier avec Chatel e gouvernement (CGT, 10/03/10) |

Non aux contre-réformes et a la casse de I'Ecole plique

Depuis des années, I'Education nationale, de l&malle a I'Université, subit des contre-réformescessives et
des suppressions massives de postes, par dizametlidrs.

Ces attaques s'inscrivent dans un cadre généial gaf le grand patronat, au niveau européenuawte quelques
objectifs centraux : faire que I'école réponde & lsesoins en main-d'ceuvre ; diminuer les dépertgsatives ;
augmenter la sélection sociale ; faire que I'éasleure encore mieux sa domination idéologique.oué dans un
cadre autoritaire de plus en plus pesant.

C'est ainsi qu'en France, la LOLF — et la RGPPequdécoule - est un instrument radical de casssatut de la
fonction publique et organise une dégradation alesdies services publics et donc une réductionidueste la
satisfaction des besoins populaires. L'adoptionedte loi organique est en cohérence avec lesidésige 'Union
européenne ou la notion de service public n'exiske (le statut de la Fonction publiqgue en France aaractére
progressiste qui n'existe nulle part ailleurs enoRe) mais est remplacée par celle de servicedingénéral et
services d'intérét économique général. Parallelemeest au sommet de Lisbonne en 2000 que laégfieat
éducative européenne a été définie explicitemetduawd'« un programme ambitieux en vue de moderiéese
systemes de sécurité sociale et d’éducation >du€ation et la formation sont ravalées au rangstfirments pour
les « politiques de I'emploi » et les systémes atifscdoivent se rapprocher du milieu professiorfgedompris par
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l'inculcation de « I'esprit entrepreneurial »), .dapter » a la nouvelle donne technologique etexigences de
compétences et de flexibilité, en laissant auxegmises le contréle de la formation professionnéliur mission
prioritaire est de donner a la masse des enfantagage de compétences et de comportement (ldexcgomun »
aujourd'hui au college) suffisant pour accéderploi et s'inscrire dans une perspective de « &bion tout au
long de la vie ».

La réforme Chatel, a I'image des précédentes aest lé droit fil de ces injonctions : forte dimiimut des horaires et
suppression de fait des dédoublements, casse st@plidies universitaires, autonomie des établiss¢sngour une
large part des formations avec a terme les progesmmationaux disciplinaires assurant I'égalitéesfds territoires
et garantissant le caractére national des diplomesiplacement des connaissances démontrées pak les
compétences » ....

Si bien qu'aprés les réformes LMD et LRU, la IdIdFi, les décrets Darcos-Pécresse, la réforme ChéseEPEP,
la « réforme de I'Etat », la LOLF, la « décentratisn », la loi sur la mobilité..., 'Education fatale, la Recherche
publigue et le statut des fonctionnaires sont $oaplement menacés de mort.

Face & cette situation, les luttes sectorielles diBducation sont nombreuses depuis des annéeméde derniére, le
supérieur a mené une gréve historique contre keads la recherche publique, de 'université dadermation des
enseignants. Aujourd'hui, le Second degré (lycéekgges) est en premiére ligne contre la réforrhété€l et les
décrets portant sur I'autonomie des établissendgmtseignement.

Le 12 mars, poussées par les mobilisations localeymmencer par celles de la Région Parisienngeddes
organisations syndicales des lycées et colleges [sa. Sgen-CFDT) appellent & une journée d'actiontre « la
réforme des lycées, la réforme de la voie professtle qui aggravent encore les conditions d’emsaigent, celle
du statut régissant les établissements (EPLE)pldéique budgétaire qui dégrade toujours plus lesditions de
travail et d’étude et réduit I'offre de formation »

Cette journée doit étre un succes et il faut tairefpour assurer sa réussite. Mais le risquetéslie ne soit qu'une
journée d'action sans suite réelle, permettant @wgr de passer ses réformes les unes apres {ess.ales
direction syndicales qui continueraient a temporisea feindre de négocier porteraient une louedpansabilité :
il n'y a rien a gagner en discutant a la margeétagassion avec ce gouvernement de casseurs. Seyddert de
force le fera reculer.

C'est pourquoi il est indispensable que la moliibsaa la base parvienne a déboucher sur des ket
établissements, entre départements, et que padeo@nseignants, lycéens, parents se coordonnentep@er le
retrait total des suppressions de postes et dgstpestructeurs, avec un plan de lutte nationaapt la question
de la gréeve reconductible mais aussi de l'unitétiba des services publics et de la solidarité ipymiivé des
salariés.

Car cette mobilisation sectorielle ne doit pas étapée des autres luttes qui se développent damesyk, dans la
justice, dans la santé, dans l'industrie (autoreddtiimétallurgie, raffineries...), dans les trampo

Le monde du travail subit une attaque frontaleadpdrt de pouvoir du grand capital depuis de noudw® années
(gouvernements et présidents de la république ssifseUE, MEDEF,...) qui se renforce actuellemeinfrappe
avec une violence inouie la grande majorité deofaufation : destruction de I'emploi, baisse du maug'achat des
salaires, protection sociale, statuts, conventamiiectives, laicité, libertés syndicales et dératiques attaquées...
C'est pourquoi la mobilisation dans I'Educatiort éoissi étre portée par la perspective d'une nsakiin générale
public/privé contre les attaques menées par unggoewment Sarkozy qui n'est rien d'autre que leisydeb intéréts
des grands groupes capitalistes du CAC 40.

Les efforts unitaires a la base (inter pro et syrdicaux) seront décisifs pour construire a pales luttes le tous
ensemble en méme temps, seul capable d’'imposappert de force et la défaite du pouvoir du capital

Masterisation : « On a remplacé l'ancien systéme dermation par rien » (SNPDEN-Unsa ;
dépéche AEF, 10/03/10)

« La masterisation était une réforme mal partieudefe début. Avec cette note de cadrage, il s@gjilimiter les
dégats pour les éléves afin qu'ils n'en patissasitop au quotidien », déclare Philippe Tourrsecrétaire général
du SNPDEN-Unsa vendredi 5 février 2010 au sujdad®te de cadrage sur I'année de fonctionnaiggasta du 25
février (AEF n°128057). « On a remplacé l'anciestéme de formation par rien, on s'en rend comgtauedihui. »
Ce texte, adressé aux recteurs et aux IA-DSDENiemunties « préconisations » sur l'organisation‘ateleil, la
formation et I'accompagnement des stagiaires poi®-2011.

« Par rapport aux projets initiaux », la note lenitertes « limpact négatif » de la masterisatiansdles
établissements en instaurant un accompagnemermreénpour les enseignants stagiaires en débutétaenen
veillant « a ce que les remplacements soient asslgéla maniére la moins mauvaise possible », redbie
syndicaliste, « mais cela n'empéche pas le systkétre mal fagoté ».

Ainsi, il sera selon lui difficile d'affecter lesagjiaires sur des blocs de moyens provisoires (BMPLe sont des
mesures de bons sens, mais au final, on va utdisgipostes occupés par des titulaires ou desactumits, qui vont
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eux se retrouver sur plusieurs établissements. @esures vont perturber le bon déroulement du moexem
national de mutation », pointe Philippe Tournier.

LA CHARGE DE TRAVAIL RESTE ENTIERE

De la méme maniére, dans la pratique, le chefldissg@ment voit mal comment il sera possible defieomeux
niveaux maximum aux stagiaires, tel que le préeolasote de cadrage, méme « s'il s'agit d'un bmyemde leur
éviter des préparations de cours trop lourdes ».

« La question de la charge de travail reste entiesenseignants [certifiés] auront d'emblée 18kcaurs sans
aucune formation préalable. » « La formation desgmants reviendra sur le tapis dans les anngesia», prédit
Philippe Tournier. « Cette masterisation voulue Yavier Darcos avait d'abord pour objectif d'écormmm16 000
postes et pour des raisons idéologiques, la sugpresies IUFM. Les nouvelles modalités vont poses d
problemes, y compris de recrutement. »

« Tout faire pour empécher le gachis humain et prassionnel ! » (FSU, CDFN, 16-17/03/10}

Malgré les protestations quasi-unanimes de touadesirs concernés, la réforme de la formationedesignants se
met en place. Apres les différents textes déjaigsiljtiécrets, stages en responsabilité, concoarstens), le projet
d’'arrété sur le cahier des charges de la formagiola circulaire sur 'année de fonctionnaire sa&rgi aggravent
encore le dispositif. En effet, le ministére dedliEation Nationale, qui au départ ne souhaitaiuaedormation
post-concours, rogne le plus possible sur le tiemgs de formation obtenu grace a la mobilisateom dernier.

Le ministére confirme que le compagnonnage, avacethseignants pour la plupart non formés a cetssiom,
constitue I'essentiel de la formation ; il minimilgeréle de I'Université et continue a ne jamaisefaéférence aux
IUFM. Pour clore le sinistre tableau, le ministérevisage toujours de faire remplacer les fonctioeesstagiaires,
lorsqu’ils partiront en stage, par des étudiantMdster 2 !

Ainsi les stagiaires auront une charge de travaibmpatible avec une véritable formation complémientet les
tuteurs une trés grande responsabilité, sans lien BIUFM. En I'état, la réécriture de l'arrétérsie cahier des
charges aggrave encore le contenu de cette réfotriemsemble représente un véritable sabotage di¢se de
formation actuel. Il n'y a plus aucun cadrage nalode la formation. Tout cela ne peut aboutir quia
affaiblissement durable de la qualité du servidalipwd’éducation.

La FSU estime que la bataille doit se poursuivie &ntinue de demander I'abandon de la réformeetrait des
textes d'application concernant la formation eielmise a plat de I'ensemble de cette réforme.

Elle appelle les collegues des universités a neppazsoser de formations de Master se soumettantrjomctions
ministérielles incompatibles avec une formationgdlité des enseignants. Elle exige dans le preloegt de
'année de transition, la révision du calendries dencours 2011. [...]

Pour: 111 —Contre : 13- Abs: 0—Rdv : 3

Cahier des charges de la masterisation : un nouveaoup dramatique contre I'’école publique et se$
personnels (FO (FNEC-SNPREES), 16/03/10)

La mastérisation doit étre abandonnée

Mardi 16 mars 2010, le ministre a présenté le piejeahier des charges de la « formation mastsisgu’il veut
mettre en place a la rentrée 2010, lors d’'une tadrlde en présence de toutes les organisationscayesl

Ce cahier des charges de la formation des recus@oours 2010 mastérisés supprime toute référmmcéUFM
et a 'année de formation comme fonctionnaire stegi Il transfére la responsabilité de I'Etat eatigre de
formation sur les établissements et les enseigrantsnémes. Les nouveaux recrutés devront assuneformation
hors temps de service sous la forme d’'actions iddalisées et de modules de formation a distance.

Des rencontres réguliéres avec leur tuteur devdgatement avoir lieu en dehors du temps de seraloardissant
considérablement leur charge de travail de la grmannée. Les écoles, colleges et lycées devientrdes
antennes du systéme de formation sans formatewgrldaguelles chaque stagiaire recevra des actmifigrohation
en fonction des possibilités de I'établissementsdaquel il aura été affecté.

C’est la fin de I'égalité des droits inscrite ddastatut de la Fonction publique. Dans les écl@gslirecteurs, déja
écrasés de travail, seront inévitablement mis &riborion.

En ne fixant aucune durée de formation, aucuneyatidin réglementaire réelle, le projet d'arrétévea a chaque
recteur la responsabilité de bricoler des actiomsfadmations éparses en fonction des maigres mogens il
dispose, et a chaque université le choix du typetitin de formation qu’elle prendra en charge ou he ministére
inclut méme les établissements d’enseignement Bupdrivés.
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Il confirme que les fonctionnaires stagiaires femai un service plein devant éléves dans le secagiéd
conformément a la note de cadrage ministériell@sltévrier 2010 et seraient affectés dans le 1kr 2d degré sur
des postes « bloqués » pour le mouvement 2010.

Force Ouvriére a renouvelé sa demande de retone&année de formation en IUFM et le retrait desetéoet
circulaires de mise en oeuvre de la mastérisatiors ajue le SNUipp et le SGEN-CFDT sont entrés dare «
discussion constructive » avec les représentantaidistre pour trouver des formes acceptables t& cetstruction
programmeée du statut en amendant les arrétés @E®pos

Chaque circulaire et chaque arrété du ministreutejt au désordre : la mise en oeuvre de la réfodme
recrutement et de la formation porte des coups aligomes au fonctionnement de I'école publique. Astdes
niveaux les personnels enseignants dans les éteddycées, les universités ont exprimé et coetihd exprimer
leur rejet de cette contre réforme.

Pour la FNEC-FP-FO et ses syndicats nationauxyilangu’une solution : revenir au systeme actuefodmation
pendant un an en IUFM, I'améliorer et non le dégulLa mastérisation doit étre abandonnée, il psbe temps
avant que l'irréparable ne soit commis ! Il y aamge.

Masterisation : la Fnec-FP-FO demande son abandofe SNE-SCEN des améliorations
(dépéche AEF, 18/03/10)

FNEC-FP-FO. « La masterisation doit étre abandomnéteclare la Fnec- FP-FO dans un communiqué,regirc
17 mars 2010, au lendemain de la publication paF A& projet de cahier des charges de la formaténndaitres
élaboré par les ministéres de I'Education natioetke 'Enseignement supérieur (AEF n°128917).

« Ce cahier des charges supprime toute référencelléieM et a I'année de formation comme fonctionmair
stagiaire », regrette la fédération. « Les nouveaorutés devront assurer leur formation hors tedepservice sous
la forme d'actions individualisées et de modulesodmation a distance. Des rencontres régulieres &ur tuteur
devront également avoir lieu en dehors du tempsedédce, alourdissant considérablement leur chdegeavail de
la premiére année », analyse-t-elle.

« Les écoles, colleges et lycées deviendraienademnnes du systéme de formation sans formateuwr ldaquels
chaque stagiaire recevra des actions de formatidorection des possibilités de I'établissement dageel il aura
été affecté. C'est la fin de I'égalité des draitsiite dans le statut de la fonction publiquestinee la Fnec-FP- FO.
« En ne fixant aucune durée de formation, aucufigailon réglementaire réelle, le projet d‘arré&@voie a chaque
recteur la responsabilité de bricoler des actiomsfadmations éparses en fonction des maigres mogens il
dispose, et a chaque université le choix du typetioh de formation qu'elle prendra en charge ou. tfo.) Il
confirme que les fonctionnaires stagiaires feraigniservice plein devant éleves dans le secondédsigseraient
affectés dans le premier et le second degrés sysatges 'bloqués' pour le mouvement 2010. »

« Pour la Fnec-FP-FO et ses syndicats nationaumy id qu'une solution : revenir au systeme aaleelormation
pendant un an en IUFM, I'améliorer et non le détrsi conclut-elle.

SNE-CSEN. Le SNE-CSEN « ne renie rien de sa pos#ipriori favorable a une formation au niveau daster et
exonérée du poids idéologique des IUFM », déclaresah coté le syndicat dans un communiqué, jeudna
2010. « Hélas, la précipitation d'un coté pour reetin ceuvre cette réforme et les hésitations disgueur établir
un consensus, le tout mélé a une logique d'éconamé@ent de toute évidence l'entrée dans la msatien a
I'échec », estime-t-il. « L'occasion ratée tienparticulier aux difficultés rédhibitoires qui sédainent comme suit
pour le premier degré :

— la liberté des rectorats pendant I'année deiti@msgjui est un exemple patent d'éclatement dtetreent national
de I'éducation. On peut déja imaginer les disparéatre les académies et le désordre qui rendrassiipge
I'évaluation du dispositif tant il s'annonce hétéite ;

— l'absence d'un volume horaire 'plancher’ poustieges ;

— les difficultés dans l'organisation du servicepaccueillir les stagiaires. Le principe impose eharge de travail
supplémentaire colossale pour les directeurs, lafir@s d'accueil et les stagiaires eux-mémes. Sanmpter
l'officialisation dans l'arrété de la formation satu temps de service, ou de formation a distaquienéconnait les
charges de travail des enseignants et les nivemwestissements déja nécessaires pour faire facpiatidien de
I'école. »

Le SNE-CSEN « étudiera avec attention la nouvebetore du texte qui sera proposée et fera des pitapt afin
que les chances d'évoluer vers une formation diééne soient pas un train raté qui laisseratfuai libre au passé
pédagogiste ».
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Cabhier des charges de la formation des maitres :un arrété inacceptable au service d'une réforme
catastrophique » (AEF, Sgen-CFDT, 18/03/10)

« Un arrété inacceptable au service d'une réfomtastrophique » : c'est ainsi que le Sgen-CFDTifipuse projet
de cahier des charges de la formation des maited®ré par les ministéres de I'Education natioretlede
I'Enseignement supérieur (AEF n°128917). Il ne $&ibon lui « qu'entériner les trés mauvaises da@tisgui se
suivent, en se ressemblant toutes, pour transfolanfarmation des enseignants en un vague compaggenpeu
coliteux ». « L'arrété de 2006, qu'il faut aujowrdinodifier, avait marqué une premiére régressiom@gmentant
le temps de stage en responsabilité des lauréatsa®ours au détriment du temps consacré a lematmn
professionnelle. Celui de 2010 transformera lagggion en massacre : en |'état actuel du projeest méme pas
précisé que les stagiaires auront bien droit dars te temps de service réservé a la formationieki entretient
d'ailleurs soigneusement la confusion entre ‘astamformation’, ‘tutorat’, ‘accompagnement’, @éifjire au passage
gue les 'rencontres régulieres avec le tuteuraivir avoir lieu 'en priorité hors temps de service

Le Sgen-CFDT rappelle son « opposition totale &aéfarme en cours et a ses conséquences inacceptable
I'entrée dans le métier ». « Recrutés par des cosa@ui ne prennent pratiquement pas en comptémangion

pédagogique du métier, les professeurs stagiainesqnt se retrouver du jour au lendemain en resguaitité d'une

ou plusieurs classes sans avoir jamais vu un élkamuis leur propre scolarité, avec une charge aeaitr

considérable, qui pourrait bien se révéler insuigide pour nombre d'entre eux. »

LE SYNDICAT NE SE SATISFERA PAS D'AMELIORATIONS AA MARGE

« En ouverture des discussions, les responsablés Dgesco et de la DGRH ont affirmé tranquillemguoé cette

nouvelle conception de la formation n'entraine aacctoupure entre les dimensions disciplinaire etgssionnelle

de la formation, mais plut6t une 'succession d&tamt qu'au lieu de n'exprimer que nos craimess devrions

nous réjouir des 'opportunités' d'amélioration cuestitue la réforme. Un tel déni de la réalit@ilgpresque sourire,
si I'avenir de la formation des enseignants eticklicombat pour I'égalité des chances des éléetmant pas a ce
point menacés », estime le Sgen- CFDT qui « natisfera pas d'améliorations a la marge de ce tpilgeété ».

Contre la mastérisation, refusons d’accueillir lestagiaires ! (SNES, 25/03/10) |

Les stages de 108 heures en responsabilité, destiné étudiants qui passent les concours cetteeardtgient
censés commencer le 15 mars. Cependant, dansdetgiadité des cas, les colléegues se sont unanéneopposés
au principe de céder leurs classes a des étudiemgsérimentés. Dans les colléges de Chétillonde, Pouilley les
Vignes et Victor Hugo & Besancon, ainsi que dasidyigées Victor Hugo et Ledoux de cette méme Jidle,stages
initialement prévus n'ont pas pu se dérouler fdatéuteurs. Une telle situation démontre, s'il &it €ncore besoin,
que la solidarité fait notre force, et que nous @ capables d'empécher la mise en place de meégressives
pour I'Ecole, méme lorsque les circulaires sor géibliées... Il est également rassurant de censiat la volonté
du recteur de figurer parmi les académies "piloteis tous les domaines s'est heurtée cette fdes raultiples
résistances, des étudiants (trés peu nombreuxex fms candidature) comme des enseignants. Cgesstie 108
heures ne sont toutefois qu'une partie de la réfaldm la formation des enseignants que le ministéiraposée
malgré Il'avis contraire de tous les syndicats,uhigersités et des IUFM. Cette réforme prévoit égent que, pour
2010-2011, les tuteurs laissent leurs classesramaplacant de septembre a la Toussaint pour imerdans celles
des stagiaires, ce qui nous mettra face au ménidéone qu'actuellement. Préparons-nous donc a peLgstos
actions, non pas dans un esprit de refus de toujucesst nouveau (nous avons toujours accepté tbees
d'observation ou de pratique accompagnée), mas ldayut d'empécher une réforme nocive pour leséléomme
pour les jeunes collégues. Le fait que le tutoeasait pas une obligation de service est certexgument essentiel,
mais pas forcément suffisant.

Dans ce cadre, vous trouverez en fichier attachéourrier rédigé par les collegues du collége datidn, dont
'argumentaire pourra vous servir pour les mobii@ass a venir.

M. I'Inspecteur Pédagogique Régional,

A la suite de la réunion d’'information de ce jotwus les enseignants de I'établissement et leugarasations
syndicales dénoncent avec force le nouveau prejébmanation des enseignants et la mise en place deémsges 108
heures » en responsabilité devant les éléves pette année 2009-2010 et la rentrée prochaine.

Nous ne comprenons pas comment un tel projet ajpuevjour. C'est trés clairement une maniére dmigrer le

travail des professeurs et de mettre en dangeétiediants débutant dans la profession alors quesrmmnstatons,
au quotidien les difficultés toujours plus grandesexercer ce métier, et I'évidente nécessité pas futurs
enseignants de disposer de temps et d’'une solideafn pour batir leurs pratiques. Quant aux élewmnfiés a
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ces stagiaires et privés de leurs professeursaiites paradoxalement présents au collége lors defameuses six
semaines, ils seront les premiéres victimes du mardge continuité pédagogique. Tout le monde sditinqu
changement de professeur en cours d’'année risqeus de déstabiliser des enfants en quéte deresp&nfin,
comment ne pas voir dans cette décision I'exprassione logique purement comptable, visant a superiencore
plus de postes au détriment de tous ?

Un tel projet traduit une profonde méconnaissanee nbtre métier, de ses exigences et du haut degré d
qualification qu'il nécessite. Pire, nous le recesa@omme un témoignage de mépris, pour nous, fsiéléves et
pour leurs familles.

C’est donc avec un trés grand regret que nous ofsicollectivement non seulement d’'assurer la fonctle
professeur référent mais encore d’'accueillir cegitires selon les modalités proposées. Nous camor notre
I.P.R. pour relayer notre indignation aupres de Mim&ecteur.

Veuillez accepter, M. I'Inspecteur, nos salutatioespectueuses.

Le collectif des professeurs de Chétillon-le-Dut (ars 2010)

Pourquoi avancer de 6 mois les inscriptions aux copurs ? (FO, 25/03/10) |

Le CAPES préparé en 3 mois, le concours de professales écoles en un mois !

Des étudiants en pleine responsabilité de classéagplace des professeurs !

Au moment méme ou est annoncée dans les rectdrdés €A la nomination sur des postes a temps piien
stagiaires 2010, sans aucune formation, dans leipr&eomme dans le second degré, c’est par unechépmfue le
nouveau calendrier des concours 2011 est annoncé.

Ainsi que le dénonce la FNEC FP-FO depuis le ddbua mise en oeuvre du processus dit de « mastéris» des
concours, il s'agit bien de remplacer les persanaakeignants et d’éducation par des « adultesiciaats, inscrits
aux concours ou non, sans aucune formation.

Que propose le ministre 1.e nouveau calendrier avance de six mois les dhitescription en les fixant du 10 mai
au 18 juin 2010. Jusqu’ici le calendrier (inscip$ en octobre) permettait de prendre en comptaléndrier des
inscriptions universitaires et les résultats desliénts aux examens. Les épreuves d’admissibditdésoulaient en
février-mars, les épreuves d’admission en juin.

Dans le nouveau calendrier, les épreuves écritedésauleraient fin septembre pour le premier degfréen
novembre 2010 pour le second degré. Les résuladsnissibilité seraient proclamés au plus tard mitaovembre
2010 pour le premier degré et pour le second dgams agrégation) vers la mi-janvier 2011.

De toute évidence, ce calendrier est calé, suii delda pseudo formation des enseignants stagidiog® : des
étudiants admissibles, préparés au CAPES ou aegsmfat des écoles dans un temps record (un anims,
seraient « réputés » aptes a enseigner avantresves terminales reportées a mi-juillet 2011.

Un dispositif contre I'enseignement, les professesiet les éleves

C’est ce dispositif que, par exemple, les rectadat€réteil, Limoges, Rouen s’apprétent a mettrplace. Ainsi, a
Créteil, le recteur, libre d’organiser localemerga<» formation (ainsi que le lui permet la cirodale cadrage du
25 février 2010) prévoit gu'un étudiant de M2 reagglra le professeur « titulaire tuteur » déchaméal classe
pour former le stagiaire 2010 pendant 2 semainéi® dévrier et Paques 2011. Le futur lauréat decoars,
I'étudiant en M2, remplagant du professeur « titalauteur » sera formé pendant une semaine daokdae du
titulaire puis ... « réputé apte », le M2 prendrapdgine responsabilité pendant deux semaines lesadadu
titulaire....

A Limoges, le dispositif s’appelle « tuilage » ddagprimaire. On trouverait des « combinatoiresalt@rnance » :
titulaire, stagiaire, titulaire remplacant...

A Rouen, les services du rectorat viennent d’envoy® note aux chefs d’établissement concernargtéeges des
M2 de cette année 2009-2010. Il est ni plus ni M@IOpPosé a ceux qui N'ont pas été recus au conamrifaire
classe, seuls, pendant 15 jours, pendant quellaité ferait autre chose, des « activités », panple.

La FNEC FP-FO condamne ce dispositif qui fragilisd’enseignement, les disciplines, met les professasutes
éleves, les universitaires dans des situations ingsibles

Le ministre ne veut pas voir les motions des foemat comme celle de Franche-Comté réunis en A& della
Conférence des Présidents d’Université qui marfeatréprobation, celle de la Conférence des dinextd'|UFM,
les motions des établissements scolaires commeliage Beg Avel de Carhaix, avec les sections satds FO;
SNES qui demandent, I'abrogation des décrets nisatién.

La FNEC FP prend ses responsabilités en alertaqtdesonnels. Face a ce dispositif qui entend céssgatut des
titulaires, supprimer la formation, remettre ensgala notion méme de professeur recrutés par conecational, la
FNEC FP appelle ses instances, les personnels tipleulles prises de position et motions exigelatirogation
des décrets master et de tous les dispositifeguidont liés.
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\ Non-remise des maquettes de « masterisation » (F@8/03/1Q pour mémoirg |

Le SNPREES-FO recgu par le cabinet de la Ministre9emars 2010

Le SNPREES-FO a été recu sur sa demande par leetals la Ministre de 'Enseignement Supérieurecliad
Recherche (Mme Moinard, conseillére sociale deilsisite). Parmi les points abordés figurait laaiion des
enseignants-chercheurs qui n’élaborent pas de rttaguie masterisation.

Les universitaires constatent qu'il est impossddedélivrer un enseignement disciplinaire de géialine formation
a la recherche par la recherche, une authentiqueafion professionnelle, de dispenser des prépasagfficaces a
des concours dans un calendrier aussi restreaisieiqué que celui fixé par les arrétés et circaliministériels.
C’est pour cette raison que nombre de nos colleggfasent d’élaborer ces maquettes.

Le SNPREES-FO demandait que I'indépendance deersiti@ires, inscrite dans leurs statuts soit reégpec

La conseillére sociale a indiqué que les collegugs’'élaboraient pas ces maquettes ne commetiaienine faute
professionnelle et qu’il n'y avait aucune raison de les inquiéter SNPRES-FO prend acte de cette réponse : c’est
librement que les universitaires peuvent décider ou norat@er les maquettes

CALENDRIER DES INSCRIPTIONS AUX CONCOURS (AEF, 19/03/10)

Selon les informations recueillies par AEF, voigs Iprincipaux éléments de calendrier pour la sesaiil des
concours enseignants du premier et du second degrés

PREMIER DEGRE

— phase unique d'inscriptions : du 10 mai au 118 20110 ;

— épreuves écrites : les 28 et 29 septembre 2010 ;

— résultats d'admissibilité : au plus tard a lanmvembre 2010 ;

— épreuves orales des concours internes : entrg debl et mi-mai 2011 ;

— épreuves orales des concours externes : entug ahél et mi-juillet 2011.

SECOND DEGRE

— phase unique d'inscriptions : du 10 mai au 18 20110 ;

— épreuves écrites des concours externes (horgagné) : novembre 2010 ;

— épreuves écrites des concours internes : dun®iejaau 4 février 2011 ;

— épreuves écrites des concours externes d'agregatu 28 mars au 15 avril 2011 ;

— résultats d'admissibilité des concours exterhess(agrégation) : au plus tard a la mi-janvier201
— résultats d'admissibilité des concours interrasplus tard a la fin mars 2011 ;

— résultats d'admissibilité des concours exterfaggégation : au plus tard a la fin mai 2011 ;

— épreuves orales des concours internes : entrg debl et mi-mai 2011 ;

— épreuves orales des concours externes : entug ahél et mi-juillet 2011.

SNESup Lyon-II



