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	 Dossier d’habilitation et d’auto-évaluation 2010
MASTER


	Etablissement :
	Université de Poitiers

	N° demande :
	2010MEF05

	Domaine :
	Sciences, Technologies, Santé

	Mention :
	Biologie, Santé, Écologie

	Spécialité demandée :
	Enseignement et Formation en Sciences de la Vie et de la Terre

	N° d’habilitation 
CQD 2008 - 2011 :
	20081493
	Nombre de spécialité(s) : 4

	Licence(s) sous-jacente(s) :
	Licence STS Biologie


	Renouvellement
	

	Création
	 OUI


	I - Fiche d’identité de la formation

	1 – Responsables


Responsable actuel de la mention :

	Nom, prénom
	Qualité
	CNU
	Tél.
	E-mail professionnel

	ARNAULT, Patricia 
	MCU
	69
	05 49 36 64 38
	patricia.arnault@univ-poitiers.fr


Responsable(s) de la spécialité Enseignement et Formation en Sciences de la Vie et de la Terre (SVT)
	Nom, prénom
	Qualité
	CNU
	Tél.
	E-mail professionnel

	CORONAS Valérie 
	MCU
	69
	05 49 45 36 55
	valerie.coronas@univ-poitiers.fr

	OTERO Olga 
	MCU
	36
	05 49 45 37 57
	olga.otero@univ-poitiers.fr


Responsable(s) des autres spécialités de cette mention :

	Nom, prénom
	Qualité
	CNU
	Nom de la spécialité
	E-mail professionnel

	BERGES, Thierry

EUGENE, Michel
	PR

PU-PH
	65

4402
	Biologie, Physiologie, Pathologie Moléculaires et Cellulaires (BPPMC)
	thierry.berges@univ-poitiers.fr
michel.eugene@univ-poitiers.fr

	ATANASSOVA, Rossitza

COUTOS-THEVENOT, Pierre
	PR

PR
	66V

66V
	Biologie Végétale Intégrative (BVI)
	rossitza.atanassova@univ-poitiers.fr
pierre.coutos.thevenot@univ-poitiers.fr

	GIRARD, Patrick

FAUCONNEAU, Bernard
	PR

PR
	27

40
	Génie Physiologique, Biotechnologique et Informatique, Développement du Médicament (GPBI-DM)
	patrick.girard@univ-poitiers.fr
bernard.fauconneau@univ-poitiers.fr

	BOUCHON, Didier

GRANDJEAN, Frédéric
	PR

PR
	67-68

67-68
	Ecologie et Biologie des Populations (EBP)
	didier.bouchon@univ-poitiers.fr

 HYPERLINK "mailto:Didier.bouchon@univ-poitiers.fr" 

frederic.grandjean@univ-poitiers.fr


	2 – Références institutionnelles


UFR, école ou institut : Sciences Fondamentales & Appliquées (UFR SFA)

Localisations des enseignements : Poitiers majoritairement (dans les universités partenaires dans le cas de la spécialité cohabilitée BVI et pour le parcours EMMC EMAE de la spécialité EBP).
Secteurs de référence : 14000, 14001, 14005, 15000, 15003, 15005, 15007, 21000, 21100, 21200, 21201, 21202, 21203, 21204, 21206, 21208, 21210, 31400,  31401, 31402, 31405, 31407, 31410, 31602, 31604, 53500, 54504
SISE (Système d’information sur le suivi de l’évaluation) : 5, 6, 13, 14, 16, 29
CNIS (Conseil national de l’information statistique : nomenclature des formations) : 112, 113, 116, 117, 118, 326, 331n
Partenariats locaux, nationaux ou internationaux, co-habilitation, co-diplomation, délocalisation à l’étranger : 
Partenariats locaux :
UFR Médecine-Pharmacie, IUFM de la Vienne (Université de Poitiers) et Rectorat de l’Académie de Poitiers.

Partenariats régionaux et nationaux : 

Partenariat avec les formations équivalentes du PRES Limousin, Poitou-Charentes « Centre-Atlantique Université » (Univ. de Limoges, Poitiers, La Rochelle, ENSMA Poitiers et ENSCI Limoges) ainsi qu’avec les Universités de Tours et Orléans. Cette mention comporte en outre une spécialité cohabilitée nationalement (cf. ci-dessous).
Partenariats internationaux :

Des conventions ayant pour but de développer les échanges d’étudiants et la co-diplômation des diplômes sont établies entre l’Université de Poitiers et les Universités de Moncton (Nouveau-Brunswick, Canada), de Toledo (Ohio, USA), de Lubock (Texas, USA) et le San Diego Computer Center (Californie, USA). Cette mention bénéficie largement de ces échanges réciproques.
La spécialité « Écologie et Biologie des Populations » supporte le Master international « European Master in Applied Ecology (EMAE) » (Erasmus Mundus Master Course n°135513-EM-1-2008-1-FR-ERA MUNDUS-EM1), en partenariat avec 3 universités européennes : University of East Anglia, Norwich-UK ; Christian-Albrechts-Universität, Kiel-DE et Universidade de Coimbra, PT, et 5 autres partenaires non Européens (USA, Nouvelle-Zélande, Équateur, Brésil, Australie).

Co-habilitation : 

Le Master Erasmus Mundus a débuté un processus de création d’un diplôme joint commun au 4 universités Européennes.
La spécialité «Biologie Végétale Intégrative» relève d’une co-habilitation entre l’Université de Poitiers et 4 Universités de l’Ouest : Université d’Angers, Université de Nantes, Université de Rennes I, Université de Tours.

Date et numéro d’habilitation de la nouvelle spécialité : 

Date et avis du CEVU : 26/04/2010
Date et avis du CA : 04/05/2010
	II – Objectifs et cohérence de la mention

	1. Historique de la formation, justification du nouveau projet


Création : oui ( non ( 
Modifications apportées à la maquette 2008 – 2011 : 
( Intitulé du diplôme

Préciser :      
( Contenus des enseignements

Préciser :      
(  Ajout ou suppression de parcours

Préciser : Suppression du parcours « Sciences de la Vie et de la Terre » de la spécialité M1-BPPMC
(  Modalités de contrôle des connaissances

Préciser :      
(  Autre

 Préciser : Ajout d’une spécialité « Enseignement & Formation » (parcours de 2 ans)
Autres éléments justifiant le projet :

Cette nouvelle spécialité s’inscrit dans la continuité de la formation au métier de professeurs de Sciences de la Vie et de la Terre en Lycée et Collège de l’Université de Poitiers. Elle s’appuyait sur un M1 SVT (porté par l’UFR SFA) et sur une préparation au CAPES (IUFM Poitou-Charentes).

Elle permettra d’acquérir les connaissances fondamentales disciplinaires et didactiques permettant également de préparer les étudiants à l’accès aux différents concours de l’enseignement des Sciences de la Vie, de la Terre et de l’Univers (CAPES, CAFEP SVT, CAPESA, Agrégation SVTU).
	III – Contexte de la nouvelle spécialité « Enseignement & Formation »

	1. Place de la formation dans l’offre de l’établissement


Conformément à la décision prise en conseil d’administration de l’université de Poitiers, les spécialités à vocation « Enseignement & Formation » sont associées aux mentions disciplinaires existantes.

En raison de la bidisciplinarité des Sciences de la Vie et de la Terre, cette spécialité existe à la fois dans la mention « Biologie, Santé, Écologie » et dans la mention « Sciences de la Terre et de l’Univers, Environnement » (attachement double).
	2. Place de la formation dans les contextes régional et national


A l’échelle régionale (PRES Limousin, Poitou-Charentes, France Centre-Atlantique Université), cette spécialité est également proposée à l’Université de la Rochelle (également en partenariat avec l’IUFM de l’Université de Poitiers) ainsi qu’à l’Université de Limoges en partenariat avec l’IUFM de l’Université de Limoges.
	3. Adossement à la recherche


Liste des laboratoires d’appui du Master :

	Nom du laboratoire
	Sigle

	Institut de Physiologie et Biologie Cellulaires
	UMR-CNRS 6187

	Transport des Assimilats
	UMR-CNRS 6161

	Laboratoire d'Informatique Scientifique et Industrielle
	EA 1232

	Laboratoire Signaux, Image, Communications
	FRE 2731

	Laboratoire de Chimie de l'Eau et de l'Environnement 
	UMR CNRS 6008

	Groupe de Recherche sur le Vieillissement Cérébral
	EA 3808

	Centre de Recherche Clinique
	

	Laboratoire Cytokines et Inflammation
	EA 3806

	Ischémie-reperfusion en transplantation d’organes 
	INSERM ERM 324

	Syndromes myéloprolifératifs : cytogénétique, signalisation, cycle cellulaire et réponse immunitaire 
	EA 3805

	Diversité génétique et antigénique de Helicobacter pylori 
	EA 3807

	Modélisation pharmacocinétiques-Pharmacodynamiques pour un meilleur usage des médicaments anti-infectieux 
	INSERM EA 3809

	Laboratoire des adaptations physiologiques aux activités physiques 
	EA 3813

	Laboratoire de Génétique et Biologie des Populations de Crustacés
	UMR-CNRS 6556

	Centre d’Etudes Biologiques de Chizé
	UPR 1934

	Génétique et amélioration des plantes fourragères
	INRA Lusignan

	Laboratoire de Géobiologie, Biochronologie et Paléontologie Humaine
	UMR CNRS 6046

	Génétique et Horticulture
	UMR INRA/INH/UA A1259

	Pathologie Végétale
	UMR INRA/INH/UA 0077

	Sciences Agronomiques Appliquées à l’Horticulture
	UMR INRA/INH/UA A462.

	Physiologie Moléculaire des Semences
	UMR UA/INH/INRA 1191.

	Récepteurs, Canaux ioniques membranaires
	EA 2647

	Substances d’Origine Naturelle et Analogues Structuraux
	EA 921

	Laboratoire de Physiologie Végétale et d’Agro-écologie (LEVA)
	ESA

	Laboratoire Groupe de Recherche en Agro Industrie sur les Produits et les Procédés
	ESA GRAPPE

	Biodiversité et Ecologie Microbienne
	EA 3882

	Ecophysiologie et Biotechnologie des Halophytes et des Algues Marines
	EA 3877

	Ecophysiologie Végétale, Agronomie et nutritions
	UMR INRA/UCBN 950

	Laboratoire de Chimie des Substances Naturelles
	Université Limoges

	Unité Biopolymères, Interactions, Assemblages
	BIA, 1268

	Laboratoire de Biologie et Pathologie Végétales
	EA 1157

	Unité d’Ecophysiologie des Plantes Fourragères
	UEPF, 44-004

	Amélioration des Plantes et Biotechnologies Végétale
	UMR INRA/Agrocampus Rennes 118

	Biologie des Organismes et des Populations appliquée à la Protection des plantes
	UMR INRA/Agrocampus Rennes 1099

	Sol-Agronomie-Spacialisation
	UMR INRA/Agrocampus Rennes 1069

	Unité de recherche Cidricole
	URC, 0117

	Interactions Cellulaires et Moléculaires
	ICM, 6026

	EcoBio
	UMR 6553

	Substances lichèniques et Photoprotection
	EA

	EcoBiologie des Insectes Parasitoïdes
	EA

	Station Biologique de Roscoff
	

	Laboratoire Biomolécules et Biotechnologies Végétales
	EA 2106


Ecole(s) doctorale(s) : PRES FCAU (Universités de Limoges, La Rochelle et Poitiers, Grandes écoles ENSMA et ENSCI)
1 : École doctorale Biosanté 
2 : École doctorale Sciences pour l’Environnement Gay-Lussac 
Articulation de la mention dans l’environnement recherche :

Les enseignants-chercheurs, les personnels CNRS issus des laboratoires de recherche sur lesquels est adossé l’enseignement du Master « Biologie, Santé, Écologie » interviennent dans la formation et transmettent ainsi leurs compétences et leur expériences de la recherche directement aux étudiants. Ces derniers restent donc en contact direct avec les activités de recherche des laboratoires.
	4. Adossement au milieu socioprofessionnel


En l’état actuel de la mention, l’intervention de certains professionnels fait partie intégrante du programme d’étude (tout spécialement les spécialités de caractère PRO) :

Volume horaire global d’intervention des professionnels dans la formation : entre 300 et 380 heures selon spécialité
Part en pourcentage d’intervention des professionnels dans la formation : de 30% à 40% selon spécialité
Autres éléments d’analyse :

Cette spécialité est issue d’un véritable partenariat entre les Départements disciplinaires de la Faculté des Sciences, qui transmettront les connaissances et compétences disciplinaires, et l’IUFM, qui apportera les connaissances et compétences professionnelles et didactiques. Le tableau ci-dessous présente le ratio de ces deux contributions incontournables : 

Volume horaire global d’intervention de type « professionnel » dans la formation : 400 heures

Volume horaire global d’intervention de type « disciplinaire » dans la formation : 800 heures

Les intervenants de la spécialité « Enseignement et Formation en SVT » sont des professionnels de l’éducation et de la formation en SVT (en particulier des professeurs du secondaire et des classes préparatoires), des universitaires spécialistes de domaines des SVT, des spécialistes de la didactique et les disciplines contributives.
	5. Partenariats académiques régionaux, nationaux (notamment écoles ingénieurs, IEP, etc.)


De part sa spécificité d’objectif de formation, la nouvelle spécialité bénéficie du lien collaboratif étroit existant depuis de nombreuses années entre l’IUFM (devenue composante de l’Université de Poitiers) et le Rectorat de l’Académie de Poitiers.
Cette nouvelle spécialité bénéficie également d’un contexte riche lié à la mention avec des partenariats locaux très forts (UFR Médecine-Pharmacie, ENSIP), des collaborations régionales entre les universités et entre les IUFM, des réseaux nationaux associés à certaine spécialités (Rennes, Tours, Angers, Orléans, Limoges, La Rochelle)
	6. Ouverture internationale et Partenariats internationaux


a - Semestres universitaires effectués à l’étranger (préciser à quels moments du parcours) : 

Oui ( Non (, de manière facultative
Place dans le parcours : S1 ( S2 ( S3 ( S4 ( 

Description :
Après avoir établi un contrat d’études précis, garantissant l’équivalence et la reconnaissance des modules suivis, la mobilité peut être envisagée plutôt en première année.
b – Partenariats internationaux (nature des diplômes, effectifs étudiants concernés...) :

Cette spécialité en création bénéficiera d’un contexte international important grâce aux nombreuses collaborations d’échanges et de partenariat développées au niveau des autres spécialités de cette mention. Ainsi, des conventions ayant pour but de développer les échanges d’étudiants ont été établies avec les Universités de Moncton (New-Brunswick, Canada), de Toledo (Ohio, USA), de Lubock (Texas, USA) et le San Diego Computer Center (Californie, USA). L’une des spécialité est également impliquée dans le Master international « European Master in Applied Ecology (EMAE) » (Erasmus Mundus Master Course, en partenariat avec 3 universités européennes : University of East Anglia, Norwich-UK ; Christian-Albrechts-Universität, Kiel-DE et Universidade de Coimbra, PT. et depuis 2010 5 nouveaux partenaires non Européens (Brésil, USA, Equateur, Nouvelle Zélande et Australie).
	IV – Présentation

	1. Objectifs scientifiques et professionnels de la spécialité


Connaissances communes à la mention :
L’objectif de la formation dispensée par cette Mention « Biologie Santé Écologie » est de fournir aux diplômés des connaissances théoriques et méthodologiques, leur permettant de transmettre des connaissances et de participer à la recherche fondamentale et/ou appliquée, dans une ou plusieurs disciplines selon la spécialisation choisie : en  biochimie, biologie moléculaire, biologie cellulaire, biologie des populations, écologie, immunologie, neurobiologie, physiologie, pharmacologie, épidémiologie ainsi qu’en informatique appliquée aux biotechnologies, biologie de la santé etc… Cette formation leur permettra de s’insérer également dans le monde industriel correspondant tant au niveau de la recherche et du développement que de la production, ou encore dans le monde professionnel de l’Education et de la Formation en Sciences de la Vie et de la Terre.

Compétences communes à la mention :
Les compétences communes à la Mention sont rassemblées dans la liste suivante :

• S’intégrer dans un milieu professionnel : 

Identifier ses compétences et les communiquer, situer une entreprise ou une organisation dans son contexte socio-économique, identifier les personnes ressources et les diverses fonctions d’une organisation ; se situer dans un environnement hiérarchique et fonctionnel ; respecter les procédures, la législation, les normes de sécurité et l’éthique scientifique.

• Capacité à travailler en autonomie et en équipe :

Rechercher des informations, établir des priorités, gérer le temps, s’auto-évaluer, s’intégrer dans un groupe, se positionner, collaborer.

• Gestion et résolution de problèmes dans les différents domaines du secteur « biologie santé ».

Mettre au point des projets (poser une problématique, définir des objectifs, rédiger un projet), des protocoles, des expérimentations fondamentales ou appliquées (en laboratoire ou sur le terrain), des techniques adaptées (avec installation et maintenance d’appareillages) ; adopter une approche pluridisciplinaire ; faire preuve de capacité d’abstraction ; extraire, recueillir, gérer et analyser des données ; analyser une situation complexe et élaborer des perspectives.

• Transmission du savoir, diffusion des connaissances, communication et animation scientifique en français et en anglais :

Rédiger des synthèses, préparer des supports de communications avec les outils NTIC, prendre la parole en public et commenter des supports.

• Utilisation des outils d’imagerie cellulaire et interprétation des images en microscopie optique, électronique et confocale.

• Manipulation de tests statistiques de base.

Objectifs spécifiques, Compétences visées et débouchés propres à la spécialité EF-SVT :

Les compétences spécifiques à la spécialité « Enseignement et Formation en Sciences de la Vie et de la Terre » sont les suivantes :
a - Objectifs scientifiques : connaissances disciplinaires visées :

(Propres à la spécialité : 

Maitriser les disciplines des Sciences de la Vie et de la Terre

Maitriser l’épistémologie et la didactique des Sciences de la Vie et de la Terre
b – Objectifs professionnels : 

(Propres à la spécialité : 

Maitriser des techniques de l’information et de la communication scientifique

Se former et innover

Concevoir et mettre en œuvre un enseignement, y compris expérimental

Agir de façon éthique et responsable

Maitriser la langue française

Connaitre et communiquer avec les acteurs du milieu professionnel

c – Débouchés spécifiques en termes de métiers (Codes ROME approchants 2009) :

Secteurs professionnels et métiers visés : 

Enseignement des Sciences de la Vie et de la Terre (collège et lycée).

Animation scientifique

Conservation du patrimoine naturel

Information et le journalisme scientifiques

Code ROME : 

K2107 – 22121 - G1202 – 23132 - E1106 - 32211

Description :

Enseignant - Animateur scientifique - Journaliste scientifique

	2. Organisation en termes d’UE et de crédits européens


Conformément au cadrage adopté depuis l’application de la réforme LMD aux diplômes proposés à la Faculté des Sciences de l’Université de Poitiers, l’organisation générale suit les principes fondamentaux suivants :

· Une charge globale de travail annuelle pour l’étudiant comprise entre 1300 et 1600 heures

· Une répartition des 60 ECTS annuels en deux semestres de 60 ECTS chacun.

· Chaque semestre comporte un nombre réduit d’unités d’enseignement (UE) de 3 à 9 ECTS (hors UE « stage ») selon la charge de travail requise.

	3. Descriptif des UE, des modalités pédagogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.) et des intervenants


Volume horaire global pour un étudiant pour cette spécialité : 

Environ 3000 heures (1200 heures en présentiel)
Dont : Cours :364 heures ; TD :537 heures ; TP : 299 heures ; Travail personnel : environ 1800 heures
Précisions sur l’articulation :

Progression : Une gradation des contenus est organisée tout au long du Master, avec une réduction des horaires disciplinaires et une augmentation des horaires professionnalisant.

Stages : Deux stages professionnels sont prévus au S2 et au S4. Deux stages "enseigner les SVT sur le terrain" sont prévus en S2 et S3.
Intégration : Quatre modules (1 à chaque trimestre) contiennent à la fois des contenus disciplinaires et des contenus didactiques. L’objectif est de souligner tout au long de la formation le lien organique entre le fond et la forme des savoirs dans leur transmission. Deux d’entre eux intègrent des stages de terrains. Effectivement la transmission des sciences dites naturelles doit s’appuyer en partie sur l’observation des objets (paysages, roches et organismes) dans leur environnement.
Contenu des modules d'enseignement de la spécialité E&F :

	SEMESTRE:     1
	
	
	
	
	
	
	

	Intitulé de l'UE du module 
ou de l'enseignement
	ens. mutualisé O/N
	Horaire étudiant en présentiel
	Travail perso estimé
	ECTS / UE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	CM
	TD
	TP
	Tot.
	
	

	UE 1 : Etude du globe, paléogéographie et paléoenvironnements
	Non
	34
	25
	11
	70
	100
	6

	Méthode d'étude du globe (géophysique et géochimie)
	 
	10
	10
	 
	20
	 
	 

	Géodynamique des env. fluides et climat
	 
	8
	6
	 
	14
	 
	 

	Histoire de la Terre et de la Biosphère
	 
	6
	6
	2
	14
	 
	 

	Le phénomène sédimentaire
	 
	6
	3
	6
	15
	 
	 

	Ressources géologiques  et risque géologique
	 
	4
	 
	3
	7
	 
	 

	UE 2 : Génétique du développement
	Non
	16
	12
	12
	40
	60
	3

	Analyse des Modèles (drosophile, xénope, Caenorhabditis)
	 
	12
	6
	12
	30
	
	 

	Analyse Comparée
	 
	4
	6
	
	10
	
	 

	UE 3 : Fonctions de nutrition animale et végétale
	Non
	14
	12
	14
	40
	60
	3

	Appareils circulatoires animaux
	 
	2
	2
	4
	8
	 
	 

	Fonctions de nutrition et d'excrétion animale
	 
	2
	4
	4
	10
	 
	 

	Appareils circulatoires végétaux
	 
	2
	2
	2
	6
	 
	 

	Fonctions de nutrition végétale
	 
	8
	4
	4
	16
	 
	 

	UE 4 : Physiologie des régulations et Education à la santé
	Non
	35
	22
	8
	65
	90
	6

	Les hormones animales et leurs fonctions
	 
	12
	6
	8
	26
	
	 

	Les phytohormones et leurs fonctions
	 
	4
	2
	
	6
	
	 

	Physiologie de l'excretion
	 
	4
	4
	
	8
	
	 

	Education à la santé (maladie, nutrition…)
	 
	15
	10
	0
	25
	 
	 

	UE 5 : Recherche en écologie
	Non
	9
	26
	0
	35
	80
	3

	Ecologie et ecosystèmes 
	 
	9
	10
	
	19
	
	 

	Relations inter et intra-spécifiques (ex. végétal)
	 
	 
	8
	
	8
	
	 

	Relations inter et intra-spécifiques (ex. animal.)
	 
	 
	8
	
	8
	
	 

	UE 6 : Savoir et savoir-faire fondamentaux pour enseigner
	Oui/Non
	16
	29
	25
	70
	70
	6

	environnement institutionnel et social
	oui
	10
	 
	
	12
	
	 

	disciplines contributives
	oui
	6
	4
	
	10
	
	 

	Outils: LVE pro, C2i2e
	oui
	 
	 
	25
	25
	
	 

	Concevoir et organiser des situations d'apprentissage
	non
	 
	25
	 
	25
	 
	 

	UE 7 : Développement en sciences humaines et sociales pour l'éducation
	Oui
	12
	8
	0
	20
	40
	3

	Recherches en SHSE - méthodologies et contenus
	 
	12
	8
	
	20
	
	 

	Volumes horaires
	 
	136
	134
	70
	340
	500
	30

	
	 
	
	
	  
	
	
	 

	SEMESTRE:     2
	 
	
	
	
	
	
	 

	Intitulé de l'UE du module 
ou de l'enseignement
	ens. mutualisé O/N
	Horaire étudiant en présentiel
	Travail perso estimé
	ECTS / UE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	CM
	TD
	TP
	Tot.
	
	

	UE 1 : Géodynamique et géologie des grands ensembles 
	Non
	28
	21
	21
	70
	100
	6

	Le système Terre
	 
	6
	4
	 
	10
	 
	 

	Structures en divergence
	 
	10
	5
	 
	15
	 
	 

	Structures en convergence
	 
	10
	8
	21
	39
	 
	 

	Autres (points chauds)
	 
	2
	4
	 
	6
	 
	 

	UE 2 : Communication cellulaire et immunologie
	Non
	24
	30
	16
	70
	100
	6

	Immunologie
	 
	12
	12
	8
	32
	
	 

	Communication cellulaire et signalisation
	 
	12
	6
	8
	26
	
	 

	Interactions Hôtes/ Pathogènes (exemples animaux)
	 
	
	4
	 
	4
	
	 

	Préparation aux écrits du concours du CAPES SVT
	 
	
	8
	 
	8
	
	 

	UE 3 : Diversité végétale et Education à l'environnement
	Non
	26
	30
	20
	76
	100
	6

	Panorama végétal 2/ Botanique
	 
	20
	6
	20
	46
	
	 

	Travaux dirigés en biologie-physiologie végétales
	 
	
	5
	
	5
	
	 

	Enseigner la biologie sur le terrain (2 jours)
	 
	 
	10
	 
	10
	 
	 

	Education au Développement Durable
	 
	6
	9
	 
	15
	 
	 

	UE 4 : Savoirs et savoir-faire pour gérer la diversité
	Oui/Non
	22
	38
	20
	80
	80
	6

	Environnement institutionnel et social
	oui
	10
	 
	
	10
	
	 

	disciplines contributives
	oui
	12
	8
	
	20
	
	 

	outils: LVE pro, communication professionnelle
	oui
	
	 
	20
	20
	
	 

	Concevoir et organiser des situations d'apprentissage
	non
	 
	30
	 
	30
	 
	 

	UE 5 : Pratique professionnelle
	Non
	20
	0
	0
	20
	60
	3

	Accompagnement de stage
	 
	20
	 
	 
	20
	 
	 

	Stage
	 
	 
	 
	 
	 
	60
	 

	UE 6 : Recherche en géologie
	Non
	6
	18
	0
	24
	56
	3

	cas d'étude
	 
	6
	8
	
	 
	
	 

	thème au choix
	 
	
	10
	
	 
	
	 

	Volumes horaires
	 
	126
	137
	77
	340
	496
	30

	
	 
	
	
	
	
	
	 

	SEMESTRE:     3
	 
	
	
	
	
	
	 

	Intitulé de l'UE du module 
ou de l'enseignement
	ens. mutualisé O/N
	Horaire étudiant en présentiel
	Travail perso estimé
	ECTS / UE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	CM
	TD
	TP
	Tot.
	
	

	UE 1 : Synthèses en géologie
	Non
	24
	65
	16
	105
	120
	6

	Terrain en Sciences de la Terre
	 
	 
	35
	 
	35
	 
	 

	Le temps en géologie et l'histoire de la Terre
	 
	2
	3
	 
	5
	 
	 

	Domaine sédimentaire
	 
	6
	3
	4
	13
	 
	 

	Domaine en magmatisme
	 
	6
	3
	4
	13
	 
	 

	Domaine en métamorphisme
	 
	6
	3
	4
	13
	 
	 

	Paléontologie et évolution du vivant
	 
	4
	 
	4
	8
	
	 

	Entrainement à l'écrit
	 
	
	18
	 
	18
	 
	 

	UE 2 : Synthèses en biologie
	Non
	34
	59
	7
	100
	120
	6

	Structure du vivant
	 
	6
	8
	1
	15
	
	 

	Hérédité
	 
	6
	6
	
	12
	
	 

	Métabolisme, Catabolisme (inclus énergétique cellulaire)
	 
	8
	8
	
	16
	
	 

	Fonctions de relation et adaptation au milieu
	 
	6
	12
	
	18
	
	 

	Pérennité des individus (inclus cycle cellulaire et cellules souches)
	 
	4
	3
	
	7
	
	 

	Organisation du vivant 
	 
	4
	4
	6
	14
	
	 

	Entrainement à l'écrit
	 
	 
	18
	 
	18
	 
	 

	UE 3 : Synthèses transversales bio-géologie
	Non
	10
	40
	0
	50
	60
	3

	Dynamique et interactions des enveloppes de la Terre (bio / géo / atmo / hydro)
	 
	6
	10
	 
	16
	
	 

	Ecologie et environnement  (facteurs biotiques et abiotiques ; évolution des sols et paysages; risques et ressources)
	 
	4
	8
	 
	12
	
	 

	Entrainement à l'écrit
	 
	 
	18
	 
	18
	
	 

	présentation orale (Evolution)
	 
	 
	4
	 
	 
	
	 

	UE 4 : Savoirs et savoir-faire pour enseigner et évaluer en interdisciplinarité 
	Oui/Non
	16
	29
	10
	55
	40
	6

	Environnement institutionnel et social
	oui
	6
	 
	 
	6
	 
	 

	disciplines contributives
	oui
	10
	4
	 
	14
	 
	 

	outils: communication professionnelle
	oui
	 
	 
	10
	10
	 
	 

	Entraînement: Concevoir et organiser des situations d'apprentissage
	non
	 
	25
	 
	25
	 
	 

	UE 5 : Pratique professionnelle : monter un projet interdisciplinaire et partenarial
	Oui/Non
	6
	14
	15
	35
	45
	6

	Environnement institutionnel et social
	oui
	 
	4
	
	 
	
	 

	disciplines contributives
	oui
	6
	 
	
	 
	
	 

	outils: C2i2e
	oui
	 
	 
	15
	 
	
	 

	Didactique interdisciplinaire
	oui
	 
	10
	
	 
	
	 

	Projet en équipe
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	UE 6 : Développements en sciences humaines et sociales pour l'éducation
	Oui
	6
	19
	0
	25
	15
	3

	Appropriation de recherches en SHS
	 
	6
	4
	
	 
	
	 

	Séminaires thématiques
	 
	 
	15
	
	 
	
	 

	Volumes horaires
	 
	96
	226
	48
	370
	400
	30

	
	 
	
	
	
	
	
	 

	SEMESTRE:     4
	 
	
	
	
	
	
	 

	Intitulé de l'UE du module 
ou de l'enseignement
	ens. mutualisé O/N
	Horaire étudiant en présentiel
	Travail perso estimé
	ECTS / UE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	CM
	TD
	TP
	Tot.
	
	

	UE 1 : Contenus disciplinaires et expérimentaux aux oraux du concours
	Non
	6
	19
	30
	55
	40
	3

	leçons en SVT
	 
	 
	19
	 
	 
	30
	 

	Recherche documentaire, logiciels et expérimentation en SVT
	 
	6
	 
	30
	 
	10
	 

	UE 2 : Se situer dans un environnement institutionnel et social
	Oui
	0
	0
	10
	10
	40
	3

	Etude de cas
	 
	 
	 
	10
	10
	
	 

	Préparation de cas
	 
	 
	 
	 
	0
	40
	 

	UE 3 : Savoirs et savoir-faire pour enseigner et évaluer en interdisciplinarité 
	Non
	0
	0
	35
	35
	50
	3

	Etude de séquences
	 
	 
	 
	35
	35
	 
	 

	Préparation de séquences
	 
	 
	 
	 
	 
	50
	 

	UE 4 : Pratique professionnelle
	Non
	0
	10
	30
	40
	240
	15

	Accompagnement de stage
	 
	 
	10
	30
	40
	 
	 

	Stage
	 
	 
	 
	 
	 
	240
	 

	UE 5 : Développements en sciences humaines et sociales pour l'éducation
	Oui
	0
	10
	0
	10
	45
	6

	Séminaires thématiques 
	 
	 
	10
	
	10
	10
	 

	Production
	 
	 
	 
	
	 
	70
	 

	Volumes horaires
	 
	6
	39
	105
	150
	415
	30


	4. Aspects formation à et par la recherche


Cet aspect primordial de la formation en Master est intégré dans la maquette, sous la forme d’UE dédiées à la recherche disciplinaire d’une part et à la recherche professionnelle d’autre part (1 ou 2 par semestre). Au S4, il s’agit d’un travail de recherche en autonomie aboutissant à une production.

	5. Aspects formation professionnelle et compétences transverses


Les compétences et connaissances transversales et additionnelles seront acquises lors de stages en établissements d’enseignement en M1 et M2 ainsi que dans des modules d’enseignements spécifiques permettant d’aborder :

- les disciplines contributives

- les connaissances du système éducatif

- la préparation au C2i niveau 2-E

- une langue vivante étrangère

- la didactique

 La maitrise des compétences transverses est assurée à travers des modules dédiés, dont certains sont mutualisés avec d’autres masters « Enseignement et Formation »

Ces enseignements représentent 400 heures en présentiel ; avec les stages en établissement ils représentent 50% des ECTS.
	6. Aspects formation continue et par alternance


On propose en formation continue aux enseignants de lycée et collège d’obtenir le master STS, spécialité Enseignement et Formation en Sciences de la Vie et de la Terre en 4 ans maximum, d’une part par validation des acquis, et d’autre part en suivant certaines UE du master.
	V – Organisation

	1. Structure de la formation et organisation pédagogique


a – Spécialités rattachées à la mention : 

	Spécialité
	Nature
	Remarques

	Biologie, Physiologie, Pathologie Moléculaires et Cellulaires
	PRO et RECH
	En partenariat avec la Faculté de Médecine-Pharmacie

	Biologie Végétale Intégrative
	Indifférencié
	En cohabilitation avec un consortium national (Universités d’Angers, Rennes, Brest, Nantes, Tours, …)

	Génie Physiologique, Biotechnologique et Informatique, Développement du Médicament
	PRO et RECH
	En partenariat avec la Faculté de Médecine-Pharmacie

	Ecologie et Biologie des Populations
	PRO et RECH
	Spécialité en appui d’un Master Erasmus Mundus (European Master in Applied Ecology)

	Enseignement et Formation en Sciences de la Vie et de la Terre
	PRO
	Création dans le cadre de la masterisation de la formation initiale des enseignants


b – Structure globale de la spécialité « Enseignement et Formation en Sciences de la Vie et de la Terre »:

Organisation M1

	Intitulé de l'UE

Semestre 1
	Vol. horaire
	ECTS

/ UE
	Coeff/ UE
	Intitulé de l'UE

Semestre 2
	Vol. horaire
	ECTS / UE
	Coeff/ UE

	UE 1 Etude du globe, paléogéographie et paléoenvironnements
	70
	6
	2
	UE 1 Géodynamique et géologie des grands ensembles
	70
	6
	2

	UE 2 Génétique du développement
	40
	3
	1
	UE 2 Communication cellulaire et immunologie
	70
	6
	2

	UE 3 Nutrition animale et végétale
	40
	3
	1
	UE 3 Diversité végétale et Education à l’environnement
	76
	6
	2

	UE 4 Physiologie des régulations et Education à la santé
	65
	6
	2
	UE 4 Savoirs et savoir-faire pour gérer la diversité
	80
	6
	2

	UE 5 Recherche en écologie
	35
	3
	1
	UE 5 Pratique professionnelle
	20
	3
	1

	UE 6 Savoir et savoir-faire fondamentaux pour enseigner
	70
	6
	2
	UE 6 Recherche en géologie
	24
	3
	1

	UE 7 Développements en sciences humaines et sociales pour l'éducation
	20
	3
	1
	
	
	
	

	Total
	340
	30
	10
	Total
	340
	30
	10


Organisation M2

	Intitulé de l'UE

Semestre 3
	Vol. horaire
	ECTS

/ UE
	Coeff/ UE
	Intitulé de l'UE

Semestre 4
	Vol. horaire
	ECTS / UE
	Coeff/ UE

	UE 1 Synthèses en géologie
	105
	6
	2
	UE 1 Contenus disciplinaires et expérimentaux aux oraux du concours
	55
	3
	1

	UE 2 Synthèses en biologie
	100
	6
	2
	UE 2 Se situer dans un environnement institutionnel et social
	10
	3
	1

	UE 3 Synthèses transversales bio-géologie
	50
	3
	1
	UE 3 Savoirs et savoir-faire pour enseigner et évaluer en interdisciplinarité
	35
	3
	1

	UE 4 Savoirs et savoir-faire pour enseigner et évaluer en interdisciplinarité
	55
	6
	2
	UE 4 Pratique professionnelle
	40
	15
	5

	UE 5 Pratique professionnelle : monter un projet interdisciplinaire et partenarial
	35
	6
	2
	UE 5 Développements en sciences humaines et sociales pour l'éducation
	10
	6
	2

	UE 6 Développements en sciences humaines et sociales pour l'éducation
	25
	3
	1
	
	
	
	

	Total
	370
	30
	10
	Total
	150
	30
	10


c - Dispositifs d’accompagnement  pédagogique prévus :

- Passerelles et réorientations :
Une concertation entre les équipes de formation des Master du même domaine des 5 Universités du réseau Centre-Ouest (La Rochelle, Limoges, Orléans, Poitiers, Tours) permettra de proposer des possibilités de réorientations aux étudiants. Ce dispositif s’étend aux universités supplémentaires partenaires de la spécialité « Biologie Végétale Intégrative » (Angers, Nantes, Rennes).
Passerelle vers d’autres Masters

Au semestre 3, Les étudiants ayant validé la première année de la spécialité Enseignement et Formation en SVT pourront éventuellement poursuivre leurs études directement en M2 dans des spécialités du master Biologie Santé Ecologie et du master Sciences de la Terre, de l’Univers et de l’Environnement, après analyse de leur dossier par un jury.
Les mêmes modalités existent pour passer d’une spécialité à l’autre entre le S1 et le S2.
Passerelle depuis d’autres Masters vers le Master EF-SVT

Au semestre 3, les étudiants ayant validé la première année de spécialités du master Biologie Santé Ecologie et du master Sciences de la Terre, de l’Univers et de l’Environnement pourront éventuellement poursuivre en M2 de la spécialité Enseignement et Formation en SVT après analyse de leur dossier par un jury. Des aménagements de parcours peuvent être proposés.

Les mêmes modalités existent pour passer d’une spécialité à l’autre entre le S1 et le S2.
Parcours aménagé en cas d’échec aux écrits du concours ou d’autres choix de formation

Au semestre 4, les étudiants peuvent remplacer des UE de la spécialité EF-SVT (notamment les 4UE1 et 4UE2, directement liées à l'oral du concours), par des enseignements de M1 et/ou M2, en particulier de biologie ou de géologie dans l’objectif d’un renforcement des connaissances, ou d’une réorientation, ou encore dans le cadre d’une projet professionnel pré-établi. Nous souhaitons que ces choix éventuels soient justifiés par un projet professionnel (principe de l’orientation active).

- Aide à l’élaboration du projet personnel  et professionnel de l’étudiant : 

L’aide au projet personnel et professionnel de l’étudiant a été mis en place systématiquement pour toutes les mentions de la Licence  depuis 2004. A partir de 2008, cette préparation a évolué en véritable préparation à la vie professionnelle, accompagnement destiné à tous les étudiants de Licence et intégré aux actuelles unités d’enseignement obligatoires PMCL (Pré- professionnalisation, Méthodologie, Communication, Langue) des formations de Licence et de Master « Sciences et Technologies, Santé » de l’Université de Poitiers. L’objectif de cette PVP est de faciliter l’insertion professionnelle de chaque étudiant en lui fournissant au niveau Master, que ce soit pour une orientation « recherche » ou une orientation « professionnelle », des connaissances et des compétences spécifiques liées à l’environnement socio-économique auquel il se destine. Les projets et les stages obligatoires en M1 et M2 permettent une expérience d’immersion professionnelle. Ces UE complètent une formation scientifique solide, qui vise à former des diplômés capables d’être opérationnels rapidement et de s’adapter aux évolutions scientifiques et technologiques une fois dans leur milieu professionnel.
Les étudiants Licenciés qui intégreront cette nouvelle spécialité ont ainsi pu bénéficier d’un enseignement transversal et additionnel conséquent durant leur Licence, en ayant eu accès dans leur cursus aux modules AME (Approche des métiers de l’enseignement) et PME (préparation aux métiers de l’enseignement) qui leur ont donné l’opportunité de mettre à l’épreuve leur motivation pour ce domaine professionnel.

- Auto-formation en langue vivante étrangère : 

En plus des enseignements prévus dans les formations, les étudiants peuvent utiliser (via Internet) la plate-forme de formation en autonomie réalisée par l’Université de Poitiers dans le cadre de la Maison des Langues. Cet outil est destiné à faire travailler les étudiants sur les compétences de compréhension écrite et orale, ce qui devrait ainsi laisser les moyens aux enseignants de se centrer plus largement, dans leurs cours traditionnels, sur les compétences d’expression. La plate-forme de formation en autonomie est également le support de la certification.

Les étudiants Licenciés à Poitiers qui intégreront cette nouvelle spécialité ont par ailleurs bénéficié d’une politique de langue pro-active au sein de la faculté des Sciences, leur donnant accès à 20 heures minimum d’Anglais en présentiel par semestre durant toute leur Licence.

- Auto-formation en technologies de l’information et de la communication : 

Dans le cadre des UE PMCL, les étudiants venant de la Licence de Poitiers auront déjà suivi une préparation à l’utilisation et la maîtrise des TIC et validé le C2i niveau 1.
- Enseignement à distance : 

Pas d’enseignement à distance
- Aménagements pour la reprise d’études (VAE, adaptation des parcours et des méthodes d’enseignement) :

La formation peut accueillir des personnes en reprise d’études, exerçant une activité salariée depuis plusieurs années ou en recherche d’emploi, et qui peuvent, si leur parcours de formation, professionnel et personnel, le justifie, bénéficier de la Validation des Acquis de l'Expérience (VAE), totale ou partielle (politique intégrée FC/FI).

Les candidats doivent introduire une demande auprès du SAFIRE (Service d’Accompagnement à la Formation, à l’Insertion et à la Reprise d’Etudes), service commun de l’Université de Poitiers. Le jury de validation décide de l'admission et des dispenses, validations et attributions qu'il peut accorder et établit le plan individuel de formation du candidat ainsi retenu. La VAE peut aussi déboucher sur l'aménagement de chaque niveau de formation sur 2 années consécutives, donnant ainsi plus de souplesse au système, et permettant au stagiaire de concilier reprise d’études et poursuite de l’activité professionnelle.

Parallèlement ou de façon complémentaire, les candidats peuvent aussi solliciter une Validation d’Acquis Professionnels.

- Adaptation à des publics variés (étrangers, handicapés, sportifs de haut niveau, salariés,…) :

L’Université de Poitiers a mis en place un Contrat d’aménagement d’études pour tout étudiant ayant des contraintes particulières (étudiants occupant un emploi ou une activité professionnelle, chargés de famille, en situation de handicap, entrant dans le cadre des dispositifs de reprise d’études, inscrits dans plusieurs cursus universitaires dans l’établissement, inscrits en parallèle de leurs études universitaires à d’autres formations supérieures, sportifs de haut niveau)

Cette adaptation peut prendre des formes variées, compte tenu des besoins (aménagement d’emploi du temps, du rythme des études, et/ou des modes de contrôle, soutien à travers un tutorat particulier)

- Organisation de l’apprentissage (CFA, rythme de l’alternance) :

Oui ( Non (
Description :

     
	2. Politique des stages


Dans la formation un ou des stages sont-ils prévus ?  Oui ( 

Modalités (caractère d’obligation, évaluation, durée, place dans le cursus ou dans un parcours, conseillé à l’étranger…) :
· Stage 1 : 

Obligatoire : Oui ( Non (
Evaluation : Oui ( Non (
Durée : 6 semaines (ou 108 heures) au maximum
Place dans le cursus ou dans un parcours : S2 (
Stage à l’étranger : Oui ( Facultatif ( Non (
Description : Stage d’observation et de pratique accompagnée en établissement d’enseignement

· Stage 2 : 

Obligatoire : Oui ( Non (
Evaluation : Oui ( Non (
Durée : 6 semaines (ou 108 heures) au maximum
Place dans le cursus ou dans un parcours : S4 ( 

Stage à l’étranger : Oui ( Facultatif ( Non (
Description : Stage en établissement d’enseignement dont 2 semaines (ou 36 heures) au moins en responsabilité, le reste étant effectué en pratique accompagnée
· Stage 3 : 

Obligatoire : Oui ( Non ( 

Evaluation : Oui ( Non (  

Durée : 2 jours
Place dans le cursus ou dans un parcours : S2 ( 
Stage à l’étranger : Non (
Description : Stage de formation à la pratique du terrain dans l’enseignement des SVT : botanique et zoologie

· Stage 4 : 

Obligatoire : Oui ( 

Evaluation : Oui ( 

Durée : 1 semaine
Place dans le cursus ou dans un parcours : S3 ( 

Stage à l’étranger : Non (
Description : Stage de formation à la pratique du terrain dans l’enseignement des SVT : géologie
	3. Mutualisations et cohabilitations


Pour le volet professionnel, le contenu transversal partagé par l’ensemble des spécialités préparant aux métiers de l’enseignement de l’Université de Poitiers, sera mutualisé. Sont concernés : les disciplines contributives (Sciences Humaines et Sociales pour l’Education), les apports sur l’environnement institutionnel et social, la communication professionnelle, ainsi que l’initiation aux méthodologies et contenus de recherche dans les domaines de l’éducation et de la formation.

	4. Publics concernés


Conditions d’admission :
Après l’avoir expérimentée dans certaines mentions, l’Université de Poitiers met en place à compter de la rentrée 2010 une procédure d’orientation à l’entrée en Master pour l’ensemble des étudiants. Cette procédure dite d’orientation active, qui s’inspire de celle conduite à l’entrée en Licence, a pour but d’aider l’étudiant à préciser son projet personnel et professionnel et de lui apporter des éléments lui permettant d’en vérifier la pertinence et la faisabilité. Une commission issue de l’équipe pédagogique donne un avis après examen du dossier rempli par l’étudiant. Cet avis est indicatif pour les étudiants dont l’inscription en Master est de droit, l’étudiant demeurant libre de son choix, un choix désormais éclairé largement en amont de la sélection qui demeure placée à l’entrée en 2^ème année du cycle. Pour les étudiants dont l’inscription en Master n’est pas de droit, cet avis est transmis pour information à la commission pédagogique compétente. 

Origine des étudiants :

La spécialité EF-SVT s’articule directement avec la Licence Sciences, Technologies, Santé, mention « Biologie », parcours Biologie Générale, Sciences de la Terre et de l’Univers de l’Université de Poitiers (UFR-SFA).

La spécialité est également ouverte de droit aux étudiants des autres parcours de cette même mention « Biologie » ainsi qu’à des étudiants titulaires de la Licence STS mention « Terre et Environnement » de l’UP. Des étudiants d’autres formations de Licence (ou équivalent), en particulier d'autres Universités, peuvent accéder au Master EF-SVT après examen des dossiers par une commission ad-hoc. Un parcours aménagé peut être proposé le cas échéant afin de combler d'éventuelles lacunes dans les requis pour le Master.

	5. Equipe pédagogique


Le tableau ci-dessous fournit le nom des enseignants qui interviendront dans la spécialité au niveau de la partie disciplinaire et pour une part dans la partie professionnelle.

D’autres enseignants de l’Université de Poitiers interviendront pour le reste de la partie professionnelle pour des enseignements dans les domaines des sciences humaines et sociales pour l’éducation et de la connaissance du système éducatif. Ces enseignements sont mutualisés entre spécialités dédiées aux métiers de l’enseignement

	a – Intervenants académiques : 
	
	b – Intervenants extérieurs : 

	Nom et prénom des enseignants
	Section CNU
	
	Nom et prénom des enseignants

	UP - SFA - Biologie animale
	
	Éducation Nationale

	Bertaux Joanne 
	67
	
	Bernard Jean-Jacques

	Bouchon Didier 
	67
	
	Bonnet Frédéric

	Braquart-Varnier Christine 
	68
	
	Brigardis Anne-Laure

	Marcadé Isabelle 
	67
	
	Chouleur-Goulinet Céline

	Raimond Roland 
	67
	
	Collomb François

	Sicard Mathieu
	67
	
	Coronas Patrick

	UP - SFA - Biologie Cellulaire
	
	Couturier Marc

	Bergès Thierry
	65
	
	Guillou Nicolas

	Bernard Marianne
	65
	
	Huille Maxime

	Benzakour Omar
	65
	
	Marchal Yolande

	Monvoisin Arnaud 
	65
	
	Papon Karen

	Morel Franck
	64
	
	Remérand Samuel

	Muller Jean Marc 
	65
	
	Rémy Jean-Michel

	Regnacq Matthieu
	65
	
	Reverdi Yoann

	UP - SFA - Bio et Physio Végétale
	
	Seigneurbieux Catherine

	Atanassova Rossitza 
	66
	
	Texier Monique

	Biolley Jean-Phillipe
	66
	
	Tougeron Thierry

	Bordonneau Michel 
	66
	
	Tuleau Annie

	Coutos-Thévenot Pierre 
	66
	
	

	Dédaldéchamp Fabienne 
	66
	
	

	Faucher Mireille 
	66
	
	

	Laloie Maryse
	66
	
	

	Lemoine Rémy
	66
	
	

	Maurousset Laurence 
	66
	
	

	UP - SFA - Physiologie animale
	
	

	Arnault Patricia
	69
	
	

	Bescond Jocelyn 
	66
	
	

	Coronas Valérie
	69
	
	

	Cronier Laurent 
	66
	
	

	Defamie Norah 
	66
	
	

	Mesnil Marc
	66
	
	

	Vandebrouck Clarisse 
	66
	
	

	UP - SFA - Géologie
	
	

	Blondel Cécile
	36
	
	

	Chavasseau Olivier
	36
	
	

	Delay Frédéric
	36
	
	

	Henri-Bouchet Caroline
	36
	
	

	Jaegger Jean-Jacques
	36
	
	

	Porel Gilles
	36
	
	

	UP - IUFM - SVT
	
	

	Otero Olga
	36
	
	

	Matagne Patrick
	67
	
	

	Kuhn Gérard
	PIUFM
	
	


	6. Pilotage de la formation


Cette spécialité fait intervenir plusieurs composantes de l’Université de Poitiers dont principalement l’IUFM et l’UFR SFA, chacune apportant son champ d’expertise et ses compétences. Cette complémentarité se retrouve aussi bien dans la construction du programme d’études que dans la stratégie de pilotage. L’équipe de Pilotage et de Perfectionnement comprendra des membres de ces deux composantes, et aussi des membres du domaine professionnel concerné, i.e. des personnels de l’Education Nationale.
Composition et Fonctionnement de l’Equipe de Pilotage et de Perfectionnement : Les coordonnateurs de la spécialité, les responsables des deux mentions qui l’accueillent (Biologie, Santé, Ecologie ; Sciences de la Terre, de l’Univers et de l’Environnement), des représentants des départements de formation concernés et des enseignants de l’Education Nationale impliqués dans la formation dont le suivi de stages.

Evaluation de la formation par les étudiants : Tous les étudiants sont systématiquement sollicités pour renseigner un questionnaire d’évaluation par année universitaire.

Suivi des étudiants après le master : Le Service d’Evaluation et de Prospective de l’Université de Poitiers mène des enquêtes systématiques sur les sortants de master.

Dispositifs d’aide à l’insertion : Le Bureau d’Aide à l’Insertion Professionnelle est à la disposition de l’ensemble des sortants de master.

	V – Bilan de fonctionnement antérieur éventuel

	1. Origines constatées des étudiants, attractivité


a – Niveau M2
	Master 2
	2008-2009
	2009-2010

	Université de Poitiers
	96,7 %
	93,3 %

	Autres Universités Françaises
	3,3 %
	6,7 %


Remarques données complémentaires :

Il s’agit des chiffres de la préparation au CAPES de l’IUFM Poitou-Charentes (Univ. Poitiers) qui préfigure pour partie le M2

	2. Flux constatés et attendus, taux de réussite


Flux attendus 

En moyenne entre 20 et 25 étudiants en M1 par an

En moyenne entre 20 et 25 étudiants en M2 par an

	3. Résultats connus de l’évaluation des enseignements par les étudiants


Questionnaire d’évaluation des enseignements : 

Les étudiants répondent-ils à un questionnaire d’évaluation des enseignements ? Oui (
Ce questionnaire porte aussi bien sur l’organisation générale de la filière que sur le contenu et l’évaluation des modules d’enseignement.
	4. Résultats connus de l’analyse à 18 mois du devenir des étudiants diplômés ou non.


La réussite au concours du CAPES SVT se chiffre aux alentours de 50% d’admissibles et 25% d’admis sur les inscrits au concours. Les années où le CAPET A est ouvert environ 10% des élèves l’obtiennent. Certaines années, des étudiants réussissent d’autres concours (CRPE, Agrégation SVTU).
Dans le cas d’un échec au concours, au vu des années précédentes, les étudiants semblent soit :

 - redoubler et obtenir leur CAPES (50% environ)

 - rentrer dans la vie active en tant qu’enseignant vacataire (40% environ, souvent le CAPES est alors obtenu en candidat libre ou au concours interne)

 - rentrer dans la vie active dans d’autres secteurs (10% environ, en particulier animation scientifique).
	5. Résultats connus de l’évaluation à 2 ans de la formation par les sortants (si réalisée)


Les résultats proposés en 4) s’applique également dans la mesure où le concours de recrutement est annuel.
	6. Prévisions pour la prochaine période : filières et bassin de recrutement, flux attendus, métiers et poursuites d’études envisagées, etc.


Nous attendons des promotions de 20 à 30 étudiants. 

Le bassin de recrutement couvre l’Académie de Poitiers et une partie de celle de Limoges.
Composition finale du dossier

Le dossier comporte les éléments suivants :

· Le dossier principal de présentation de la spécialité 

· La fiches RNCP du Diplôme 
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