
 

 
 

 
 

CNESER : faible participation, le SNESUP nettement en tête. 
 

Les résultats globaux des élections au CNESER, à analyser plus en détail dans chaque établissement, montrent un 
engagement inégal des forces syndicales SNESUP dans cette bataille dont les enjeux étaient particulièrement 
importants. Le SNESUP reste de loin, avec près de 40 % des suffrages, la première force du CNESER et, dans un 
contexte de déficit majeur pour l'impact des instances consultatives, de mépris des avis du CNESER par le 
ministère, ce n'est pas rien. Il appartient d'abord aux collègues et syndiqués d'analyser ces résultats en toute 
lucidité ; dans certains cas pour raffermir les liens syndicaux, dans d'autres cas pour aborder avec audace des 
collègues qui, bien au-delà des seuls adhérents, ont porté leurs voix sur nos candidats. Nous tiendrons informés 
l’ensemble des collègues des dispositions prises par les élus sortants, les nouveaux élus et la direction nationale du 
SNESUP pour améliorer le travail syndical au CNESER au service des formations et des personnels.  
 

Communiqué du Secrétariat National  
 

Les résultats des élections CNESER pour les personnels 
ont été regroupés ce jeudi 29 mars. La participation au 
scrutin est décevante : 18 % dans le collège professeurs et 
assimilés, 12,56 % dans le collège des Maîtres de 
Conférences et autres enseignants. Les formes 
d’organisation de ce scrutin, sur un seul jour, différentes 
des autres scrutins universitaires récents (CTPU, CS du 
CNRS, etc…), où le vote s’est effectué par correspondance 
sur plusieurs semaines, ont contribué à ce faible taux. 
Mais, au moment où les prochaines élections 
présidentielles et législatives sont fort présentes dans tous 
les médias, et que l’enseignement supérieur et la recherche 
sont évoqués par tous les candidats, l’enjeu de ce scrutin 
professionnel ne semble pas avoir été perçu par nombre de 
collègues.  
 

 

Ce scrutin confirme le SNESUP-FSU comme 
premier syndicat des enseignants de l’Enseignement 
Supérieur. Avec 8 élus et un score plus de deux fois 
supérieur à la seconde force syndicale, le SGEN-
CFDT, le SNESUP-FSU se voit confirmé dans sa 
représentativité. On doit noter que le SNESUP 
progresse en pourcentage dans le collège des 
Professeurs, tout en y gardant le même nombre de 
sièges, et perd un siège dans le collège des Maîtres de 
Conférences et autres enseignants. Les listes 
s’inscrivant sur des orientations corporatistes voient 
leur influence renforcée. 
  

Les nouveaux élus SNESUP porteront en CNESER les 
mandats de défense du Service Public d’Enseignement 
Supérieur et de recherche sur lesquels ils ont été élus.  

 
 COLLEGE A COLLEGE B 

 2007 2002 2007 2002 
Inscrits 22020 21088 71542 69828 
Votants 3964 4970 8985 10500 
Blancs ou nuls 92 117 237 281 

Exprimés 3872 4853 8748 
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COLLEGE A 2007 2002 COLLEGE B 2007 2002 

 Voix Sièges Voix Sièges  Voix Sièges Voix Sièges
UNI 313 1 355 1 UNI 296 0 446 0

SNESUP-FSU 
1425 

(36,80 %) 4 
1647 

(33,93 %) 4 SNESUP-FSU 
3484 

(39,82 %) 4 
4259 

(41,67 %) 5
QSF 530 2 528 1 QSF 370 0     

SGEN-CFDT 792 2 907 2 SGEN-CFDT 1329 2 1550 2

FNSAESR-CSEN 379 1 536 1 FNSAESR-CSEN 391 0 551 1

SNPREES-Force Ouvrière 144 0 180 0 SNPRESS-Force Ouvrière 399 1 503 1
Sup'Recherche/UNSA 
Education 289 1 269 1

Sup'Recherche/UNSA 
Education 433 1 414 0

SNHU     276 1 SNHU     302 0
AUPEL    155 0 CJC 615 1 873 1

   
"PRAG & PRCE" (SAGES 
et SIES) 616 1 447 0

   SUD Recherche EPST 436 1 540 1

   FERC-Sup CGT 379 0 334 0
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