SNESUP Carrieres des PRAG/PRCE et rémunérations au 1/12/2020
S lﬁﬂ (valeur du point d’indice majoré au 1/1/2020 = 4,686025 euros)
I s—

Secteur second degré

PRCE Bi-Ad PRAG
échelon Durée IB au IM au Traitement brut Bonification échelon Durée IB au IM au Traitement brut
1/1/2020 1/1/2020 mensuel 2020 d'M 1/1/2020 1/1/2020 mensuel 2020
1 CN 1 444 390 1827,55 0 1 CN 1 525 450 2108,71
2CN 1 513 441 2066,54 0 2CN 1 591 498 2333,64
3CN 2 523 448 2099,34 4 3CN 2 611 513 2403,93
4CN 2 542 461 2160,26 12 4 CN 2 649 542 2539,83
5CN 2,5 562 476 2230,55 25 5CN 2,5 698 579 2713,21
6 CN 3* 582 492 2305,52 33 6 CN 3* 748 618 2895,96
7CN 3 619 519 2432,05 32 7CN 3 803 659 3088,09
8 CN 3,5% 668 557 2610,12 36 8 CN 3,5% 869 710 3327,08
9 CN 4 712 590 2764,75 45 9CN 4 931 757 3547,32
10 CN 4 763 629 2947,51 46 10 CN 4 988 800 3748,82
| w7277 s 673 3153,69 30 11 CN 1027 830 3889,40
1 HC 2 712 590 2764,75 1 HC 2 931 757 3547,32
2HC 2 757 624 2924,08 2HC 2 988 800 3748,82
3HC 2,5 815 668 3130,26 3HC 3 1027 830 3889,40
4HC 2,5 876 715 3350,51 1 Al 890 4170,56
5 HC 3 939 763 3575,44 4HC 1 A2 925 4334,57
6 HC 3H* 995 806 3776,94 W A3 972 4554,82
EW 1015 821 3847,23 1 CE 2,5 1027 830 3889,40
1 CE 2 850 695 3256,79 1 Al 890 4170,56
2CE 2 903 735 3444,23 2CE 1 A2 925 4334,57
3CE 2,5 956 775 3631,67 1 A3 972 4554,82
4 CE 3 minimum 1027 830 3889,40 1 B1 972 4554,82
5CE 1 Al 890 4170,56 3CE 1 B2 1013 4746,94
(20% des effectifs 1 A2 925 4334,57 —W B3 1067 4999,99
&W A3 972 4554,82 * possibilité de bonification d'ancienneté de 1 an pour 30% des collégues

* possibilité de bonification d'ancienneté de 1 an pour 30% des collegues

*% 3 terme car création future d'un nouveau 7éme échelon en 2021



