.

DERNIERES MINUTES #=

4

E ,

13 JANVIER

Réunion du secteur Situation des personnels.

17 JANVIER

* Conseil délibératif fédéral national (CDFN).

® CNESER — Commission permanente.

18 JANVIER

* Conseil délibératif fédéral national (CDFN).

® CNESER — Accréditations Normandie.

° Intersyndicale ESR.

19 JANVIER

* Conférence de presse du SNESUP-FSU.

® Réunion du secteur Communication.

* Stage FSU — Lutter contre I'extréme droite.

20 JANVIER

Stage FSU — Lutter contre I'extréme droite.

21 JANVIER

Journée d’action européenne contre le CETA.

24 JANVIER

Secrétariat national SNESUP-FSU.

26 JANVIER

* Conseil supérieur de I’éducation (CSE).

° Bureau national du SNESUP-FSU.

27 JANVIER

Journée SNESUP-FSU spéciale IUT.

30 JANVIER

Bureau délibératif fédéral national (BDFN).

31 JANVIER

Secrétariat national SNESUP-FSU.

1”_FEVRIER

* « Travail en débat— Les 10 ans du chantier
“Travail et syndicalisme” » . séminaire
de I'Institut de recherches de la FSU.

® Réunion du secteur Recherche.

® Réunion du secteur Situation des
personnels.

2 FEVRIER

* « Travail en débat— Les 10 ans du chantier

“Travail et syndicalisme” » : séminaire de

I’Institut de recherches de la FSU.

* Réunion du collectif FDE.

* Réunion du secteur Vie syndicale.

* Réunion du secteur Formations.

7_FEVRIER

Secrétariat national SNESUP-FSU.

9 FEVRIER
Commission administrative SNESUP-FSU.

lllustration de couverture : © DR. Alexandre von Humboldt (scientifique), Friedrich Georg Weitsch (1806).
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MENSUEL D’ INFORMATION DU SYNDICAT NATIONAL

UNIVERSITE DU HAVRE
Deni de démocratie et clientelisme

Le 13 décembre 2016, le Conseil académique (CAc) de I'université du Havre a voté a une majorité
(20 contre, 13 abstentions, 12 pour) contre la proposition de I'équipe pré-sidentielle d’ouvrir
un poste de professeur des universités dans la section 05 (sciences éco-nomiques), au titre
de larticle 46-5 du décret n°® 84-431 du 6 juin 1984 (procédure permettanta des maitres de
conférences, exercant ou ayant exercé des responsabilités importantes au sein d’'un
établissement, d’étre recrutés comme professeurs, sans HDR (1), dans leur université
d’exercice). Les ¢élus du CAc entendaient ainsi s'opposer a une mesure de favoritisme et de
cooptation et exprimer leur attachement aux procédures équitables et garantissant un certain
niveau scientifique de recrutement des professeurs des universités via la HDR et le CNU.
Le 5 janvier 2017 a 9 heures, les élus du CAc étaient convoqués pour un conseil restreint
aux enseignants-chercheurs dont I'ordre du jour était la constitution des comités de sélection
pour les postes a publier en 2017. Alors qu'ils avaient déja émargé et que le quorum était
atteint, les membres du conseil ont eu la surprise de se voir distribuer un courrier du
président annoncant sa décision de ne pas tenir compte de I'avis du CAc du 13 décembre
2016 et de publier le poste de PU section 05 au titre du 46-5. Les €lus ont alors vivement
protesté sur le fond (le déni de démocratie d'un président qui passe outre I'avis des €lus du
CA0) et sur la forme (la manipulation qui a consisté a attendre que les élus signent et que le
quorum soit atteint pour annoncer clairement la couleur), et ont déclaré se réserver le droit
de boycotter les prochains conseils académiques, puisque leurs votes ne sont pas respectés.
Finalement, le vote sur la composition du comité de sélection pour ce poste scandaleux n'a
pas eu lieu, mais un prochain conseil académique restreint est programmé.

Les élus, toutes tendances confondues, sont sortis extrémement choqués de ce conseil.
Leur travail est méprisé et nié. Si la LRU et l'article 46-5 permettent ce type de
comportement des-potique et clientéliste, ils ne sattendaient pas, naivement sans doute,
de la part de leur président, a une telle attitude condamnable d’un point de vue éthique.
Tout cela ne correspond pas a I'idée de ce que l'on est en droit de se faire d'un service
public d’enseignement supérieur, égalitaire et dont un certain niveau scientifique doit étre
garanti. @

Samantha Faubert
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